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146 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด146

ออกแบบและพิมพ์ที่ :

บริษัท เดอะ กราฟิโก ซิสเต็มส์ จำ�กัด
119/138 เดอะเทอร์เรส หมู่ 11 ซอยติวานนท์ 3

ถนนติวานนท์ ตำ�บลตลาดขวัญ

อำ�เภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 11000

โทรศัพท์ : 0 2525 1121, 0 2525 4670

โทรสาร : 0 2525 1272

E-mail : thegraphicosys@gmail.com

ความหมายหน้าปก

	 เม่ือเวลาผ่านไป การเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีท่ีมนุษย์พัฒนาข้ึนมา 
มีความเจริญก้าวหน้ามาก สหกรณ์ได้ตระหนักถึงความเปลี่ยนแปลงนี้ จึงได้ 
ปรับเปล่ียนให้ก้าวทันเทคโนโลยี โดยมุ่งเน้นการนำ�วัตกรรมใหม่ๆ มาสู่มวลสมาชิก  
ไม่ว่าสมาชิกจะอยู่แห่งหนใด ก็สามารถทำ�ธุรกรรมได้เกือบทุกอย่าง โดยมิต้อง
เดินทางมาที่สหกรณ์ด้วยตนเอง ซึ่งมีความสะดวก รวดเร็ว ประหยัด และจะ
พัฒนาต่อไปโดยไม่สิ้นสุด



พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณฯ
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว

พระบรมราชูปถัมภกสภากาชาดไทย 



พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร

สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง

สภานายิกาสภากาชาดไทย
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สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
สยามบรมราชกุมารี

อุปนายิกาผู้อำ�นวยการสภากาชาดไทย
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4 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด

ที่ 134/2564

	                                                            25 ตุลาคม 2564

เรื่อง   ขออนุญาตให้เจ้าหน้าที่และลูกจ้างประจ�ำเข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2564

กราบเรียน   เลขาธิการสภากาชาดไทย

สิ่งที่ส่งมาด้วย   วาระการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2564

	 ด้วยสหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จ�ำกัด ก�ำหนดให้มีการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2564 

ในวันอังคารที่ 23 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมศิริสิริโยธิน ชั้น 4 

อาคารเฉลิมบูรณะนนท์ สมาชิกของสหกรณ์ฯ ประกอบด้วย เจ้าหน้าที่ และลูกจ้างประจ�ำของสภากาชาดไทย 

จ�ำเป็นต้องเข้าร่วมประชุม เพื่อแสดงความคิดเห็น ในฐานะสมาชิกของสหกรณ์

	 จึงกราบเรียนมาเพ่ือกรุณาทราบ และโปรดอนุญาตให้เจ้าหน้าท่ีและลูกจ้างประจ�ำท่ีเป็นสมาชิก 

สหกรณ์ฯ เข้าร่วมประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2564 ตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว โดยไม่ถือเป็นวันลาด้วย 

จักเป็นพระคุณยิ่ง

	 ขอแสดงความนับถือ

	 (นายแพทย์เสรี ศิริเศรษฐ์)

	 ประธานกรรมการด�ำเนินการ

	 สหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จ�ำกัด

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป

โทร. 0 2256 4081-5

โทรสาร. 0 2250 1318
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ที่ 132/2564
	                                                            15 ตุลาคม 2564

เรื่อง   ขอเชิญประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2564
เรียน   ท่านสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จ�ำกัด
		  ด้วย คณะกรรมการด�ำเนนิการสหกรณ์ออมทรพัย์สภากาชาดไทย จ�ำกดั ได้มีมติให้นดัประชมุใหญ่ 
สามัญประจ�ำปี 2564 ในวันอังคารที่ 23 พฤศจิกายน 2564 ตั้งแต่เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมศิริสิริโยธิน 
ชั้น 4 อาคารเฉลิมบูรณะนนท์ ตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้
	 วาระที่ 1	 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
	 วาระที่ 2	 รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 253 เมื่อวันพุธที่ 18 พฤศจิกายน 2563
	 วาระที่ 3	 เรื่องเสนอเพื่อทราบ
			   3.1	 รายงานกิจการสหกรณ์ฯ ประจ�ำปี 2564
			   3.2	 การรับสมัครสมาชิกเข้าใหม่ และสมาชิกลาออกในระหว่างปี 2564
			   3.3	 รายงานของผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ฯ ประจ�ำปี 2564
	 วาระที่ 4	 เรื่องเพื่อพิจารณา
			   4.1	 งบดุล งบการเงิน และวิเคราะห์งบการเงินประจ�ำปี 2564
			   4.2	 การจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปี 2564
			   4.3	 การอนุมัติงบประมาณรายจ่ายในการด�ำเนินงานสหกรณ์ฯ ประจ�ำปี 2565
				    และประมาณการรายได้ รายจ่าย ประจ�ำปี 2565
			   4.4	 การลงทุนของสหกรณ์ฯ ประจ�ำปี 2565 การน�ำเงินไปฝากหรือลงทุนอื่นใด
				    ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ
			   4.5	 การลงทุนของสหกรณ์ฯ ตามมาตรา 62 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542
			   4.6	 ก�ำหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์ฯ อาจกู้ยืมหรือค�้ำประกันประจ�ำปี 2565
			   4.7	 การเลือกตั้งผู้ตรวจกิจการประจ�ำปี 2565
			   4.8	 การคัดเลือกผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2565
			   4.9	 พิจารณาแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ฯ
			   4.10	การเลือกตั้งกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ฯ ประจ�ำปี 2565
			   4.11	การเลือกตั้งประธานกรรมการสรรหาฯ ประจ�ำปี 2565
	 วาระที่ 5	 เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)

		  จึงเรียนมาเพื่อโปรดเข้าร่วมประชุมตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าวข้างต้น จักขอบคุณยิ่ง ทั้งนี้ 
ท่านเลขาธิการฯ ได้อนุญาตโดยไม่ถือเป็นวันลาแล้ว

					     ขอแสดงความนับถือ

					     (นายวิชาญ ศิริสุขสวัสดิ์)
					     กรรมการและเลขานุการ
					     สหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จ�ำกัด
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6 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด

สารจาก
เลขาธิการสภากาชาดไทย

	 เป็นที่น่ายินดีและชื่นชมสหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จำ�กัด ได้ดำ�เนินกิจการและพัฒนาก้าวหน้า

ต่อเนื่องมาเป็นระยะเวลา 32 ปี ในปีนี้

	 ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา สหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จำ�กัด เป็นสถาบันที่อำ�นวยประโยชน์ 

การส่งเสริมผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจและสังคมของบรรดาสมาชิก ภายใต้หลักการ อุดมการ และวิธีการของสหกรณ์ 

โดยวิธีช่วยตนเอง และช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน มีบทบาทสำ�คัญในการช่วยเหลือบุคลากรของสภากาชาดไทย ในฐานะ

ที่เป็นสมาชิกของสหกรณ์

	 เมื่อประสบความเดือดร้อนทางด้านการเงินโดยสามารถกู้ยืมจากสหกรณ์ได้ ส่วนสมาชิกที่มีเงินเหลือก็นำ�

มาฝากออมไว้กับสหกรณ์ โดยได้รับผลตอบแทนสูงกว่าสถาบันการเงินอื่น  

	 นอกจากนั้น สหกรณ์ได้ให้ความสำ�คัญในการเอื้ออำ�นวยสวัสดิการด้านต่างๆ แก่สมาชิก รวมถึงครอบครัว

อย่างทั่วถึง ตลอดทั้งยังได้ให้การสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ของสภากาชาดไทยอย่างต่อเนื่องอีกด้วย

	 การที่สหกรณ์จะดำ�เนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล จำ�เป็นต้องมีระบบการบริหารจัดการ

ที่ดี ตามหลักธรรมาภิบาลและบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล โดยคำ�นึงถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ทุกฝ่ายเป็นสำ�คัญ เพื่อจะนำ�มาซึ่งความมั่นคง ความเข้มแข็ง และความเจริญก้าวหน้า เป็นที่พึ่งของมวลสมาชิก

สืบไป

	 ในโอกาสนี้ ผมขอส่งความปรารถนาดีมายังสหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จำ�กัด คณะกรรมการ 

ดำ�เนินการ เจ้าหน้าที่ สมาชิก และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่าน ขออาราธนา คุณพระศรีรัตนตรัย และสิ่งศักดิ์สิทธิ ์

ทั้งหลายที่ท่านเคารพ โปรดอำ�นวยพรให้ทุกท่านประสบแต่ความสุขสวัสดิ์พิพัฒนมงคล มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์  

และเจริญด้วยจตุรพิธพรชัย ปราศจากทุกข์ โศก โรคภัย และภยันตรายทั้งหลายทั้งปวงตลอดไป

		  (นายเตช บุนนาค)

	 	 เลขาธิการสภากาชาดไทย
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สารจาก
ประธานกรรมการดำ�เนินการ

	 สหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จำ�กัด ได้ดำ�เนินการมาครบ 32 ป ี มีผลการดำ�เนินการเป็นไปด้วยด ี    
ขอสรุปผลการดำ�เนินการของสหกรณ์ในรอบ 1 ปีงบประมาณ ณ 30 กันยายน 2564 เทียบกับ 30 กันยายน 2563  
ดังนี้
	 	 สหกรณ์ฯมีสมาชิกรวม	 12,090	 ราย	 เพิ่มขึ้น	 314	 ราย  
	 	 สินทรัพย์รวม	 13,643.62	 ล้านบาท	 เพิ่มขึ้น	 1,258.70	 ล้านบาท
	 	 เงินรับฝากออมทรัพย์จากสมาชิก	 8,185.40	 ล้านบาท	 เพิ่มขึ้น	 1,011.45	 ล้านบาท
	 	 ทุนเรือนหุ้น	 4,343.34	 ล้านบาท	 เพิ่มขึ้น	 292.01	 ล้านบาท
	 	 ทุนส�ำรองและทุนสะสม	 634.48	 ล้านบาท	 เพิ่มขึ้น	 49.80	 ล้านบาท
	 	 เงินลงทุนสุทธิ	 8,423.45	 ล้านบาท	 เพิ่มขึ้น	 3,361.12	 ล้านบาท
	 	 ลูกหนี้เงินกู้รวม	 1,441.27	 ล้านบาท	 เพิ่มขึ้น	 61.95	 ล้านบาท
	 	 ก�ำไรสุทธิ	 328.81	 ล้านบาท	 เพิ่มขึ้น	 9.57	 ล้านบาท
	 ท�ำให้สามารถน�ำก�ำไรมาจดัสรรให้กบัสมาชกิในรปูแบบเงนิปันผลได้ร้อยละ 6.00 เงนิเฉลีย่คนืร้อยละ 25.30  
และจัดสรรเป็นทุนส�ำรองและทุนประเภทต่างๆ ได้รวม 53.35 ล้านบาท ซึ่งนับว่าผลการด�ำเนินการของสหกรณ์ฯ 
เป็นไปด้วยด ีเม่ือเทยีบกบัภาพรวมของภาวะเศรษฐกจิทีธ่รุกจิต่างๆ ได้รบัผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรน่า 2019 เป็นจ�ำนวนมาก เช่นเดยีวกบัสหกรณ์ฯ และสมาชิกบางส่วนกไ็ด้รบัผลกระทบดงักล่าว 
ทั้งทางตรงและทางอ้อม สหกรณ์ฯ จึงได้มีมาตรการช่วยเหลือสมาชิกเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนบางส่วน ทั้งน้ี 
สหกรณ์ฯ ได้รบัผลกระทบในทางอ้อมจากการลงทนุในหุน้กูบ้รษิทัการบนิไทย จ�ำกดั (มหาชน) จ�ำนวน 785 ล้านบาท 
ซึ่งขณะนี้ได้เข้าสู่กระบวนการฟื้นฟูกิจการ ท�ำให้สหกรณ์ได้หยุดรับรู้รายได้ ตั้งแต่เดือน พ.ค. 2563 และมีการตั้ง
ส�ำรองการด้อยค่าหุ้นกู้ดังกล่าวรวม 40 ล้านบาท
	 ส�ำหรับในปีนีค้ณะกรรมการฯ ได้มีการแก้ไขเพิม่เตมิข้อบงัคบัสหกรณ์ฯ เพือ่ให้สอดคล้องกบัระเบยีบฯ ประกาศ 
ทีน่ายทะเบยีนสหกรณ์ก�ำหนด และมีการตัง้งบประมาณเพิม่เตมิทางด้าน IT เพือ่อ�ำนวยความสะดวกในการท�ำธรุกรรม 
online ให้กับสมาชิก และงบประมาณการปรับปรุงอาคารสถานที่ของสหกรณ์ฯ ที่จะย้ายส�ำนักงานไปอยู่ที่ชั้น 2 
ติดกับธนาคารไทยพาณิชย ์ตามแผนปรับปรุงอาคารสถานที่ของสภากาชาดไทย ครับ
	 ผมขอขอบพระคุณผู้บริหารของสภากาชาดไทย ที่เอื้อเฟื้อสนับสนุนการด�ำเนินการของสหกรณ์มาตลอด  
ขออาราธนาคณุพระศรรีตันตรยั และสิง่ศกัดิส์ทิธิ ์ ท้ังหลายทีท่่านเคารพ โปรดประทานพรให้ท่านประสบความส�ำเรจ็ 
มีสุขภาพแข็งแรง ตลอดไป

					   
	 (นายแพทย์เสรี  ศิริเศรษฐ์)
	 ประธานกรรมการด�ำเนินการ
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8 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด

รองศาสตราจารย์ นายแพทย์โศภณ นภาธร
ผู้ช่วยเลขาธิการสภากาชาดไทย
และผู้อำ�นวยการโรงพยาบาล

สมเด็จพระบรมราชเทว ีณ ศรีราชา

ศาสตราจารย์กิตติคุณ
นายแพทย์วิศิษฏ์ สิตปรีชา
ผู้ช่วยเลขาธิการสภากาชาดไทย
และผู้อำ�นวยการสถานเสาวภา

ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์
สหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จำ�กัด

นายเตช บุนนาค
เลขาธิการสภากาชาดไทย

คุณหญิงชฎา วัฒนศิริธรรม
เหรัญญิกสภากาชาดไทย

รองศาสตราจารย์
นายแพทย์ฉันชาย สิทธิพันธุ์

ผู้ช่วยเลขาธิการสภากาชาดไทย และ
ผู้อำ�นวยการโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์
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9The Thai Red Cross Society Savings and Credit Co-Operative., Ltd.

นางสุนันทา ศรอนุสิน
ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานยุวกาชาด

และรักษาการผู้อำ�นวยการสำ�นักงานอาสากาชาด

ผศ.ดร.วรุณยุพา รอยกุลเจริญ
อธิการบดีสถาบันการพยาบาล
ศรีสวรินทิรา สภากาชาด ไทย

รศ.พญ.ดุจใจ ชัยวานิชศิริ
ผู้อำ�นวยการศูนย์บริการโลหิตแห่งชาติ

พลโทนายแพทย์อำ�นาจ บาลี
ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานบรรเทาทุกข์และประชานามัยพิทักษ์

ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์
สหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จำ�กัด

นางนนทิยา แก้วเกตุ
ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานบริหารกลาง

นายขรรค์ ประจวบเหมาะ
ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานจัดหารายได้

นางสุทธารักษ์ ปัญญา
ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานการคลัง

นางขนิษฐา หงสประภาส
ผู้อำ�นวยการ

สำ�นักงานบริหารทรัพยากรบุคคล
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10 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด

ทำ�เนียบประธานกรรมการดำ�เนินการ
สหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จำ�กัด ตามปีงบประมาณ

รองศาสตราจารย์บุญวัฒน์ วีสกุล
ปี 2533-2534

นางกัญญา กาญจนประภา
ปี 2544-2545

นายแพทย์มาณพพ์ เงินวิวัฒน์กูล
ปี 2550-2551

นายแพทย์เสรี ศิริเศรษฐ์
ปี 2558-2559

นายแพทย์เสรี ศิริเศรษฐ์
ปี 2564-ปัจจุบัน

นายไพจิตร ทิมทอง
ปี 2535-2539

นายแพทย์สุชาติ ศุภปีติพร
ปี 2546-2547

นายแพทย์ฉัตรชัย มโนกุลจิต
ปี 2552-2553

นายแพทย์มาณพพ์ เงินวิวัฒน์กูล
ปี 2560-2563

ร้อยเอกกำ�พล อดุลยศักดิ์
ปี 2540-2543

นายแพทย์ฉัตรชัย มโนกุลจิต
ปี 2548-2549

นายแพทย์มาณพพ์ เงินวิวัฒน์กูล
ปี 2554-2557



รา
ยง

าน
กิจ

กา
รป

ระ
จำ�

ปี 
๒

๕๖
๔

Annual Report  2021

11The Thai Red Cross Society Savings and Credit Co-Operative., Ltd.

คณะกรรมการดำ�เนินการ ชุดที่ 32
สหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จำ�กัด

นายแพทย์เสรี ศิริเศรษฐ์
ประธานกรรมการ

นายแพทย์สมเกียรติ บวรเสรีผไท
รองประธานกรรมการ

นายแพทย์นรินทร์ เตชะนิรัติศัย
รองประธานกรรมการ

นางจรัสลักษมณ์ สุวรรณโชติ
กรรมการและเหรัญญิก

นายวิชาญ ศิริสุขสวัสดิ์
กรรมการและเลขานุการ

นางสมศรี บวรปุญโญทัย
กรรมการ

นางสาวอาภาวดี สุทธิอาภา
กรรมการ

นายวรพล จันที
กรรมการ

นายจุมพล ข�ำพงษ์ไผ่
กรรมการ
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12 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด

คณะกรรมการดำ�เนินการ ชุดที่ 32
สหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จำ�กัด

นายเสวก ภู่ประสงค์
กรรมการ

นายวิรัชต์ บังเกตุ
กรรมการ

นายจำ�ลอง นุกาศรัมย์
กรรมการ

นายวราพงษ์ วิมลศิริ
กรรมการ

นายประสิทธิ์ มูฮำ�มัดเด็น
กรรมการ

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตและผู้ตรวจสอบกิจการ
สหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จำ�กัด

นายสิรวิชญ์ ไพศาสตร์
ผู้สอบบัญชี

ดร.มนตรี ช่วยชู
ผู้ตรวจสอบกิจการ

นายอาคม เหลืองห่อ
กรรมการ
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เจ้าหน้าที่
สหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จำ�กัด

1.	 นางวรรณวิไล ปานอาภรณ	์ หัวหน้าฝ่าย

2.	 นางสุปรานี หวังสมัด	 เจ้าหน้าที่

3.	 นางสาวศศิธร เสนีย	์ เจ้าหน้าที่

4.	 นายสุทธิศักดิ์ โตสิงห	์ เจ้าหน้าที่

นางสาวสันศนีย์ ไตรวุฒานนท​์
รองผู้จัดการ

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ฝ่ายเงินกู้

นางสาวชุณหกานต์ ดิลกพันธุ์ศิริ
ผู้จัดการ

1.	 นางสุกัญญา สังวรศิลป	์ หัวหน้าฝ่าย

2.	 นางสาวจุฑาภรณ์ จันทร์อ่วม	 เจ้าหน้าที่

1 12 2

3 4
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14 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด

1.	 นางสาวปัญจพร รุ่งเรือง	 ผู้ช่วยผู้จัดการ

	 	 และรักษาการหัวหน้าฝ่ายการเงิน

2.	 นางสาวคนึงนิจ เปียงตา	 เจ้าหน้าที่

3.	 นายอรรถภูมิ ธิประเสริฐ	 เจ้าหน้าที่

ฝ่ายการเงิน

1.	 นายขวัญชัย ยิ่งยง	 หัวหน้าฝ่าย

2.	 นางสาวจันทิรา น้ำ�ทับทิมทอง	 เจ้าหน้าที่

ฝ่ายทะเบียนและระบบข้อมูล

ฝ่ายบัญชี

สำ�นักงานสหกรณ์ ประจำ�โรงพยาบาล
สมเด็จพระบรมราชเทวี ณ ศรีราชา

1.	 นางสาวสิริลักษณ์ หลั่งทรัพย	์ หัวหน้าฝ่าย

2.	 นางสาวกมลรักษ์ สำ�ลีขาว	 เจ้าหน้าที่

1.	 นายเศรษฐพร จ่าพล	 ผู้ช่วยผู้จัดการ

2.	 นางปาริฉัตร์ ศรีอุดมวัฒน	์ เจ้าหน้าที่

3.	 นางสาวนริศรา นุ่มนวล	 เจ้าหน้าที่

เจ้าหน้าที่
สหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จำ�กัด

1

2 3

2

11

3

2

1 2
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คณะกรรมการดำ�เนินการ ชุดที่ 32
	 1.	 นายแพทย์เสรี	 ศิริเศรษฐ์	 ประธานกรรมการ	

	 2.	 นายแพทย์สมเกียรติ	 บวรเสรีผไท	 รองประธานกรรมการ	

	 3.	 นายแพทย์นรินทร์	 เตชะนิรัติศัย 	 รองประธานกรรมการ

	 4.	 นางจรัสลักษมณ์	 สุวรรณโชติ	 กรรมการและเหรัญญิก

	 5.	 นายวิชาญ	 ศิริสุขสวัสดิ์	 กรรมการและเลขานุการ

	 6.	 นางสาวอาภาวดี	 สุทธิอาภา	 กรรมการ

	 7. 	 นางสมศรี	 บวรบุญโญทัย	 กรรมการ

	 8.	 นายจุมพล	 ข�ำพงษ์ไผ่	 กรรมการ

	 9.	 นายวรพล	 จันที	 กรรมการ

	 10.	นายจ�ำลอง	 นุกาศรัมย์	 กรรมการ

	 11.	นายเสวก	 ภู่ประสงค์	 กรรมการ

	 12.	นายวิรัชต์	 บัวเกตุ	 กรรมการ

	 13.	นายอาคม	 เหลืองห่อ	 กรรมการ

	 14.	นายวราพงษ์	 วิมลศิริ	 กรรมการ

	 15.	นายประสิทธิ์	 มูฮ�ำมัดเด็น	 กรรมการ

คณะกรรมการอ�ำนวยการ
	 1.	 นายแพทย์เสรี	 ศิริเศรษฐ์	 ประธานกรรมการ

	 2.	 นายแพทย์สมเกียรติ	 บวรเสรีผไท	 กรรมการ

	 3.  	นายแพทย์นรินทร์	 เตชะนิรัติศัย	 กรรมการ

	 4.	 นางจรัสลักษมณ์	 สุวรรณโชติ	 กรรมการ

	 5.	 นายจุมพล	 ข�ำพงษ์ไผ่	 กรรมการ

	 6.	 นายประสิทธิ์	 มูฮ�ำมัดเด็น	 กรรมการ

	 7.	 นายวิชาญ	 ศิริสุขสวัสดิ์	 กรรมการและเลขานุการ

	 8.	 นางสาวชุณหกานต์	 ดิลกพันธุ์ศิริ	 ผู้ช่วยเลขานุการ

คณะกรรมการดำ�เนินการ
และคณะอนุกรรมการ ชุดที่ 32
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16 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด16

คณะอนุกรรมการระดมเงินฝากและการลงทุน
	 1.	 นายแพทย์นรินทร์	 เตชะนิรัติศัย	 ประธานอนุกรรมการ

	 2.	 นายแพทย์เสรี	 ศิริเศรษฐ์	 อนุกรรมการ	

	 3.	 นายแพทย์สมเกียรติ	 บวรเสรีผไท	 อนุกรรมการ	

	 4.	 นางจรัสลักษมณ์	 สุวรรณโชติ	 อนุกรรมการ

	 5.	 นายวิชาญ	 ศิริสุขสวัสดิ์	 อนุกรรมการ

	 6. 	 นางสาวอาภาวดี	 สุทธิอาภา	 อนุกรรมการ

	 7.	 นางสมศรี	 บวรบุญโญทัย	 อนุกรรมการ

	 8.	 นายจุมพล	 ข�ำพงษ์ไผ่	 อนุกรรมการ

	 9.	 นายวรพล	 จันที	 อนุกรรมการ

	 10.	นายจ�ำลอง	 นุกาศรัมย์	 อนุกรรมการ

	 11.	นายเสวก	 ภู่ประสงค์	 อนุกรรมการ

	 12.	นายอาคม	 เหลืองห่อ	 อนุกรรมการ

	 13.	นายวราพงษ์	 วิมลศิริ	 อนุกรรมการ

	 14.	นายประสิทธิ์	 มูฮ�ำมัดเด็น	 อนุกรรมการ

	 15.	นายวิรัชต์	 บัวเกตุ	 อนุกรรมการและเลขานุการ

	 16.	นางสาวปัญจพร	 รุ่งเรือง	 ผู้ช่วยเลขานุการ

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ์
	 1.	 นายจุมพล	 ข�ำพงษ์ไผ่	 ประธานกรรมการ	

	 2.	 นายแพทย์เสรี	 ศิริเศรษฐ์	 กรรมการ

	 3.	 นายแพทย์สมเกียรติ	 บวรเสรีผไท	 กรรมการ	

	 4.	 นายแพทย์นรินทร์	 เตชะนิรัติศัย	 กรรมการ

	 5.	 นางจรัสลักษมณ์	 สุวรรณโชติ	 กรรมการ

	 6.	 นายวิชาญ	 ศิริสุขสวัสดิ์	 กรรมการ

	 7.	 นางสาวอาภาวดี  	 สุทธิอาภา	 กรรมการ

	 8. 	 นางสมศรี	 บวรบุญโญทัย	 กรรมการ

	 9.	 นายวรพล	 จันที	 กรรมการ

	 10.	นายจ�ำลอง	 นุกาศรัมย์	 กรรมการ
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	 11.	นายวิรัชต์	 บัวเกตุ	 กรรมการ

	 12.	นายอาคม	 เหลืองห่อ	 กรรมการ

	 13.	นายวราพงษ์	 วิมลศิริ	 กรรมการ

	 14.	นายประสิทธิ์	 มูฮ�ำมัดเด็น	 กรรมการ

	 15.	นายเสวก	 ภู่ประสงค์	 กรรมการและเลขานุการ

	 16.	นางวรรณวิไล	 ปานอาภรณ์	 ผู้ช่วยเลขานุการ

คณะกรรมการเงินกู้
	 1.	 นายจ�ำลอง	 นุกาศรัมย์	 ประธานกรรมการ	

	 2.	 นายแพทย์เสรี	 ศิริเศรษฐ์	 กรรมการ

	 3.	 นายแพทย์สมเกียรติ	 บวรเสรีผไท	 กรรมการ	

	 4.	 นายแพทย์นรินทร์	 เตชะนิรัติศัย	 กรรมการ

	 5.	 นางจรัสลักษมณ์	 สุวรรณโชติ	 กรรมการ

	 6.	 นายวิชาญ	 ศิริสุขสวัสดิ์	 กรรมการ

	 7.	 นางสาวอาภาวดี	 สุทธิอาภา	 กรรมการ

	 8. 	 นางสมศรี	 บวรบุญโญทัย	 กรรมการ

	 9.	 นายจุมพล	 ข�ำพงษ์ไผ่	 กรรมการ

	 10.	นายวรพล	 จันที	 กรรมการ

	 11.	นายเสวก	 ภู่ประสงค์	 กรรมการ

	 12.	นายวิรัชต์	 บัวเกตุ	 กรรมการ

	 13.	นายอาคม	 เหลืองห่อ	 กรรมการ

	 14.	นายประสิทธิ์	 มูฮ�ำมัดเด็น	 กรรมการ

	 15.	นายวราพงษ์	 วิมลศิริ	 กรรมการและเลขานุการ

	 16.	นางสุกัญญา	 สังวรศิลป์	 ผู้ช่วยเลขานุการ
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คณะอนุกรรมการพิจารณาทุนสวัสดิการ
	 1.	 นายประสิทธิ์	 มูฮ�ำมัดเด็น	 ประธานอนุกรรมการ

	 2.	 นายแพทย์เสรี  	 ศิริเศรษฐ์	 อนุกรรมการ

	 3.	 นายแพทย์สมเกียรติ	 บวรเสรีผไท	 อนุกรรมการ	

	 4.	 นายแพทย์นรินทร์	 เตชะนิรัติศัย	 อนุกรรมการ

	 5.	 นางจรัสลักษณมณ์	 สุวรรณโชติ	 อนุกรรมการ

	 6.	 นายวิชาญ	 ศิริสุขสวัสดิ์	 อนุกรรมการ

	 7.	 นางสาวอาภาวดี	 สุทธิอาภา	 อนุกรรมการ

	 8.	 นางสมศรี	 บวรบุญโญทัย	 อนุกรรมการ

	 9.	 นายจุมพล	 ข�ำพงษ์ไผ่	 อนุกรรมการ

	 10.	นายจ�ำลอง	 นุกาศรัมย์	 อนุกรรมการ

	 11.	นายเสวก	 ภู่ประสงค์	 อนุกรรมการ

	 12.	นายวิรัชต์	 บัวเกตุ	 อนุกรรมการ

	 13.	นายอาคม	 เหลืองห่อ	 อนุกรรมการ

	 14.	นายวราพงษ์	 วิมลศิริ	 อนุกรรมการ

	 15.	นายวรพล	 จันที	 อนุกรรมการและเลขานุการ

	 16.	นางสุปรานี	 หวังสมัด	 ผู้ช่วยเลขานุการ

	 17.	นางสาวศศิธร 	 เสนีย์ 	 ผู้ช่วยเลขานุการ



รา
ยง

าน
กิจ

กา
รป

ระ
จำ�

ปี 
๒

๕๖
๔

Annual Report  2021

19The Thai Red Cross Society Savings and Credit Co-Operative., Ltd.

	 	 หน้า

วาระที่ 1	 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ	 20

วาระที่ 2	 รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2563	 21

	 เมื่อวันพุธที่ 18 พฤศจิกายน 2563	

วาระที่ 3	 เรื่องเสนอเพื่อทราบ	 45

	 3.1	 รายงานกิจการสหกรณ์ฯ ประจ�ำปี 2564	 46

	 3.2	 การรับสมัครสมาชิกเข้าใหม่ และสมาชิกลาออก ในระหว่างป ี2564	 53

	 3.3	 รายงานของผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ฯ ประจ�ำปี 2564	 54

วาระที่ 4	 เรื่องเพื่อพิจารณา	 60

	 4.1	 งบดุล งบการเงิน และวิเคราะห์งบการเงินประจ�ำปี 2564	 61

	 4.2	 การจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปี 2564	 90

	 4.3	 การอนุมัติงบประมาณรายจ่ายในการด�ำเนินงานของสหกรณ์ฯ	 92

	 	 ประจ�ำป ี2565 และประมาณการรายได้ รายจ่าย ประจ�ำปี 2565

	 4.4	 การลงทุนของสหกรณ์ฯ ประจ�ำปี 2565 การน�ำเงินไปฝากหรือลงทุนอื่นใด	 97

	 	 ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ

	 4.5	 การลงทนุของสหกรณ์ฯ ตามมาตรา 62 แห่งพระราชบญัญตัสิหกรณ์ พ.ศ. 2542	98	

	 4.6	 ก�ำหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์ฯ อาจกู้ยืมหรือค�้ำประกันประจ�ำปี 2565	 99

	 4.7	 การเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการประจ�ำปี 2565	 100

	 4.8	 การคัดเลือกผู้สอบบัญชี ประจ�ำปี 2565	 102

	 4.9	 พิจารณาแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ฯ	 104

	 4.10	 การเลือกตั้งกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ฯ ประจ�ำปี 2565	 128	

	 4.11	การเลือกตั้งประธานกรรมการสรรหาฯ ประจ�ำปี 2565	 130

วาระที่ 5	 เรื่องอื่นๆ (ถ้ามี)	 131

สารบัญ



Annual Report  2021
รา

ยง
าน

กิจ
กา

รป
ระ

จำ�
ปี 

๒
๕๖

๔

20 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด20

เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ

วาระที่ 1
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เรื่อง รับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2563

สหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จ�ำกัด
รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2563

วันพุธที่ 18 พฤศจิกายน 2563
ณ ห้องประชุมอาคารแพทยพัฒน์ ชั้นล่าง คณะแพทยศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

วาระที่ 2
 
 
 

สหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย  จ ากดั 
รายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี  2563 

วันพุธท่ี  18  พฤศจิกายน  2563 
ณ  ห้องประชุมอาคารแพทยพฒัน์ ช้ันล่าง  คณะแพทยศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

 

ผู้มาประชุม 
1.    นายแพทยม์าณพพ ์  เงินวิวฒัน์กูล  ประธานกรรมการ 
2.     นายแพทยน์รินทร์  เตชะนิรัติศยั  รองประธานกรรมการ 
3.     นางพิบูลพรรณ  ชยัจนัทร์  รองประธานกรรมการ 

  4.     นางกชรัตน ์  เอมมินอ้ม  กรรมการและเหรัญญิก 
5. นายวิชาญ   ศิริสุขสวสัด์ิ  กรรมการและเลขานุการ 
6. นายแพทยส์มเกียรติ  บวรเสรีผไท  กรรมการ 
7. นายประสิทธ์ิ  มูฮ ามดัเด็น  กรรมการ 
8. นายเสวก   ภู่ประสงค ์  กรรมการ 
9. นางสาวอาภาวดี  สุทธิอาภา  กรรมการ 
10. นายจุมพล   ข  าพงษไ์ผ ่  กรรมการ 
11. นางสมศรี   อ่วมทบั   กรรมการ 
12. นายวรพล   จนัที   กรรมการ 
13. นางจรัสลกัษมณ์  สุวรรณโชติ  กรรมการ 
14. นายจ าลอง   นุกาศรัมย ์  กรรมการ 
15. สมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย จ ากดั   จ านวน  1,843   คน 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1.    นางวิวาห์พร                           ลกัษณะโภคิน นักวิชาการสหกรณ์ช านาญการพิ เ ศษ

ผูอ้  านวยการกลุ่มส่งเสริมสหกรณ์ 2  
        ส านกังานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร 
  2.   นางสาววิมลศิริ  พชัราพงศ ์ นกัวิชาการสหกรณ์ปฏิบติัการ 
  3.   นายสิรวิชญ ์   ไพศาสตร์ ผูส้อบบญัชี 
  4.   นายชูศกัด์ิ   ช่วยชู  ผูต้รวจสอบกิจการ 
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เปิดประชุมเวลา  13.00  น. 
  ประธานกรรมการกล่าวเปิดประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2563 และแนะน าผูเ้ข้าร่วมประชุม
รวมทั้งกรรมการท่ีอยู่บนเวทีในห้องประชุมใหญ่ หลงัจากนั้นจึงกล่าวขอบคุณสมาชิกทุกท่าน คณะกรรมการ
ด าเนินการและเจา้หน้าท่ีสหกรณ์ท่ีให้ความร่วมมือท าให้การด าเนินงานของสหกรณ์ผ่านพน้ไปไดด้้วยดี  และ
ด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมดงัต่อไปน้ี 
 

วาระที่  1 -  เร่ืองท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 

  ประธานกรรมการแจ้งเร่ืองเพื่อทราบซ่ึงเป็นการสรุปผลงานของคณะกรรมการด าเนินการ
สหกรณ์ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย จ ากดั  ชุดท่ี  31  ประจ าปี  2563  ต่อท่ีประชุมดงัต่อไปน้ี 
 

 เร่ืองท่ี  1  ผลกระทบจากการแพร่ระบาดเช้ือไวรัส covid – 19   สหกรณ์ ฯ ไดป้รับลดดอกเบ้ีย
เงินกูแ้ละเงินฝาก (เฉพาะออมทรัพยพ์ิเศษ) ลงสองคร้ัง ๆ ละ 0.25 %  และไดพ้กัช าระตน้เงินกูเ้ป็นเวลาสองเดือน
ในเดือนเมษายน 2563  และเดือนมิถุนายน 2563  ให้แก่สมาชิกจ านวน  5,551  คน  รวมเป็นตน้เงิน  25.20  ลา้น
บาท นอกจากน้ีสหกรณ์ ฯ ยงัไดรั้บผลตอบแทนท่ีลดลงส าหรับเงินลงทุนกอ้นใหม่และหยุดรับรู้ดอกเบ้ียส าหรับ
เงินลงทุนในหุน้กูบ้ริษทัการบินไทย จ ากดั (มหาชน) 

 

   เร่ืองท่ี  2  การพัฒนาระบบคอมพิวเตอร์ของสหกรณ์ฯ  ปีท่ีแลว้สมาชิกไดพ้บกบัระบบแสดง
ขอ้มูลอตัโนมติับนเวบ็ไซตเ์ป็นการเช่ือมต่อขอ้มูลสมาชิกจากฐานขอ้มูลของสหกรณ์ ฯ ท าให้สมาชิกสามารถเห็น
ขอ้มูลท่ีเป็นปัจจุบนัของตนเองและตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มูลทุกอยา่งไดด้ว้ยตนเอง ปีน้ีสหกรณ์ ฯ ไดเ้ขา้
ร่วมใช้ระบบคอมพิวเตอร์ของชุมนุมสหกรณ์กรุงเทพ จ ากัด ซ่ึงเป็นระบบใหม่นอกจากสมาชิกจะสามารถ
ตรวจสอบขอ้มูลท่ีเป็นปัจจุบนัของตนเองไดแ้ลว้ ยงัจะสามารถแกไ้ขและบนัทึกขอ้มูลและท าธุรกรรมทางการเงิน 
(ฝากเงิน/ถอนเงิน/กู้เงิน/ซ้ือหุ้น)ไดด้้วยตนเอง โดยไม่ตอ้งเดินทางมาท่ีสหกรณ์ ฯ ส่งผลให้สมาชิกไดรั้บความ
สะดวกสบายมากขึ้น ระบบคอมพิวเตอร์ใหม่น้ีจะเก็บขอ้มูลและท างานบนระบบคลาวด ์ท าใหส้ามารถรองรับการ
ใชง้านไดท้ั้งรูปแบบเวบ็แอปพลิเคชนัและโมบายแอปพลิเคชนั ซ่ึงเป็นระบบท่ีทนัสมยัมีมาตรฐานความปลอดภยั
เช่นเดียวกบัระบบของธนาคาร คาดวา่ระบบจะเสร็จสมบูรณ์ในเร็ว ๆ น้ี 
   
  เร่ืองท่ี  3  สหกรณ์ฯ จะย้ายสถานท่ีท าการในปี 2564   เน่ืองจากส านกังานบริหารระบบกายภาพ 
สภากาชาดไทย มีภารกิจในการปรับปรุงสถานท่ีและระบบสาธารณูปโภคตามแผนงบประมาณท่ีได้รับ โดย
สหกรณ์ ฯ จะยา้ยสถานท่ีท าการจากชั้นล่าง (ด้านล่างธนาคารไทยพาณิชย์)  ขึ้นมาอยู่ท่ีชั้นสอง (ชั้นเดียวกับ
ธนาคารไทยพาณิชย)์ โอกาสน้ีสหกรณ์ ฯ จะไดส้ถานท่ีท าการใหม่ท่ีกวา้งขวางกว่าเดิม มีพื้นท่ีให้บริการสมาชิก
ไดม้ากขึ้น ซ่ึงสมาชิกจะสามารถนัง่พกัผอ่นหรือใชเ้ป็นจุดนดัพบสังสรรคก์บัเพื่อนสมาชิกได ้
 

จึงน าเสนอท่ีประชุมเพื่อทราบ    

  ท่ีประชุมรับทราบ 
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วาระที่  2  -  เร่ืองรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามัญประจ าปี 2562  เม่ือวันองัคารท่ี  19  พฤศจิกายน 2562    

  ประธานกรรมการมอบหมายให้ นายวิชาญ  ศิริสุขสวสัด์ิ  กรรมการและเลขานุการเสนอรายงาน
การประชุมใหญ่สามญัประจ าปี  2562   เม่ือวนัองัคารท่ี  19  พฤศจิกายน  2562  รายละเอียดในหนังสือรายงาน
กิจการประจ าปี  2563  หนา้  21 – 42  เพื่อใหท่ี้ประชุมพิจารณารับรอง    

  ท่ีประชุมพจิารณาแล้ว    มีมติรับรองรายงานการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2562  เม่ือวนัองัคาร
ท่ี  19  พฤศจิกายน  2562    

 
 

วาระที่  3  -  เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ 
  ประธานกรรมการเสนอเร่ืองเพื่อทราบต่อท่ีประชุมดงัต่อไปน้ี 

3.1 รายงานกจิการประจ าปี  2563 
  ประธานกรรมการมอบหมายให ้ นายวิชาญ  ศิริสุขสวสัด ์ กรรมการและเลขานุการเสนอรายงาน
กิจการประจ าปี   2563  ซ่ึงเป็นผลการด าเนินงานในรอบปีท่ีผ่านมาของคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออม
ทรัพยส์ภากาชาดไทย  จ ากดั  ชุดท่ี  31  ไดแ้ก่ ผลการด าเนินงานเปรียบเทียบกับปีก่อน ประกอบดว้ย  จ านวน
สมาชิก  ทุนเรือนหุ้น  ทุนส ารอง  และทุนสะสม  การรับเงินฝากออมทรัพย ์ การให้เงินกูแ้ก่สมาชิก  การจ่ายทุน
สาธารณประโยชน์  และการให้สวสัดิการต่าง ๆ แก่สมาชิกรวมทั้งกิจกรรมอ่ืน ในระหว่างปีงบประมาณ  2563 
ตามรายละเอียดในหนงัสือรายงานกิจการประจ าปี  2563  หนา้  44 – 51 
  นายอาคม  เหลืองห่อ  สมาชิกเลขท่ี  04430  สังกัดโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์กล่าวต่อประธาน
กรรมการขอแกไ้ขค าผิดในหนงัสือรายงานกิจการประจ าปี 2563 หนา้ 46 “ ขอ้ 5  เปรียบเทียบการให้บริการเงินกู้
ระหว่างปีงบประมาณ 2563 กับปีงบประมาณ 2563”  เป็น “ ข้อ 5  เปรียบเทียบการให้บริการเงินกู้ระหว่าง
ปีงบประมาณ 2563 กบัปีงบประมาณ 2562” 
  หลงัจากแกไ้ขค าผิดแลว้ กรรมการและเลขานุการจึงไดเ้สนอรายงานกิจการประจ าปี   2563 ให้ท่ี
ประชุมรับทราบต่อไป 
  ท่ีประชุมรับทราบ 
 

 
 
 

3.2  เร่ืองรับทราบจ านวนสมาชิกระหว่างปีงบประมาณ  2563 
 

  ประธานกรรมการมอบหมายให้ นายวิชาญ  ศิริสุขสวสัด์ กรรมการและเลขานุการเสนอให้ท่ี
ประชุมใหญ่ทราบว่า  ในระหว่างปีงบประมาณ  2563 สหกรณ์ ฯ ได้รับสมคัรสมาชิกใหม่และมีสมาชิกท่ีขอ
ลาออก  สมาชิกท่ีถึงแก่กรรม  รวมทั้งสมาชิกท่ีให้ออกตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ ฯ  และจ านวนสมาชิกทั้งหมด  ณ  
วนัท่ี  30  กนัยายน  2563  เพื่อใหท่ี้ประชุมรับทราบ ดงัน้ี 
 
 
 

สมาชิก 
 

  เม่ือวนัท่ี  1  ตุลาคม  2562  สหกรณ์ ฯ มีสมาชิกทั้งส้ิน   11,260 คน 
  ในระหวา่งปีงบประมาณ  2562  มีการเปล่ียนแปลงจ านวนสมาชิก  ดงัน้ี 
  บวก   รับเพิ่มระหวา่งปี          577 คน 
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  หกั     สมาชิกลาออกระหวา่งปี 
แยกเป็น   -  สมาชิกลาออกระหวา่งปี  232 คน 

     -   สมาชิกถึงแก่กรรม     24 คน 
     -   ใหอ้อกตามขอ้บงัคบั     32 คน  (288) คน 
  รวมสมาชิก  ณ  วันท่ี  30  กนัยายน  2563                11,549 คน 

 

สมาชิกสมทบ 
  จ านวนสมาชิกสมทบ  ณ วนัท่ี  1  ตุลาคม  2562      204 คน 
  บวก   รับเพิ่มระหวา่งปี           30 คน 
  หกั     สมาชิกลาออกระหวา่งปี       

แยกเป็น   -  สมาชิกลาออกระหวา่งปี      4 คน 
      -   สมาชิกถึงแก่กรรม       3 คน                (7)      คน 
  รวมสมาชิกสมทบ  ณ  วันท่ี  30  กนัยายน  2563             227 คน 
  รวมจ านวนสมาชิกทั้งหมด                 11,776 คน 
 
 
 
 

ตามรายละเอียดในหนงัสือรายงานกิจการประจ าปี  2563  หนา้  52    

ท่ีประชุมรับทราบ 
 

3.3  รายงานการตรวจสอบกจิการประจ าปี  2563 
  ประธานกรรมการกล่าวเชิญ    นายชูศกัด์ิ   ช่วยชู     ผูต้รวจสอบกิจการจากส านกังานมนตรีสอบ
บญัชีและกฎหมาย รายงานผลการตรวจสอบกิจการประจ าปี  2563  ต่อท่ีประชุมใหญ่สามญัประจ าปี  2563 
 

  นายชูศกัด์ิ   ช่วยชู  ผูต้รวจสอบกิจการกล่าวขอบคุณสมาชิกท่ีให้ความไวว้างใจเลือกส านักงาน
มนตรีสอบบญัชีและกฎหมายเป็นผูต้รวจสอบกิจการประจ าปี  2563  เพื่อท าหนา้ท่ีตรวจสอบการด าเนินงานของ
สหกรณ์ ฯ แทนสมาชิก โดยผูต้รวจสอบกิจการไดด้ าเนินการตรวจสอบกิจการ และเสนอรายงานผลการตรวจสอบ
ต่อคณะกรรมการด าเนินการเป็นประจ าทุกเดือน โดยวตัถุประสงคข์องการตรวจสอบเป็นไปตามมาตรฐานสากล 
และด าเนินการตามค าแนะน าจากกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ ซ่ึงสรุปไดว้่า การปฏิบติังานดา้นการเงิน การบญัชี การ
รับฝากเงิน การให้กูย้ืม ไดด้ าเนินงานอย่างเป็นระบบ ตามกฎหมาย ค าแนะน าของนายทะเบียนสหกรณ์  ขอ้บงัคบั 
ระเบียบ  การบริหารงานมีประสิทธิภาพ ไม่พบการทุจริตแต่อย่างใด มีข้อบกพร่องบ้างเล็กน้อยซ่ึงไม่เป็น
สาระส าคญั และไดแ้จง้ให้เจา้หนา้ท่ีท่ีเก่ียวข้องทราบเพื่อด าเนินการแกไ้ขให้เรียบร้อยแลว้ระหว่างการตรวจสอบ  
การลงทุนถูกตอ้งเรียบร้อยเป็นไปตามพระราชบญัญติัสหกรณ์ และประกาศคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์
แห่งชาติ  สรุปคือ หลกัฐานเอกสารครบถว้นถูกตอ้ง การปฏิบติังานโปร่งใสตรวจสอบได ้การเก็บรักษาเงินหากมี
การเก็บเกินจะมีการขออนุมติัถูกตอ้งตามระเบียบท่ีก าหนดไว ้เงินฝากธนาคารนั้นจะเก็บรักษาตามสภาพคล่อง 
หรือตามความจ าเป็นท่ีสหกรณ์ ฯ จะต้องถือไว้ ส าหรับเงินท่ีเหลือจะน าไปลงทุนเพื่อให้เกิดรายได้เกิด
ผลประโยชน์กบัสหกรณ์ ฯ ใหม้ากท่ีสุดตามรายละเอียดในหนงัสือรายงานกิจการประจ าปี  2563  หนา้  53 – 61 
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  หลงัจากการรายงานผลการตรวจสอบกิจการเสร็จส้ินลง ประธานกรรมการไดก้ล่าวถามท่ีประชุม
วา่ มีสมาชิกท่านใดมีขอ้สงสัยท่ีตอ้งการสอบถามผูต้รวจกิจการหรือไม่  
 

เม่ือไม่มีผูใ้ดสอบถามแลว้ ประธานกรรมการจึงขอให้ท่ีประชุมใหญ่รับทราบรายงานการตรวจ
กิจการประจ าปี  2563         

  ท่ีประชุมรับทราบ 
 

 วาระที่  4  -   เร่ืองเสนอเพ่ือพจิารณา 
ประธานกรรมการเสนอเร่ืองเพื่อพิจารณาต่อท่ีประชุมใหญ่ดงัต่อไปน้ี 
4.1  งบดุล งบก าไรขาดทุนและงบกระแสเงินสด ประจ าปี  2563  

  ประธานกรรมการกล่าวเชิญ นายสิริวิชญ์  ไพศาสตร์  ผูส้อบบญัชีจากบริษทั เอ็น.เอส.เค.สอบ
บญัชี จ ากดั น าเสนองบแสดงฐานะการเงิน  งบก าไรขาดทุน  งบกระแสเงินสด ประจ าปี  2563  ต่อท่ีประชุมใหญ่
สามญัประจ าปี  2563 
  นายสิริวิชญ ์ ไพศาสตร์  กล่าวขอบคุณสมาชิกท่ีให้ความไวว้างใจเลือกบริษทั เอ็น.เอส.เค.สอบ
บญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชีประจ าปี 2563 แลว้จึงกล่าวต่อท่ีประชุมว่า วาระน้ีเป็นวาระท่ีสมาชิกจะตอ้งอนุมติังบ
การเงิน ซ่ึงก่อนท่ีจะอนุมัติก็ต้องมีผู ้สอบบัญชีท่ีเป็นคนนอกหรือคนกลางเข้ามาตรวจสอบงบการเงินท่ี
คณะกรรมการด าเนินการเป็นผูจ้ดัท าขึ้นก่อน เพื่อใหค้วามเช่ือมัน่กบัสมาชิกวา่ การจดัท างบการเงินของสหกรณ์ ฯ 
นั้นเป็นไปตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณ์ก าหนดไวห้รือไม่ ก่อนท่ีจะดูงบการเงินขอให้สมาชิกเปิดหนังสือ
รายงานกิจการประจ าปี 2563 ดูรายงานของผูส้อบบญัชีในหนังสือรายงานกิจการในหน้า 66 เสนอนายทะเบียน
สหกรณ์ ซ่ึงถา้เป็นบริษทัจดทะเบียนจะเขียนว่า เสนอผูถื้อหุ้น เพราะถือว่า ผูถื้อหุ้นเป็นผูจ้า้งผูส้อบบญัชีมา ใน
ส่วนของสหกรณ์ ฯ จะเขียนเสนอนายทะเบียนสหกรณ์แต่จะไปถึงผูถื้อหุ้นเช่นกนั ในวรรคแรกจะเห็นถอ้ยค าว่า 
“ความเห็น” โดยผูส้อบบญัชีตรวจสอบงบการเงินของสหกรณ์ ฯ รวม 3 งบคือ งบแสดงฐานะการเงิน งบก าไร
ขาดทุน งบกระแสเงินสด รวมถึงหมายเหตุประกอบงบการเงิน ปีท่ีตรวจสอบคือ วนัท่ี 30 กนัยายน 2563  
  วรรคสองเป็นวรรคท่ีผูส้อบบญัชีไดแ้สดงความเห็นว่า งบการเงินของสหกรณ์ ฯ ถูกตอ้งตามท่ี
ควรในสาระส าคญัตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ ซ่ึงสมาชิกสบายใจไดว้่างบการเงินน้ีถูกตอ้งแน่นอนไม่มี
เง่ือนไขใด ๆ ถดัมาจะเป็นเร่ืองของเกณฑ์แสดงความเห็นเป็นเร่ืองทางวิชาชีพว่า ผูส้อบบญัชีตรวจสอบภายใต้
หลกัการอย่างไร ผูส้อบบญัชีให้ความส าคญักบัเร่ืองใด ซ่ึงผูส้อบบญัชีของสหกรณ์ส่วนใหญ่จะมุ่งเนน้ไปในเร่ือง
ของการตรวจสอบความเพียงพอของการตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของสหกรณ์เป็นหลกัเพราะท าธุรกิจเก่ียวกับ
สินเช่ือ ในหนา้ 68 – 69 เป็นรายงานความรับผิดชอบต่อการแสดงความเห็นของผูส้อบบญัชี ต่อจากนั้นก็จะเป็น
ส่วนของงบการเงินของสหกรณ์ ฯ  
  งบแรก คือ  งบแสดงฐานะการเงินซ่ึงจะบอกสมาชิกวา่สหกรณ์ ฯ  มีสินทรัพย ์ หน้ีสิน และทุนอยู่
เป็นจ านวนเท่าใด สินทรัพยข์องสหกรณ์ ฯ ในหนา้ 70 มีประมาณหน่ึงหม่ืนลา้นบาทเศษประกอบดว้ย 3 ตวัหลกั 
คือ 
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1. เงินลงทุน  ประกอบดว้ยระยะสั้นและระยะยาว หมายเหตุเลขท่ี 5 
2. เงินฝาก  ประกอบดว้ย เงินฝากธนาคารและเงินฝากสหกรณ์อ่ืน หมายเหตุเลขท่ี 2  และ 3 
3.  สินทรัพยท่ี์เป็นไปตามวตัถุประสงคห์ลกัของสหกรณ์หรือลูกหน้ีให้สมาชิกเงินกู ้หมายเหตุ

เลขท่ี 6 
4. เงินฝากสโมสรรถไฟ  หมายเหตุเลขท่ี 4 
เม่ือน าสินทรัพยท์ั้ง 4 ตวัมารวมกนัแลว้คิดเป็นสัดส่วนจะไดป้ระมาณร้อยละ 99 ของสินทรัพย ์

ซ่ึงจะบอกให้สมาชิกได้รับทราบว่า สหกรณ์ ฯ มีเงินอยู่ตรงไหนและน าเงินไปท าอะไรบ้างหรือสรุปได้ก็คือ 
สินทรัพยบ์อกถึงการใชไ้ปนัน่เอง 

ในหนา้ 71 หน้ีสินและทุนของสหกรณ์ ฯ ซ่ึงเป็นส่วนท่ีบอกการไดม้าของเงินสหกรณ์ ฯ บรรทดั
หน้ีสินรวมมีจ านวน 7,357 ลา้นบาทเศษ ทุนจ านวน 5,027 ลา้นบาทเศษ จึงเห็นไดว้่า แหล่งเงินทุนส่วนใหญ่ของ
สหกรณ์ ฯ มาจากหน้ีท่ีเป็นเงินฝากจากสมาชิกเป็นส่วนใหญ่จ านวน 7,322 ลา้นบาทเศษ ทุนเรือนหุน้จ านวน 4,051 
ลา้นบาทเศษ  ทุนส ารองจ านวน 502 ลา้นบาทเศษ  และทุนต่าง ๆ  จ านวน 81  ลา้นบาทเศษ และสหกรณ์ ฯ ไดน้ า
เงินทั้ง 4 ตวัน้ีไปลงทุนในหลกัทรัพย ์ไปฝากธนาคาร และใหส้มาชิกกู ้ท าใหเ้กิดผลก าไรขาดทุน หรือท่ีเรียกกนัว่า 
“ผลการด าเนินงาน” ในงบก าไรขาดทุนหน้า 72 – 74  ถา้ดูโครงสร้างของงบก าไรขาดทุนจะตั้งด้วยรายได้ของ
สหกรณ์ ฯ (ดบ.เงินกู ้, ดบ.หุ้นกู ้+ พนัธบตัร , เงินปันผล , ส่วนต่างจากการขายหุ้น) จ านวน 495 ลา้นบาทเศษ หัก
ดว้ยตน้ทุนของสหกรณ์ ฯ คือ ค่าใชจ่้ายดอกเบ้ียจ่าย ซ่ึงจ่ายดอกเบ้ียเงินฝากให้กบัสมาชิกเป็นส่วนใหญ่ เม่ือบวก
รายไดอ่ื้นหน่ึงแสนบาทเศษหักดว้ยค่าใชจ่้ายด าเนินงานแลว้มีก าไรสุทธิ 319 ลา้นบาทเศษ ในปีท่ีแลว้มีก าไร 300 
ลา้นบาทเศษ ส าหรับในปีน้ีสหกรณ์ ฯ ไดน้ าเงินส ารองเพื่อการบริหารความเส่ียงซ่ึงเป็นเงินท่ีสหกรณ์ ฯไดต้ั้งไว้
เม่ือปีก่อน ๆ มาใชจ้ านวน 36 ลา้นบาท เน่ืองจากเกิดเหตุการณ์เร่ืองการระงบัการรับรู้รายไดจ้ากดอกเบ้ียหุ้นกูข้อง
บริษทั การบินไทย จ ากดั (มหาชน) ซ่ึงเป็นเร่ืองของปัจจยัภายนอกท่ีเกิดขึ้นท าใหส้หกรณ์ ฯ มีก าไรไม่ถึงเป้าจึงได้
น าเงินส ารองเพื่อการบริหารความเส่ียงน้ีมาใชท้ าใหมี้ก าไรสุทธิจ านวน  319  ลา้นบาทเศษ  ตามตวัเลขท่ีปรากฎใน
งบก าไรขาดทุนหนา้  74  ทั้งน้ี การใชเ้งินดงักล่าวเป็นไปตามมติของคณะกรรมการด าเนินการและระเบียบสหกรณ์ 
ฯ  วา่ดว้ยการใชเ้งินส ารองเพื่อการบริหารความเส่ียง พ.ศ. 2562 

ในส่วนของงบกระแสเงินสดในหน้า 75 - 78 เป็นงบการเงินท่ีแสดงให้เห็นการใช้ไปและการ
ไดม้าของเงินเท่านั้นว่า เงินของสหกรณ์ท่ีไดม้าจากการรับฝาก รับค่าหุ้น เงินกูย้ืม นั้น ไดน้ าไปให้สินเช่ือ ลงทุน
ฝากธนาคาร ฝากสหกรณ์อ่ืน มีการหมุนเวียนท่ีเรียกว่า “กระแส” เป็นอย่างไร ซ่ึงเงินสดในงบกระแสเงินสด
หมายถึงสองบรรทดัแรกของงบแสดงฐานะการเงินดา้นสินทรัพยป์ระกอบดว้ย เงินสด เงินฝากธนาคาร และเงิน
ฝากสหกรณ์อ่ืน ส าหรับงบกระแสเงินสดน้ีแบ่งเป็น 3 กิจกรรม คือ กิจกรรมด าเนินงาน กิจกรรมลงทุน และ
กิจกรรมจดัหาเงิน ซ่ึงแต่ละกิจกรรมจะสะท้อนเร่ืองราวต่าง ๆ ของสหกรณ์ ฯ ท่ีเป็นเร่ืองหลกั เช่น กิจกรรม
ด าเนินงานจะสะทอ้นถึงการใหสิ้นเช่ือสุทธิของสหกรณ์ ฯ วา่มีการจ่ายเงินกู ้และการรับช าระคืนถา้รับคืนมากกว่า
แสดงวา่เงินไหลเขา้ ตวัเลขในงบกระแสเงินสดจะอยู่ดา้นบวก ในทางกลบักนัถา้จ่ายเงินกูม้ากกว่าแสดงว่าเงินไหล
ออก ตวัเลขในงบกระแสเงินสดจะอยู่ดา้นลบ กิจกรรมลงทุน เป็นเร่ืองของการลงทุนในหลกัทรัพยแ์ละการซ้ือ
ครุภณัฑต์่าง ๆ ของสหกรณ์ ฯ ถา้ลงทุนมากกวา่ท่ีรับคืนเงินจะไหลออกตวัเลขจะเป็นลบ แต่ถา้ไดรั้บเงินลงทุนคืน
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เงินไหลเขา้ตวัเลขจะเป็นบวก ซ่ึงในปีน้ีมีตวัเลขเป็นลบแสดงว่าใช้ในการลงทุนมากกว่าได้รับเงินคืนจากการ
ลงทุน กิจกรรมสุดทา้ยเป็นกิจกรรมจดัหาเงิน สะทอ้นถึงการรับค่าหุ้น รับเงินฝากจากสมาชิก เช่นเดียวกนัถา้รับ
เงินเขา้มากกวา่ตวัเลขจะเป็นบวก ถา้จ่ายคืนมากกวา่ตวัเลขจะเป็นลบ  ดงันั้นจึงบอกไดว้า่ ปี 2563 น้ี การด าเนินงาน
คือสินเช่ือและการจดัหาเงินของสหกรณ์ ฯ  กระแสเงินไหลเขา้ทั้งสองกิจกรรม ส าหรับกิจกรรมลงทุนมีมากท าให้
เงินไหลออก มีผลท าใหเ้งินสดวนัส้ินปีนอ้ยกวา่วนัตน้ปีจ านวน 488 ลา้นบาทเศษ  
 

  หลงัจากการรายงานผลการสอบบญัชีเสร็จส้ินลง ประธานกรรมการไดก้ล่าวถามท่ีประชุมว่า มี
สมาชิกท่านใดมีขอ้สงสัยท่ีตอ้งการสอบถามผูส้อบบญัชีหรือไม่ 
   

เม่ือไม่มีผูใ้ดสอบถามแลว้ ประธานกรรมการจึงกล่าวเสนอขอให้ท่ีประชุมใหญ่พิจารณาอนุมติังบ
ดุลประจ าปี 2563 ของสหกรณ์ ฯ ต่อไป 

 

  ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว  มีมติอนุมติังบดุลและงบก าไรขาดทุนประจ าปี  2563  ซ่ึงแสดงถึงฐานะ
การเงินและผลการด าเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย  จ ากดั  ประจ าปี  2563  ตามท่ีคณะกรรมการ
ด าเนินการเสนอมา 
 
 

หลงัจากนั้น ประธานกรรมการได้กล่าวขอบคุณผูส้อบบญัชี และผูต้รวจสอบกิจการประจ าปี  
2563  และขอใหท่ี้ประชุมปรบมือแสดงความขอบคุณใหก้บัทั้งสองท่าน   
 
 

4.2  พจิารณาจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี  2563 
 

ประธานกรรมการมอบหมายให้ นายแพทย์นรินทร์  เตชะนิรัติศยั รองประธานกรรมการ เสนอ
ตารางการจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2563 ต่อท่ีประชุมใหญ่  

 

   นายแพทยน์รินทร์  เตชะนิรัติศยั  รองประธานกรรมการกล่าวเสนอต่อท่ีประชุมวา่ ในปีน้ีสหกรณ์ 
ฯ มีก าไรสุทธิเพิ่มขึ้นจากปีท่ีแลว้จ านวน 18.934  ลา้นบาท  คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาแลว้เห็นควรจดัสรร
ก าไรสุทธิเป็นเงินปันผลให้กบัสมาชิกไดใ้กลเ้คียงกบัปีท่ีแลว้ในอตัราร้อยละ 6.05  (ปีท่ีแลว้อตัราร้อยละ 6.08)  
เงินเฉล่ียคืนไดจ้ดัสรรคืนให้กบัสมาชิกในอตัราร้อยละ 25.25 เท่ากบัปีท่ีแลว้ ซ่ึงสมาชิกจะเห็นไดว้่า การจดัสรร
ก าไรสุทธิเป็นเงินปันผลและเฉล่ียคืนในอตัราดงักล่าวตอ้งใชเ้งินเพิ่มขึ้นสูงถึง 19.110 ลา้นบาท และจดัสรรก าไร
สุทธิใหเ้ป็นทุนสวสัดิการเพื่อการสงเคราะห์ต่าง ๆ แก่สมาชิกในจ านวนเงินคงเดิมเท่ากบัปีท่ีแลว้  ในส่วนของเงิน
โบนสักรรมการและเจา้หนา้ท่ีจดัสรรในอตัราร้อยละ 1.22  ของก าไรสุทธิ  (ปี 2562 ร้อยละ 1.32 ) ลดลงจากปีท่ี
แลว้ร้อยละ 0.10  ทุนส ารองจดัสรรตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ ฯ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 ของก าไรสุทธิ ซ่ึงจดัสรรไว้
จ านวน 47.982 ลา้นบาทหรือร้อยละ 15.03 ของก าไรสุทธิ  เงินบ ารุงสันบาตสหกรณ์ร้อยละ 1 ของก าไรสุทธิแต่ไม่
เกิน 30,000 บาท สรุปคือ ในปี 2563  สหกรณ์ ฯ มีก าไรสุทธิจ านวน 319.240 ลา้นบาท จดัสรรก าไรสุทธิเป็นของ
สมาชิกและผลประโยชน์ของสมาชิกจ านวน 315.310 ลา้นบาท หรือร้อยละ 98.77  บ ารุงสันนิบาตสหกรณ์จ านวน 
30,000.00 บาท (สามหม่ืนบาทถว้น) หรือร้อยละ 0.01 เป็นของกรรมการและเจา้หนา้ท่ี 3.90 ลา้นบาท หรือร้อยละ 
1.22 ของก าไรสุทธิ รายละเอียดตามตารางการจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี  2563 ในหนงัสือรายงานกิจการประจ าปี 
2563  หนา้  92  – 93  จึงขอใหท่ี้ประชุมร่วมกนัพิจารณาจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี  2563 ดงัน้ี 
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ที ่
 

รายการ ปี  2563 ปี  2562 
บาท % บาท % 

1 
2 
3 
 

4 
 

5 
 

6 
 

7 
8 
9 
10 

 
11 

 
12 

 
13 

 

ก าไรสุทธิ 
ทุนส ารองไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 10.00 ของก าไรสุทธิ 
บ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ร้อยละ 
5.00  ของก าไรสุทธิแต่ไม่เกิน 30,000.00  บาท 
เงินปันผลร้อยละ  6.05   แห่งค่าหุ้นท่ีช าระแลว้ 
ของสมาชิกแต่ละคนโดยคิดให้ตามส่วนระยะเวลา 
เงินเฉล่ียคืนร้อยละ  25.25  ของดอกเบ้ียเงินกู ้
ทุกประเภท 
เงินโบนัสกรรมการและเจ้าหน้าท่ีไม่เกินร้อยละ 
10.00 ของก าไรสุทธิ 
ทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผล 
ทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ 
ทุนสาธารณประโยชน์ 
ทุนสวสัดิการเพื่อการสงเคราะห์แก่สมาชิกและ
ครอบครัว 
ทุน เ พ่ื อจัดตั้ งส านัก ง านห รือทุน อ่ืน  ๆ  เ พ่ื อ
เสริมสร้างความมัน่คงให้แก่สหกรณ์ ฯ 
ทุนสวสัดิการช่วยเหลือสมาชิกผูป้ระสบภัยพิบัติ
หรือถึงแก่กรรม 
ทุนสวสัดิการบ าเหน็จสมาชิกท่ีเกษียณอาย ุ
 

319,240,658.08 
47,982,625.83 

                      30,000.00 
 

232,735,051.25 
 

21,292,981.00 
 

3,900,000.00 
 

600,000.00 
2,000,000.00 

0.00 
                 5,200,000.00 

 
1,000,000.00 

 
2,500,000.00 

        
 2,000,000.00 

 

100.00 
15.03 
    0.01 

 
72.90 

 
6.67 

 
1.22 

 
0.19 
0.63 
0.00 

    1.63 
 

0.31 
 

0.78 
 

0.63 
 

300,306,088.43 
48,077,778.18 

                30,000.00 
 

212,857,083.25 
 

22,061,227.00 
 

3,980,000.00 
 

600,000.00 
2,000,000.00 

0.00 
           5,200,000.00 

 
1,000,000.00 

 
2,500,000.00 

        
2,000,000.00 

 

100.00 
16.01 
    0.01 

 
70.88 

 
7.35 

 
1.32 

 
0.20 
0.67 
0.00 

    1.73 
 

0.33 
 

0.83 
 

0.67 
 

หมายเหต ุ
อตัราดอกเบ้ียเงินให้กูแ้ก่สมาชิกเฉล่ียตลอดปี          ร้อยละ 
หกั  เฉล่ียคืน (ร้อยละ 25.25  ของดอกเบ้ียเงินกู)้      ร้อยละ 
         คงเหลือ  ดอกเบ้ียเงินกูสุ้ทธิ                          ร้อยละ 
                                                 

 

            ปี  2563 
6.50 
1.64 

 4.86  
 

 
 
 
 
 

           ต่อปี 
ต่อปี 
ต่อปี 

 

                ปี  2562 
6.50 
1.64 

            4.86 
 

 

 
   ต่อปี 
ต่อปี 
ต่อปี 

 

 
 

1.  เป็นของสมาชิกและเป็นผลประโยชน์แก่สมาชิก  ร้อยละ  98.67  ของก าไรสุทธิ  คือ 
 1.1  เงินปันผล   (72.90 %)             232,735,051.25 บาท 
 1.2  เงินเฉล่ียคืน   (  6.67 %)  21,292,981.00 บาท 
 1.3  ทุนส ารอง   (15.03 %)  47,982,625.83 บาท 
 1.4   ทุนสะสมตามขอ้บงัคบั (  4.17 %)              13,300,000.00   บาท 
   รวม              ( 98.77%)             315,310,658.08 บาท 
 
 
 

2.  เป็นของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ร้อยละ  0.01  ของก าไรสุทธิ  คือ 
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ที ่
 

รายการ ปี  2563 ปี  2562 
บาท % บาท % 

1 
2 
3 
 

4 
 

5 
 

6 
 

7 
8 
9 
10 

 
11 

 
12 

 
13 

 

ก าไรสุทธิ 
ทุนส ารองไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 10.00 ของก าไรสุทธิ 
บ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ร้อยละ 
5.00  ของก าไรสุทธิแต่ไม่เกิน 30,000.00  บาท 
เงินปันผลร้อยละ  6.05   แห่งค่าหุ้นท่ีช าระแลว้ 
ของสมาชิกแต่ละคนโดยคิดให้ตามส่วนระยะเวลา 
เงินเฉล่ียคืนร้อยละ  25.25  ของดอกเบ้ียเงินกู ้
ทุกประเภท 
เงินโบนัสกรรมการและเจ้าหน้าท่ีไม่เกินร้อยละ 
10.00 ของก าไรสุทธิ 
ทุนรักษาระดบัอตัราเงินปันผล 
ทุนเพื่อการศึกษาอบรมทางสหกรณ์ 
ทุนสาธารณประโยชน์ 
ทุนสวสัดิการเพื่อการสงเคราะห์แก่สมาชิกและ
ครอบครัว 
ทุน เ พ่ื อจัดตั้ งส านัก ง านห รือทุน อ่ืน  ๆ  เ พ่ื อ
เสริมสร้างความมัน่คงให้แก่สหกรณ์ ฯ 
ทุนสวสัดิการช่วยเหลือสมาชิกผูป้ระสบภัยพิบัติ
หรือถึงแก่กรรม 
ทุนสวสัดิการบ าเหน็จสมาชิกท่ีเกษียณอาย ุ
 

319,240,658.08 
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0.19 
0.63 
0.00 

    1.63 
 

0.31 
 

0.78 
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300,306,088.43 
48,077,778.18 

                30,000.00 
 

212,857,083.25 
 

22,061,227.00 
 

3,980,000.00 
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16.01 
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0.20 
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    1.73 
 

0.33 
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หมายเหต ุ
อตัราดอกเบ้ียเงินให้กูแ้ก่สมาชิกเฉล่ียตลอดปี          ร้อยละ 
หกั  เฉล่ียคืน (ร้อยละ 25.25  ของดอกเบ้ียเงินกู)้      ร้อยละ 
         คงเหลือ  ดอกเบ้ียเงินกูสุ้ทธิ                          ร้อยละ 
                                                 

 

            ปี  2563 
6.50 
1.64 

 4.86  
 

 
 
 
 
 

           ต่อปี 
ต่อปี 
ต่อปี 

 

                ปี  2562 
6.50 
1.64 

            4.86 
 

 

 
   ต่อปี 
ต่อปี 
ต่อปี 

 

 
 

1.  เป็นของสมาชิกและเป็นผลประโยชน์แก่สมาชิก  ร้อยละ  98.67  ของก าไรสุทธิ  คือ 
 1.1  เงินปันผล   (72.90 %)             232,735,051.25 บาท 
 1.2  เงินเฉล่ียคืน   (  6.67 %)  21,292,981.00 บาท 
 1.3  ทุนส ารอง   (15.03 %)  47,982,625.83 บาท 
 1.4   ทุนสะสมตามขอ้บงัคบั (  4.17 %)              13,300,000.00   บาท 
   รวม              ( 98.77%)             315,310,658.08 บาท 
 
 
 

2.  เป็นของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย  ร้อยละ  0.01  ของก าไรสุทธิ  คือ 
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 2.1   บ ารุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย         30,000.00 บาท 
   รวม            30,000.00 บาท 
3.  เป็นของกรรมการและเจา้หนา้ท่ี  ร้อยละ 1.22  ของก าไรสุทธิ  คือ 
 3.1   โบนสักรรมการและเจา้หนา้ท่ี     3,900,000.00 บาท 

   รวม                     3,900,000.00 บาท 
 

 
 

หลงัจากนั้นประธานกรรมการได้กล่าวถามท่ีประชุมว่า มีสมาชิกท่านใดจะสอบถามหรือให้
ขอ้เสนอแนะหรือไม่  เม่ือไม่มีผูใ้ดสอบถามหรือให้ขอ้เสนอแนะ ประธานกรรมการจึงกล่าวขอให้ท่ีประชุมมีมติ
อนุมติัการจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2563 ตามรายละเอียดท่ีคณะกรรมการด าเนินการเสนอมา 

ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว   มีมติอนุมติัการจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี  2563 ตามท่ีคณะกรรมการ
ด าเนินการเสนอมา 

 

4.3  งบประมาณรายจ่ายในการด าเนินงานของสหกรณ์ ฯ ประจ าปีงบประมาณ  2564  และ
ประมาณการรายได้  รายจ่าย  และก าไรสุทธิประจ าปี 2564 

 

  ประธานกรรมการมอบหมายให้ นางกชรัตน์  เอมมิน้อม กรรมการและเหรัญญิก เสนอต่อท่ี
ประชุมใหญ่เพ่ือขออนุมติังบประมาณรายจ่ายในการด าเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย  จ ากดั  
ประจ าปีงบประมาณ  2564  ตามรายละเอียดในหนงัสือรายงานกิจการประจ าปี  2563  หนา้  94 – 98 ว่า การขอตั้ง
งบประมาณส่วนใหญ่จะตั้งไวเ้ท่าเดิม ซ่ึงมีเพียงบางรายการท่ีขอตั้งงบประมาณเพิ่มขึ้นและมีบางรายการท่ีขอตั้ง
งบประมาณลดลงดงัน้ี 
 

หมวดท่ี 1 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจ า  ขอตั้งไวส้ าหรับเจ้าหน้าท่ีจ านวน  20  อตัรา ขึ้น
เงินเดือนเจา้หนา้ท่ีประจ าปีในอตัราร้อยละ 6.00  ดงันั้นจึงขอตั้งงบประมาณเพิ่มขึ้นจากปี  2563  ท่ีขอตั้งไวจ้ านวน 
8,200,000.00  บาท เป็น  8,700,000.00 บาท  โดยการตั้งงบประมาณน้ีเป็นการประมาณการไว ้ซ่ึงในปี 2563 ขอตั้ง
งบประมาณไวจ้ านวน  8,200,000.00  บาท แต่จ่ายจริงจ านวน  8,035,770.00  บาท และขอตั้งค่าครองชีพเท่ากบัปีท่ี
ผา่นมาจ านวน 60,000.00 บาท (หกหม่ืนบาทถว้น) 

 

หมวดท่ี  2  ค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ มีการของบประมาณเพิ่มขึ้นตามหวัขอ้ต่อไปน้ี 
ข้อ  2.2  ค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี ขอตั้งงบประมาณเพิ่มขึ้นจากเดิม 110,000.00  บาท  
เป็น  120,000.00  บาท 
ข้อ  2.3  ค่าตรวจสอบกิจการ ขอตั้งงบประมาณเพิ่มขึ้นจากเดิม 100,000.00  บาท  เป็น  
110,000.00  บาท 
ข้อ  2.5  ค่าล่วงเวลา ขอตั้งงบประมาณเพิ่มขึ้นจากเดิม 100,000.00  บาท  เป็น  200,000.00  
บาท 
ข้อ  2.6  ค่าเบีย้เลีย้งและค่าพาหนะ ขอตั้งงบประมาณเพิ่มขึ้นจากเดิม 130,000.00  บาท  
เป็น  150,000.00  บาท 
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ข้อ  2.10  ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพ์ ขอตั้งงบประมาณลดลงจากเดิม 350,000.00  บาท  
เหลือ  250,000.00  บาท  
ข้อ  2.18  ค่าใช้จ่ายในการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการ  ขอตั้งงบประมาณเพิ่มขึ้น
จากเดิม 11,500,000.00 บาท เป็น 11,800,000.00  บาท เน่ืองจากจ านวนสมาชิกเพิ่มขึ้น
การจ่ายค่าส่งเสริมการลงคะแนนสรรหาคนละ 1,000.00 บาท ท าให้ตอ้งตั้งงบประมาณ
เพิ่มตามจ านวนสมาชิก 
ข้อ  2.28  ค่าใช้จ่ายในการพิมพ์ข้อบังคับ  ปีท่ีแลว้ขอตั้งงบประมาณจ านวน 40,000.00 
บาท แต่ยงัไม่ไดใ้ช ้จึงขอตั้งไวใ้นปีงบประมาณ 2564 จ านวนเท่าเดิม 
ข้อ  2.29  ค่า SMS  แจ้งการฝาก – ถอน ทาง Mobile Application  เดิมไม่ไดต้ั้งไว ้ปีน้ี
ขอตั้งงบประมาณจ านวน 250,000.00 บาท (ประมาณ 1,000,000 SMS) เน่ืองจากมีการ
พฒันาระบบงานคอมพิวเตอร์ของสหกรณ์ ฯ ใหส้มาชิกไดรั้บความสะดวกมากขึ้น 

ซ่ึงมีรายการในงบประมาณของหมวดต่าง ๆ สรุปไดด้งัน้ี 
 

1.  หมวดเงินเดือนและค่าจา้งประจ า  8,760,000.00 บาท 
2.  หมวดค่าตอบแทนใชส้อยและวสัดุ             18,000,000.00 บาท 
3. หมวดค่าสาธารณูปโภค      420,000.00 บาท 
4.  หมวดค่าครุภณัฑ ์       850,000.00      บาท 
5. หมวดเงินอุดหนุน       350,000.00    บาท 
6. หมวดเงินส ารองทัว่ไป      100,000.00 บาท  

รวมท้ังส้ิน               28,480,000.00 บาท 
 

                     (ยี่สิบแปดล้านส่ีแสนแปดหม่ืนบาทถ้วน) 
 

เม่ือเทียบกบัปีท่ีแลว้ซ่ึงขอตั้งงบประมาณไวจ้ านวน 27,390,000 บาท (ยี่สิบเจ็ดลา้นสามแสนเกา้
หม่ืนบาทถว้น) แลว้ ในปี 2564 น้ีมียอดขอตั้งงบประมาณเพิ่มขึ้นจ านวน  1,090,000.00  บาท (หน่ึงลา้นเกา้หม่ืน
บาทถว้น) ส าหรับการเบิกจ่ายตามงบประมาณน้ี ขออนุมติัให้คณะกรรมการด าเนินการมีอ านาจถวัจ่ายได้ทุก
ประเภท  ยกเวน้หมวดเงินอุดหนุนและหมวดค่าครุภณัฑ ์

นายอาคม  เหลืองห่อ  สมาชิกเลขท่ี  04430  สังกดัโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์กล่าวถามประธาน
กรรมการถึงยอดคงเหลือหมวดค่าตอบแทนใชส้อยและวสัดุในหนงัสือรายงานกิจการประจ าปี 2563 หนา้ 96 ซ่ึง
แสดงตวัเลขจ านวน 3,481,628.51 บาท นั้น ไม่น่าจะถูกตอ้งเพราะมียอดต่างกนัจ านวน 40,000.00 บาท (ส่ีหม่ืน
บาทถว้น)  

นายวิชาญ  ศิริสุขสวสัด์ิ  กรรมการและเลขานุการกล่าวขอบคุณสมาชิกและขอแกไ้ขตวัเลขใน
หนงัสือรายงานกิจการประจ าปี 2563 ในเร่ืองงบประมาณรายจ่ายดงัน้ี 
หนา้  96  ขอ้ย่อย  2.28 ในช่องยอดคงเหลือปีงบประมาณ 2563  จากเดิม  “จ านวน 0.00 บาท”   แกเ้ป็น  “จ านวน 

40,000.00 บาท” 
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หนา้  96   ในช่องรวมยอดคงเหลือปีงบประมาณ 2563  จากเดิม   “จ านวน 3,481,628.51 บาท”    แกเ้ป็น   “จ านวน 
3,521,628.51 บาท” 

หนา้  97   บรรทดัสุดทา้ยของตารางในช่องรวมยอดคงเหลือปีงบประมาณ 2563  จากเดิม   “จ านวน 4,854,171.59 
บาท”    แกเ้ป็น   “จ านวน 4,894,171.59  บาท” 

  หลงัจากนั้น กรรมการและเหรัญญิกไดเ้สนอต่อท่ีประชุมใหญ่เพื่อขออนุมติังบประมาณรายจ่าย
ในการด าเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย  จ ากดั  ประจ าปีงบประมาณ  2564 ต่อไป 

ประมาณการรายได ้ รายจ่าย  และก าไรสุทธิของสหกรณ์ ฯ ในปี 2564   
1. ประมาณการรายได ้

1.1    ดอกเบ้ียเงินกูทุ้กประเภท    85.50  ลา้นบาท 
1.2    ก าไรจากการขายเงินลงทุน      25.00  ลา้นบาท 
1.3   ผลตอบแทนจากการลงทุน  377.00  ลา้นบาท 
  รวมรายได้   487.50  ล้านบาท 

2. ประมาณการรายจ่าย 
2.1    ดอกเบ้ียจ่าย    200.00  ลา้นบาท 
2.2   ค่าใชจ่้ายในการบริหาร     29.00  ลา้นบาท 
2.3    หน้ีสงสัยจะสูญ       1.50  ลา้นบาท 
  รวมรายจ่าย   230.50  ล้านบาท 
    ประมาณการรายได้สูงกว่ารายจ่าย 257.00  ล้านบาท 

  นายแพทย์มาณพพ์   เงินวิวฒัน์กูล  ประธานกรรมการกล่าวต่อท่ีประชุมว่า ในส่วนของการ
ประมาณการรายไดข้องสหกรณ์ ฯ อาจมีปัจจยัท าใหไ้ม่ไดต้ามท่ีประมาณการไว ้เน่ืองจาก สถานการณ์ปัจจุบนัอาจ
ไม่เอ้ืออ านวยไม่สามารถท าก าไรได้ถึง 25 ล้านบาท ในส่วนของผลตอบแทนจากการลงทุนคณะกรรมการ
ด าเนินการค านวณจากการฝากหรือเงินลงทุนท่ีมีอยู่ในปัจจุบนัซ่ึงจะเป็นตวัเลขตวัเดียวท่ีจะใกลเ้คียงกบัความเป็น
จริง ในปี 2563 น้ี สหกรณ์ ฯ ท าก าไรไดจ้ านวน 283 ลา้นบาท แต่ไดน้ าเงินท่ีกนัไวเ้พื่อบริหารความเส่ียงมาเพิ่มท า
ใหมี้ก าไรสุทธิเพียงพอต่อการจ่ายเงินปันผลใหก้บัสมาชิกในอตัราท่ีใกลเ้คียงกบัปีท่ีแลว้ จากประมาณการขา้งตน้ 
     ในปี 2564 ประมาณการว่า สหกรณ์ ฯ จะท าก าไรไดเ้พียง 257 ลา้นบาท  ซ่ึงน้อยกว่าปีปัจจุบนั 
ดงันั้นจึงสรุปไดว้่า หากสหกรณ์ ฯ สามารถท าก าไรไดเ้ท่าเดิม หรือมากกว่าเดิมเล็กน้อย หรือลดลง จะเกิดผลต่อ
การจดัสรรก าไรสุทธิเป็นเงินปันผล – เฉล่ียคืน โดยคณะกรรมการด าเนินการควรส่ือสารให้สมาชิกรับทราบผล
การด าเนินงานของสหกรณ์ ฯ อยา่งต่อเน่ือง  
 

  เม่ือไม่มีผูส้อบถามประธานกรรมการจึงเสนอต่อท่ีประชุม เพื่อขออนุมติังบประมาณรายจ่าย
ประจ าปี 2564   ซ่ึงคณะกรรมการด าเนินการไดต้ั้งขอไว ้ ตามรายละเอียดในหนงัสือรายงานกิจการประจ าปี  2563   
หนา้  94 - 98 
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  ท่ีประชุมพจิารณาแล้ว   มีมติอนุมติังบประมาณรายจ่ายในการด าเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์
สภากาชาดไทย  จ ากดั  ประจ าปี  2564  เป็นเงินทั้งส้ิน  28,480,000.00  บาท  (ยี่สิบแปดลา้นส่ีแสนแปดหม่ืนบาท
ถว้น) และประมาณการรายได ้รายจ่าย และก าไรสุทธิ ประจ าปี 2564 ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการเสนอมา 

4.4  การลงทุนของสหกรณ์ ฯ ประจ าปี 2564 และการน าเงินไปฝากหรือลงทุนอ่ืนใดตามประกาศ
คณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติ 
  ประธานกรรมการมอบหมายให ้นางพิบูลพรรณ  ชยัจนัทร์ รองประธานกรรมการ เสนอเร่ืองการ
ลงทุนของสหกรณ์ ฯ ประจ าปี 2564 และการน าเงินไปฝากหรือลงทุนอ่ืนใดตามประกาศคณะกรรมการพฒันาการ
สหกรณ์แห่งชาติต่อท่ีประชุมใหญ่วา่  ตามท่ีคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติไดอ้าศยัตามความในมาตรา  
10 (7)  และขอ้  62 (7)  แห่งพระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ.  2542  และมติคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติ 
ในการประชุมคร้ังท่ี 2/2558 เม่ือวนัท่ี 28 พฤษภาคม 2558 คณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติ จึงออก
ประกาศก าหนดการน าเงินของสหกรณ์ฝากหรือลงทุนอยา่งอ่ืนไวด้งัต่อไปน้ี 

ฯลฯ 
 
 

ขอ้ 3  เงินของสหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได ้ดงัต่อไปน้ี   

(1)  บตัรเงินฝากท่ีธนาคารเป็นผูอ้อก 
(2)  ตัว๋แลกเงินท่ีธนาคารเป็นผูรั้บรอง  สลกัหลงั  หรือรับอาวลั  หรือตัว๋สัญญาใชเ้งินท่ี 

ธนาคารเป็นผูส้ลกัหลงัหรือรับอาวลัโดยไม่มีขอ้จ ากดัความรับผิด 
(3)  ตราสารแสดงสิทธิในหน้ีท่ีธนาคารเป็นผูอ้อก 
(4)  บตัรเงินฝาก หรือใบรับฝากเงินท่ีออกโดยบริษทัเงินทุน  หรือบริษทัเครดิตฟองซิเอร์ 

ซ่ึงสถาบนัคุม้ครองเงินฝากประกนัการช าระคืนตน้เงินและดอกเบ้ีย 
(5) ตราสารแสดงสิทธิในหน้ีนิติบุคคลเฉพาะกิจเป็นผูอ้อกภายใตโ้ครงการแปลงสินทรัพย ์

เป็นหลกัทรัพยท่ี์ได้รับอนุญาตตามพระราชก าหนดนิติบุคคลเฉพาะกิจ เพื่อการแปลงสินทรัพยเ์ป็นหลกัทรัพย ์ 
พ.ศ.  2540   และตราแสดงสิทธิในหน้ีนั้น ไดรั้บการจดัอนัดบัความน่าเช่ือถือตั้งแต่ระดบั A- ขึ้นไป จากบริษทัจดั
อนัดบัความน่าเช่ือถือท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
 

(6)  หุ้นกูท่ี้มีหลกัประกนั หรือหุ้นกูไ้ม่ดอ้ยสิทธิ ท่ีไดรั้บการจดัอนัดบัความน่าเช่ือถือตั้งแต่ระดบั 
A- ขึ้นไป จากบริษทัจดัอนัดบัความน่าเช่ือถือท่ีไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด
หลกัทรัพย ์  

 

(7)   หน่วยลงทุนของกองทุนรวมท่ีรัฐวิสาหกิจจดัตั้งขึ้นโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี
และอยูใ่นการก ากบัดูแลของคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
 
 

ข้อ  4   การน าเงินฝากหรือลงทุนในหลกัทรัพยต์ามขอ้ 3 (7) รวมกันต้องไม่เกินทุนส ารองของ
สหกรณ์และตอ้งผา่นการอนุมติัจากท่ีประชุมใหญ่สหกรณ์ก่อน  จึงจะด าเนินการได ้



รา
ยง

าน
กิจ

กา
รป

ระ
จำ�

ปี 
๒

๕๖
๔

Annual Report  2021

33The Thai Red Cross Society Savings and Credit Co-Operative., Ltd.

 13 

ขอ้  5   การฝากหรือลงทุนของสหกรณ์ท่ีไดด้ าเนินการตามประกาศคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์
แห่งชาติเร่ืองขอ้ก าหนดการฝากหรือลงทุนอย่างอ่ืนของสหกรณ์ พ.ศ. 2552 อยู่ก่อนวนัท่ีประกาศฉบบัน้ีใชบ้งัคบั 
ใหถื้อวา่เป็นการฝากหรือลงทุนตามประกาศฉบบัน้ีต่อไป 
 
 

ฯลฯ 
 
 

  ดงันั้นเพื่อให้การบริหารการลงทุนของสหกรณ์ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย  จ ากดั  เป็นไปอย่าง
ถูกตอ้งตามกฎหมายและไดรั้บผลตอบแทนจากการลงทุนท่ีดี  คณะกรรมการด าเนินการจึงน าเสนอเพื่อขออนุมติั
จากท่ีประชุมใหญ่  ให้คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย  จ ากดั  สามารถน าเงินไปฝาก
หรือลงทุนในหลกัทรัพยต์ามขอ้ 3 (7)   และขอ้ 4  จึงน าเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา ตามรายละเอียดในหนงัสือ
รายงานกิจการประจ าปี  2563  หนา้ 99 
   

  ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว   มีมติอนุมติัให้คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์ภากาชาด
ไทย  จ ากดั  สามารถน าเงินไปฝากหรือลงทุนในหลกัทรัพยต์ามขอ้ 3 (7)  และขอ้ 4 ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการ
เสนอมา 
 
 

4.5  การลงทุนของสหกรณ์ ฯ ตามมาตรา 62 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542 
  ประธานกรรมการมอบหมายให้ นางพิบูลพรรณ  ชัยจนัทร์ รองประธานกรรมการ เสนอขอ
อนุมติัต่อท่ีประชุมใหญ่ตามมาตรา 62 แห่งพระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2542 

มาตรา 62  เงินของสหกรณ์นั้น สหกรณ์อาจฝากหรือลงทุนได ้ดงัต่อไปน้ี   

(1)  ฝากในชุมนุมสหกรณ์หรือสหกรณ์อ่ืน 
(2) ฝากในธนาคาร หรือฝากในสถาบันการเงินท่ีมีวตัถุประสงค์เพื่อให้ความช่วยเหลือทาง  

การเงินแก่สหกรณ์ 
(3)  ซ้ือหลกัทรัพยข์องรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
(4)  ซ้ือหุน้ของธนาคารท่ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อใหค้วามช่วยเหลือทางการเงินแก่สหกรณ์ 
(5)  ซ้ือหุน้ของชุมนุมสหกรณ์หรืสหกรณ์อ่ืน 

 

(6) ซ้ือหุ้นของสถาบนัท่ีประกอบธุรกิจอนัท าให้เกิดความสะดวกหรือส่งเสริมความเจริญแก่  
กิจการของสหกรณ์โดยไดรั้บความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ์ 

(7)  ฝากหรือลงทุนอยา่งอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการพฒันาการสหกรณ์แห่งชาติก าหนด 
  ซ่ึงการน าเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่คร้ังน้ีเพื่อขออนุมติัให้คณะกรรมการด าเนินการสามารถน าเงิน
ไปลงทุนตามมาตรา 62 (3) เพื่อซ้ือหลกัทรัพยข์องรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ ในส่วนของการลงทุนในหุน้สามญัโดย
ซ้ือขายผ่านตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยภายในวงเงินไม่เกิน 500,000,000.00 บาท (ห้าร้อยลา้นบาทถว้น) 
เท่ากบัปีผา่นมา ตามรายละเอียดในหนงัสือรายงานกิจการประจ าปี  2563  หนา้  100 
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  ท่ีประชุมพจิารณาแล้ว  มีมติอนุมติัใหค้ณะกรรมการด าเนินการน าเงินไปลงทุนตามมาตรา 62 (3) 
แห่งพระราชบญัญติัสหกรณ์ พ.ศ. 2542 ในส่วนของการลงทุนในหุ้นสามญัโดยซ้ือขายผ่านตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทยภายในวงเงิน 500,000,000.00 บาท (หา้ร้อยลา้นบาทถว้น) ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการเสนอมา 

4.6  พจิารณาก าหนดวงเงินซ่ึงสหกรณ์ ฯ อาจกู้ยืมหรือค า้ประกนัประจ าปี  2564 
ประธานกรรมการมอบหมายให้ นางพิบูลพรรณ  ชยัจนัทร์ รองประธานกรรมการน าเสนอต่อท่ี

ประชุมเพื่อพิจารณาก าหนดวงเงินซ่ึงสหกรณ์อาจกูย้ืมหรือค ้าประกนัประจ าปีส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน  2564  ว่า  
เห็นควรก าหนดเป็นจ านวนเงินเท่าใด  ซ่ึงในปี  2563  สหกรณ์ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย  จ ากดั  ไดรั้บอนุมติัจาก
ท่ีประชุมใหญ่ให้ก าหนดวงเงินซ่ึงสหกรณ์อาจกูย้ืมหรือค ้าประกนัเป็นจ านวนเงิน  2,500,000,000.00  บาท  (สอง
พนัหา้ร้อยลา้นบาทถว้น) 
    ส าหรับในปี  2564  คณะกรรมการด าเนินการใคร่เสนอขออนุมติัก าหนดวงเงินซ่ึงสหกรณ์อาจ
กูย้ืมหรือค ้าประกนัไดใ้นวงเงิน  2,500,000,000.00  บาท  (สองพนัห้าร้อยลา้นบาทถว้น) เท่ากบัปีท่ีผ่านมา  ทั้งน้ี
เพื่อความรอบคอบในการด าเนินกิจการให้สามารถรองรับการขยายขอบเขตของการให้ความช่วยเหลือสมาชิกได้
กวา้งขวางและเพ่ือให้การบริหารงานมีสภาพคล่องมากขึ้น รายละเอียดตามหนงัสือรายงานกิจการประจ าปี  2563  
หนา้  101  และน าเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา 

ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว  มีมติอนุมติัก าหนดวงเงินซ่ึงสหกรณ์ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย  จ ากดั 
อาจกูย้ืมหรือค ้าประกนัส าหรับปีงบประมาณ  2564  ไดเ้ท่ากบัปีท่ีผ่านมาในวงเงิน 2,500,000,000.00  บาท  (สอง
พนัหา้ร้อยลา้นบาทถว้น)  ตามท่ีคณะกรรมการด าเนินการเสนอมา 
 

  4.7   การคัดเลือกผู้ตรวจสอบกจิการของสหกรณ์ฯ ประจ าปี  2564 
 

  ประธานกรรมการมอบหมายให ้นายแพทยน์รินทร์  เตชะนิรัติศยั  รองประธานกรรมการน าเสนอ
ท่ีประชุมว่าตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย จ ากดั พ.ศ. 2561 ขอ้ 97 “ ผูต้รวจสอบกิจการให้ท่ี
ประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิกหรือบุคคลภายนอกผูมี้คุณวุฒิ  ความรู้ความสามารถในดา้นธุรกิจ  การเงิน  การ
บญัชี การเศรษฐกิจ หรือการสหกรณ์ เป็นผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์เป็นการประจ าปี จ านวนไม่เกิน 5  คน 
หรือ หน่ึงนิติบุคคล ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งกรรมการด าเนินการหรือผูด้  ารงต าแหน่งหน้าท่ีประจ าในสหกรณ์ ฯ 
เป็นผูต้รวจสอบกิจการไม่ได ้” 
  ส าหรับในปี  2564  น้ี  คณะกรรมการด าเนินการได้แจ้งให้ส านักงานต่าง ๆ ทราบเพื่อเสนอ
บริการตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ ฯ  ปรากฏว่ามีผูส้นใจเสนอบริการมาเพียงแห่งเดียว คือ บริษทั มนตรีสอบ
บญัชีและกฎหมาย จ ากดั โดย  นายมนตรี   ช่วยชู  รายละเอียดตามหนงัสือรายงานกิจการประจ าปี  2563  หนา้  102 
- 103  และน าเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา 

ท่ีประชุมพจิารณาแล้ว  มีมติเลือกส านกังานมนตรีสอบบญัชีและกฎหมาย โดย นายมนตรี  ช่วยชู
เป็นผูต้รวจสอบกิจการของสหกรณ์ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย  จ ากดั  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  30  กนัยายน  2564  
และก าหนดค่าธรรมเนียมการตรวจสอบกิจการจ านวน  110,000.00  บาท  (หน่ึงแสนหน่ึงหม่ืนบาทถว้น) 
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4.8  การคัดเลือกผู้สอบบัญชีรับอนุญาตประจ าปี 2564 
  ประธานกรรมการมอบหมายให ้นายแพทยน์รินทร์  เตชะนิรัติศยั รองประธานกรรมการน าเสนอ
ท่ีประชุมว่า  ตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์ว่าดว้ยผูส้อบบญัชีสหกรณ์  พ.ศ.  2544  ไดก้ าหนดคุณสมบติัของ
ผูส้อบบญัชีสหกรณ์ท่ีมาจากผูส้อบบญัชีรับอนุญาตว่าตอ้งเป็นผูส้อบบญัชีขึ้นทะเบียนเป็นผูส้อบบญัชีสหกรณ์ไว้
ตามท่ีอธิบดีกรมตรวจบญัชีสหกรณ์ก าหนด  และไดรั้บการเลือกตั้งจากท่ีประชุมใหญ่สามญัประจ าปีของสหกรณ์ 
 

  ในปี  2563   สหกรณ์ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย จ ากดั  ไดเ้ลือกบริษทั เอน็ เอส เค สอบบญัชีและ
กฎหมาย จ ากดั โดย นายสิรวิชญ ์ ไพศาสตร์  เป็นผูส้อบบัญชีรับอนุญาตของสหกรณ์ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย  
จ ากดั  
 

  ส าหรับในปี  2564  น้ี  มีผูส้นใจเสนอบริการเป็นผูส้อบบัญชีบัญชีของสหกรณ์รวม 2 ราย
คณะกรรมการด าเนินการพิจารณาแล้วเห็นสมควรน าเสนอรายช่ือผูส้อบบัญชีเพื่อให้ท่ีประชุมใหญ่พิจารณา
คดัเลือกทั้ง  2  ราย  ดงัน้ี 
 

  1.    บริษทั เอ็น เอส เค สอบบญัชีและกฎหมาย  จ ากดั   โดย  นายสิรวิชญ ์ ไพศาสตร์  เป็นผูส้อบ
บญัชีล าดบัท่ี 1  และเสนอ นางสาวจนัตา   โปทาเมือง เป็นผูส้อบบญัชีส ารองล าดบัท่ี 2 โดยก าหนดค่าธรรมเนียม
การสอบบญัชีจ านวน 110,000.00  บาท   (หน่ึงแสนหน่ึงหม่ืนบาทบาทถว้น) 
  2.    ศศิธรการบญัชี ภาษีอากร และธุรกิจ  โดย  นายวรศกัด์ิ   ยิ้มเพียรภทัร เป็นผูส้อบบญัชีล าดบั
ท่ี 1  และเสนอ นายบุญสรรค ์ สินพรชยั เป็นผูส้อบบญัชีส ารองล าดบัท่ี 2 โดยก าหนดค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี
จ านวน 120,000.00  บาท   (หน่ึงแสนสองหม่ืนบาทบาทถว้น)   

  การเสนอบริการและคุณสมบติัต่าง ๆ ของผูเ้สนอราคารายละเอียดตามหนังสือรายงานกิจการ
ประจ าปี  2563  หนา้  104 - 105  และน าเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา 
 

 ท่ีประชุมพจิารณาแล้ว    มีมติคดัเลือก  นายสิรวิชญ ์ ไพศาสตร์  จากบริษทั เอน็ เอส เค สอบบญัชี
และกฎหมาย จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของสหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จ ากัด  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 30 
กันยายน  2564 และคัดเลือก นางสาวจันตา   โปทาเมือง จากบริษทัเดียวกันเป็นผูส้อบบัญชีส ารอง ก าหนด
ค่าธรรมเนียมการสอบบญัชีจ านวน 110,000.00  บาท   (หน่ึงแสนหน่ึงหม่ืนบาทบาทถว้น) 

ในกรณีท่ีบริษทัขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีไดใ้ห้คดัเลือก นายวรศกัด์ิ   ยิ้มเพียรภทัร และ/
หรือนายบุญสรรค์  สินพรชยั จาก ศศิธรการบญัชี ภาษีอากร และธุรกิจ เป็นผูส้อบบญัชีส ารองของสหกรณ์ออม
ทรัพยส์ภากาชาดไทย จ ากัด  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 30 กันยายน  2564 ซ่ึงก าหนดค่าธรรมเนียมการสอบบัญชี
จ านวน  120,000.00  บาท   (หน่ึงแสนสองหม่ืนบาทถว้น) 
  4.9  การเลือกตั้งคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ฯ ประจ าปี  2564 
  ประธานกรรมการกล่าวต่อท่ีประชุมว่า ตามขอ้บงัคบัสหกรณ์ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย  จ ากดั  
ปี  2561  ขอ้ 68 “ให้สหกรณ์ ฯ มีคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ ประกอบดว้ย  ประธานกรรมการด าเนินการ
หน่ึงคน  และกรรมการด าเนินการอ่ืนอีกไม่เกินสิบส่ีคน  ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งจากสมาชิก”     
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  ในปีงบประมาณ  2563  คณะกรรมการด าเนินการครบวาระการด ารงต าแหน่งจ านวน 7 คน  ตาม
รายช่ือดงัต่อไปน้ี 
  ต าแหน่งประธานกรรมการ 
 

1.   นายแพทยม์าณพพ ์  เงินวิวฒัน์กูล 
ต าแหน่งกรรมการด าเนินการ 
1.   นายแพทยน์รินทร์  เตชะนิรัติศยั 
2.   นายแพทยส์มเกียรติ  บวรเสรีผไท 
3.   นางพิบูลพรรณ  ชยัจนัทร์ 
4.   นางกชรัตน์   เอมมินอ้ม 
5.   นายประสิทธ์ิ  มูฮ ามดัเด็น 
6.   นายชยันนัท ์   ชมช่ืน 
 
 

ดังนั้น สหกรณ์ ฯ จึงต้องด าเนินการสรรหากรรมการด าเนินการแทนผูท่ี้ครบวาระการด ารง
ต าแหน่งตามจ านวนดงักล่าว ซ่ึงสหกรณ์ ฯ ใชร้ะบบสรรหามาเป็นเวลาหลายปีแลว้ โดยแบ่งเป็น 2 ระบบ คือ  (1) 
ระบบสรรหาทางไปรษณีย ์และ(2) ระบบหยอ่นบตัรสรรหาในคูหา ณ หน่วย ลงคะแนนสรรหา  

หลงัจากนั้นประธานกรรมการไดก้ล่าวเชิญ นางฉัตรานุช  มหาทพัภ์ ประธานกรรมการสรรหา
ประธานกรรมการด าเนินการและ/หรือ กรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย จ ากดั ประจ าปี  
2563 เพื่อท าหนา้ท่ีน าเสนอผลการสรรหาดงักล่าวต่อท่ีประชุมใหญ่      

นางฉัตรานุช  มหาทพัภ์  ประธานกรรมการสรรหา ฯ ไดก้ล่าวต่อสมาชิกว่า ตามท่ีตนไดรั้บการ
เลือกตั้งจากท่ีประชุมใหญ่สามญัประจ าปี 2562 เม่ือวนัท่ี 19 พฤศจิกายน 2562 ให้ท าหนา้ท่ีเป็นประธานกรรมการ
สรรหาประธานกรรมการด าเนินการและ/หรือ กรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย  จ ากดั  
ประจ าปี  2563 นั้น บดัน้ี การสรรหาดงักล่าวไดเ้สร็จส้ินลงไดด้ว้ยดี ซ่ึงความส าเร็จคร้ังน้ีเกิดจาก :- 
 
 

1. ความร่วมมือของสมาชิกท่ีสละเวลามาใช้สิทธ์ิลงคะแนนสรรหาในระบบหย่อนบัตรท่ี
ส่วนกลางและ รพ.สมเด็จ ฯ ณ ศรีราชา รวมถึงสมาชิกท่ีลงคะแนนสรรหาทางระบบ
ไปรษณียใ์นส่วนภูมิภาค จึงขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 
 

2. คณะกรรมการสรรหาประธานกรรมการด าเนินการและ/หรือ กรรมการด าเนินการสหกรณ์
ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย  จ ากดั  ประจ าปี  2563  ประกอบดว้ย นายอุทยั  แกว้งาม , นาย
นายเกียรติศกัด์ิ  ยนัตะระประกรณ์ ,  และนางเกศริน  สมนัตรัฐ  รวมทั้งสมาชิกท่านอ่ืนท่ีให้
ความร่วมมือ ผูจ้ดัการ และรองผูจ้ดัการท่ีร่วมกนัท างานมาตลอดทั้งปี จนงานผ่านพน้ไปได้
ดว้ยดี 
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3. คณะอนุกรรมการนบัคะแนน ซ่ึงไดรั้บความอนุเคราะห์มาจากหน่วยบญัชาการทหารพฒันา
จ านวน 83 นาย น าโดย พนัโทกมล  สายแกว้จิต ซ่ึงเป็นหวัหนา้ทีมงานนบัคะแนนท่ีสามารถ
ท าใหก้ารนบัคะแนนสรรหารวดเร็วเรียบร้อยเสร็จภายในเวลา 19.00 น. เท่านั้น 
 

4. คณะอนุกรรมการสรรหา ซ่ึงได้แก่ เจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ ฯ ท่ีได้เขา้ไปอ านวยความสะดวก
ใหก้บัคณะอนุกรรมการนบัคะแนนทุกบอร์ด ท าใหเ้กิดความราบร่ืน และรวดเร็ว 

 

ส าหรับปีน้ีมีผูส้มคัรเขา้รับการสรรหาในต าแหน่งกรรมการด าเนินการจ านวน  14  คน ซ่ึงเกินกวา่
จ านวนท่ีพึงจะมีได ้ คณะกรรมการสรรหา ฯ จึงไดจ้ดัใหมี้การลงคะแนนสรรหาต าแหน่งกรรมการด าเนินการเป็น  
2  ระบบ  คือ  (1)  ระบบลงคะแนนสรรหาทางไปรษณีย ์   ส าหรับสมาชิกท่ีสังกัดหน่วยงานท่ีตั้ งอยู่นอกเขต
กรุงเทพมหานคร  จงัหวดัชลบุรี   สมาชิกท่ีรับบ าเหน็จ  บ านาญ และสมาชิกท่ีแจง้ความจ านงเปล่ียนระบบการ
ลงคะแนน  (2)  ระบบหยอ่นบตัรสรรหาในคูหา  ณ  หน่วยสรรหาส่วนกลาง  และหน่วยสรรหาโรงพยาบาลสมเด็จ
พระบรมราชเทวี  ณ  ศรีราชา   ซ่ึงสมาชิกท่ีมีรายช่ือสามารถใชสิ้ทธิในการหยอ่นบตัรลงคะแนนสรรหาไดใ้นวนัท่ี  
17  พฤศจิกายน  2563  ส่วนกลางตั้งแต่เวลา  07.00   ถึง 15.30 น. ในส่วนของโรงพยาบาลสมเด็จพระบรมราชเทวี  
ณ  ศรีราชา ตั้งแต่เวลา  07.00   ถึง 15.00 น.  และนบัคะแนนรวม ณ หน่วยลงคะแนนสรรหาส่วนกลาง บริเวณหอ้ง
ประชุมชั้นล่าง  อาคารแพทยพฒัน์  คณะแพทยศาสตร์จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  ตั้งแต่เวลา  17.00 น.  และนับ
คะแนนเสร็จเม่ือเวลา  19.00  น. ซ่ึงผลการนบัคะแนนเป็นดงัต่อไปน้ี 

1.  สรุปสมาชิกมาใช้สิทธิ์ลงคะแนน  
    จ านวนผูมี้สิทธ์ิสรรหา   จ านวน  11,452  คน 
 

การใช้สิทธิ์  :-  
  -  ส่วนกลางมีผูมี้สิทธ์ิสรรหา             6,781    คน   ลงคะแนน      6,368     คน   คิดเป็นร้อยละ   93.91 
 -  รพ.สมเด็จ ฯ มีผูมี้สิทธ์ิสรรหา         1,314    คน   ลงคะแนน      1,217     คน   คิดเป็นร้อยละ   92.62 
 -  ระบบไปรษณียมี์ผูมี้สิทธ์ิสรรหา      3,357    คน   ลงคะแนน      3,259     คน   คิดเป็นร้อยละ   97.08 
       รวมสมาชิกผูมี้สิทธ์ิสรรหา          11,452    คน   ลงคะแนน    10,844     คน   คิดเป็นร้อยละ   94.69 
                          ( ปีท่ีแลว้คิดเป็นร้อยละ  93.12 ) 
 

 สรุป 
- ผูม้าใชสิ้ทธ์ิลงคะแนน            จ านวน        10,844 คน คิดเป็นร้อยละ 94.69 
- ผูไ้ม่มาใชสิ้ทธ์ิลงคะแนน       จ านวน             608 คน คิดเป็นร้อยละ   5.31 
 

บัตรดี  บัตรเสีย   
- บตัรดี     10,232  ใบ คิดเป็นร้อยละ       94.36 
- ไม่ประสงคจ์ะลงคะแนน        418  ใบ คิดเป็นร้อยละ         3.85 
- บตัรเสีย          194  ใบ คิดเป็นร้อยละ         1.79 
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2.  สรุปผลการเลือกตั้ง 
   2.1  ต าแหน่งประธานกรรมการ จ านวน 1 คน  ไดแ้ก่ 
นายแพทยเ์สรี     ศิริเศรษฐ์         สังกดัโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์           (ไม่ตอ้งลงคะแนนสรรหาตามมติ

ท่ี ป ร ะ ชุ ม ให ญ่ ปี  2 5 5 6  แ ล ะ
ระเบียบสหกรณ์ ฯ) 

2.2  ต าแหน่งกรรมการด าเนินการ  จ านวน  6  คน  ไดแ้ก่ 
1.  นายวิรัชต ์     บวัเกตุ สังกดัศูนยด์วงตา สภากาชาดไทย  ไดรั้บ    4,419   คะแนน 
2.  นายอาคม                  เหลืองห่อ สังกดัโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์   ไดรั้บ    4,301   คะแนน 
3.  นายวราพงษ ์       วิมลศิริ สังกดัโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์         ไดรั้บ    4,272   คะแนน 
4.  นายแพทยน์รินทร์     เตชะนิรัติศยั สังกดัโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์   ไดรั้บ    4,087   คะแนน 
5.  นายแพทยส์มเกียรติ  บวรเสรีไผท สังกดัรพ.สมเด็จ ฯ  ณ  ศรีราชา ไดรั้บ    4,007   คะแนน 

       6.  นายประสิทธ์ิ     มูฮ ามดัเด็น    สังกดัโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์       ไดรั้บ    3,976   คะแนน 

 

ประธานกรรมการกล่าวถามท่ีประชุมว่า มีสมาชิกท่านใดจะเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็นใน
วาระน้ีหรือไม่ 

 เม่ือไม่มีสมาชิกท่านใดเสนอความคิดเห็น   ประธานกรรมการจึงไดเ้สนอช่ือ  นายแพทยเ์สรี  ศิริ
เศรษฐ์  ต่อท่ีประชุมเพื่อเลือกตั้งในต าแหน่งประธานกรรมการ ด้วยวิธียกมือสนับสนุนซ่ึงท่ีประชุมใหญ่มีมติ
เลือกตั้ง นายแพทยเ์สรี  ศิริเศรษฐ์  เป็นประธานกรรมการคนต่อไป 

หลงัจากนั้นประธานกรรมการไดเ้สนอช่ือผูท่ี้ไดรั้บการสรรหาในต าแหน่งกรรมการด าเนินการ 
ด้วยวิธียกมืออย่างเปิดเผยในท่ีประชุมใหญ่ แต่ทั้งน้ีขอให้ท่ีประชุมใหญ่ร่วมกันพิจารณาว่า เห็นควรให้เสนอ
รายช่ือผูท่ี้ไดรั้บการสรรหาเป็นรายบุคคลแลว้ยกมือเพื่อเลือกตั้ง หรือใหเ้สนอรายช่ือรวมแลว้ยกมือเพื่อเลือกตั้ง ซ่ึง
ท่ีประชุมใหญ่เห็นว่าควรเลือกตั้งรวมจะมีความเหมาะสมและไม่ท าให้เสียเวลาในการประชุมอีกด้วย  ดังนั้น
ประธานกรรมการจึงด าเนินการให้ท่ีประชุมใหญ่เลือกตั้งผูท่ี้ไดรั้บการสรรหาในต าแหน่งกรรมการด าเนินการดว้ย
วิธีการยกมือสนบัสนุนรวมต่อไป 

  ท่ีประชุมพจิารณาแล้ว   มีมติเลือกตั้งประธานกรรมการด าเนินการประจ าปี 2564 รวม 1 คน และ
กรรมการด าเนินการประจ าปี 2563 รวม 6 คน  ตามรายช่ือของผูท่ี้ไดรั้บการสรรหาซ่ึงประธานกรรมการสรรหา
เสนอมาขา้งตน้  

4.10  การเลือกตั้งประธานกรรมการสรรหา คณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์
สภากาชาดไทย  จ ากดั  ชุดท่ี  33  ประจ าปี  2565 
  ประธานกรรมการกล่าวต่อท่ีประชุมว่า  คณะกรรมการด าเนินการไดส้ร้างระบบให้มีการสรรหา
คณะกรรมการด าเนินการผ่านตวัแทนของสมาชิกซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เป็นผูเ้ลือกตั้ง และมีประธานกรรมการสรรหา ฯ 
ผ่านมาหลายคนแลว้ คนล่าสุดคือ นางฉัตรานุช  มหาทพัภ์ ดังนั้นเพื่อให้การด าเนินการสรรหาคณะกรรมการ
ด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย  จ ากดั  ชุดท่ี  33  ประจ าปี  2565   เป็นไปดว้ยความเรียบร้อยขอให้ผู ้
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ท่ีเสนอตวัหรือผูท่ี้ถูกเสนอช่ือและยินดีรับเป็นประธานกรรมการสรรหาออกมายืนขา้งหนา้เวที เพื่อแนะน าตวัและ
แสดงวิสัยทศัน์ใหท่ี้ประชุมพิจารณาต่อไป    

  ในการน้ีมีสมาชิกเสนอตวัมาท าหนา้ท่ีประธานกรรมการสรรหา ฯ เพียงคนเดียวคือ นางฉตัรานุช 
มหาทพัภ์ สมาชิกเลขท่ี 00110 เจา้หน้าท่ีบ านาญ ประธานกรรมการจึงกล่าวหากท่ีประชุมเห็นชอบขอให้ยกมือ
สนับสนุนเพื่อเลือกตั้ง นางฉัตรานุช  มหาทพัภ์ เป็นประธานกรรมการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์
ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย จ ากดั ชุดท่ี 33 ประจ าปี 2565 ต่อไป 
 

ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว   มีมติเลือกตั้ง นางฉัตรานุช  มหาทพัภ์ สมาชิกเลขท่ี  00110  เจา้หน้าท่ี
บ านาญ เป็นประธานกรรมการสรรหาคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพยส์ภากาชาดไทย  จ ากดั  ชุดท่ี  
33  ประจ าปี  2565      

วาระที่  5 - เร่ืองอ่ืน ๆ  
 

ประธานกรรมการกล่าวต่อท่ีประชุมว่า  สมาชิกท่านใดมีข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะอ่ืนใด
นอกเหนือจากวาระการประชุมใหญ่สามญัประจ าปี  2563  ซ่ึงก าหนดไวส้ามารถน าเสนอไดใ้นวาระน้ี 

 

5.1  พจิารณาขยายวงเงินกู้สามัญของสหกรณ์ ฯ   
  นายแพทยส์มเกียรติ  บวรเสรีผไท  สมาชิกเลขท่ี 09314  สังกดัโรงพยาบาลสมเด็จพระบรมราช
เทวี ณ ศรีราชา เสนอตอ่ประธานกรรมการวา่ ตามท่ีสหกรณ์ ฯ ประมาณการรายไดสู้งกวา่รายจ่ายในปีงบประมาณ 
2564 ไวเ้พียงจ านวน 257 ลา้นบาท ถา้น ามาเทียบกบัก าไรสุทธิปีน้ีจ านวน 319 ลา้นบาทแลว้จะเห็นไดว้่า ก าไร
แตกต่างกนัถึงหกสิบกว่าลา้นเศษ ซ่ึงจะมีผลกระทบกบัสมาชิกท าให้สมาชิกไดรั้บเงินปันผล – เฉล่ียคืน รวมถึง
สวสัดิการต่าง ๆ ลดลง  การท่ีก าไรสุทธิมีแนวโนม้ลดลงตามภาวะเศรษฐกิจส่วนหน่ึงเน่ืองมาจากการแพร่ระบาด
ของโรคโควิด – 19  หากมองธุรกรรมของสหกรณ์ ฯ แลว้จะเห็นไดว้่า แตกต่างจากสหกรณ์ทัว่ไป คือ รายไดไ้ม่
ไดม้าจากมวลสมาชิกแต่มาจากการลงทุน ก าไรส่วนใหญ่มาจากเงินลงทุน ในส่วนของดอกเบ้ียรับจากการกูเ้งิน
ของสมาชิกมีก าไรเพียง 1 ใน 3 เท่านั้น  ในปี 2564 สหกรณ์ ฯ ประมาณการมีรายไดจ้ากการลงทุนไวเ้พียง 25 ลา้น
บาท ซ่ึงประธานกรรมการไดก้ล่าวไวแ้ลว้วา่ ตวัเลขน้ีค านวณยากเพราะขึ้นอยูก่บัเศรษฐกิจ ณ เวลานั้น  
  ส าหรับช่องทางท่ีจะน ามาเป็นรายไดข้องสหกรณ์ ฯ อีกทางหน่ึง คือ รายไดจ้ากดอกเบ้ียรับเงินกู้
ของสมาชิก และหากตอ้งการรายไดจ้ากการกูจ้ะตอ้งมีการขยายวงเงินกูใ้หม้ากขึ้นกวา่ปัจจุบนัซ่ึงท่ีประชุมใหญ่เคย
มีมติก าหนดไวสู้งสุดท่ีจ านวน 600,000.00 บาท (หกแสนบาทถว้น) ดงันั้นจึงขอเสนอใหท่ี้ประชุมใหญ่ขยายวงเงิน
กู้สามัญเพิ่มขึ้ นแต่จะเป็นจ านวนเท่าใดนั้นมอบให้คณะกรรมการด าเนินการน ากลับไปพิจารณาตามความ
เหมาะสมและรอบคอบโดยไม่ใหเ้กิดความเสียหายจากหน้ีเสีย (NPL) ในระบบสหกรณ์ ฯ 
  นางสาวพรรณกร   เมืองมัน่  สมาชิกเลขท่ี  07698  เจา้หนา้ท่ีบ านาญ เสนอต่อประธานกรรมการ
ว่า การขยายวงเงินกูน้ั้นสมาชิกบ านาญจะไม่ได้รับสิทธิจากการขยายวงเงินกู้  เน่ืองจากการกูเ้ป็นการกู้หุ้นของ
ตนเอง  จึงเสนอให้สหกรณ์ ฯ เพิ่มอตัราการกูจ้ากเดิมซ่ึงให้กูไ้ดร้้อยละ  80  ของเงินค่าหุ้น  เป็นกูไ้ดร้้อยละ  90  
หรือร้อยละ  100  ของเงินค่าหุน้ 
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  นายอยุทยา   แก้วดี   สมาชิกเลขท่ี  04663  สังกัดโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์  เสนอต่อประธาน
กรรมการวา่ ตนสนบัสนุนแนวความคิดของ นายแพทยส์มเกียรติ  บวรเสรีผไท  ในการขยายเพดานเงินกูส้ามญัจาก
จ านวน 600,000.00 บาท (หกแสนบาทถว้น) เพิ่มเป็น 7 แสน , 8 แสน หรือ 9 แสนบาท โดยพิจารณาจากอายุงาน  
เงินเดือน และอายสุมาชิก ซ่ึงตนขอฝากไวอี้กเร่ืองหน่ึงคือ การกูส้ามญัท่ีมีการก าหนดเงินค่าหุ้นเพิ่มมากขึ้นนั้น ท า
ใหส้มาชิกตอ้งไปกูเ้งินภายนอกดอกเบ้ียร้อยละ 10 มาซ้ือหุน้เพิ่มเพื่อใหไ้ดสิ้ทธิในการกู ้ 
  นายแพทยม์าณพพ ์ เงินวิวฒัน์กูล  ประธานกรรมการกล่าวช้ีแจงต่อท่ีประชุมวา่ ในอดีตท่ีประชุม
ใหญ่ไม่เคยก าหนดเพดานเงินกูห้รือวงเงินกูสู้งสุดของเงินกูส้ามญั แต่เน่ืองมาจากผูส้มคัรเป็นกรรมการไปหาเสียง
ว่า จะเพิ่มวงเงินกู ้และอ่ืน ๆ  ผ่านมาประมาณ 4 – 5 ปี มาแลว้ท่ีประชุมใหญ่เกิดความไม่สบายใจ จึงมีมติก าหนด
วงเงินกูส้ามญัไวสู้งสุดไม่เกินจ านวน 600,000.00 บาท (หกแสนบาทถว้น) และในปีต่อ ๆ มา ประธานกรรมการได้
น าเสนอต่อท่ีประชุมใหญ่ว่า จะขยายวงเงินกูส้ามญัหรือไม่ ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่ก็ยงัคงยืนมติไม่ขยายวงเงินกูส้ามญั
โดยใหค้งไวท่ี้จ านวน  600,000.00 บาท (หกแสนบาทถว้น) เท่าเดิม  
  ส าหรับการกู้สามญัท่ีกล่าวถึงน้ีเป็นการกูส้ามญักรณีท่ีใช้บุคคลค ้าประกนัเท่านั้น จึงมีสมาชิก
หลายท่านกงัวลเก่ียวกบัการค ้าประกนั ซ่ึงระยะหลงัเจา้หนา้ท่ีของสภากาชาดไทยออกจากงานง่ายขึ้น ท าใหมี้ภาระ
จากการค ้าประกนัเกิดความเดือดร้อน ปัจจุบนัค ้าประกนัซ่ึงกนัและกนัแลว้ออกจากงานทั้งวงก็มี บางวงลาออกเป็น
บางส่วนแลว้คนท่ีอยู่จะมากูใ้หม่หรือหาคนค ้าประกนัมาแทนก็ไม่ใช่เร่ืองง่าย อีกประการหน่ึงสมาชิกท่ีกูส้ามญั
จ านวน 600,000.00 บาท (หกแสนบาทถว้น) ไปเต็มวงเงินแลว้ เม่ือสหกรณ์ ฯ เปิดเงินกูโ้ครงการอ่ืนเพิ่มเติมเช่น 
โครงการกู้เพื่อปลดหน้ีบัตรเครดิต , โครงการกู้เพื่อส่งเสริมการศึกษา สมาชิกรายนั้นก็จะไม่สามารถเข้าร่วม
โครงการได ้เน่ืองจากโครงการท่ีเปิดเฉพาะกิจน้ีเป็นส่วนหน่ึงของเงินกูส้ามญัซ่ึงสมาชิกไดกู้ส้ามญัเต็มวงเงินแลว้
นัน่เอง  
  เม่ือไม่มีผูเ้สนอความคิดเห็นแล้ว ประธานกรรมการจึงกล่าวต่อท่ีประชุมเพื่อร่วมกนัพิจารณาว่า
จะขยายวงเงินกูส้ามญัหรือไม่ โดยใชวิ้ธียกมือสนบัสนุนรวม 3 ประเด็นดงัน้ี 

1.  ขยายวงเงินกูส้ามญัเพิ่มขึ้น แต่จะเป็นจ านวนเท่าใดนั้น มอบให้คณะกรรมการด าเนินการรับ
ไปพิจารณาก าหนดวงเงินตามความเหมาะสม 

2.  ขยายวงเงินกู้สามัญเพิ่มขึ้น แต่จะเป็นจ านวนเท่าใดนั้น ให้ท่ีประชุมใหญ่เป็นผูพ้ิจารณา
ก าหนดวงเงิน 
  3.  ยงัคงก าหนดวงเงินกูส้ามญัไวท่ี้จ านวน 600,000.00 บาท (หกแสนบาทถว้น) เท่าเดิม 
และน าเสนอท่ีประชุมเพื่อพิจารณา 
  ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว   มีมติเห็นชอบให้ขยายวงเงินกู้สามญัเพิ่มขึ้นจากเดิมซ่ึงก าหนดไวท่ี้
จ านวน 600,000.00 บาท (หกแสนบาทถว้น)  แต่จะเป็นจ านวนเท่าใดนั้น มอบให้คณะกรรมการด าเนินการรับไป
พิจารณาก าหนดวงเงินตามความเหมาะสมดว้ยเสียงส่วนใหญ่ 
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  5.2  การส่งเอกสารให้กบัสมาชิกบ านาญ 
  นายอาคม  เหลืองห่อ  สมาชิกเลขท่ี  04430  สังกดัโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ เสนอต่อประธาน
กรรมการเพื่อหารือว่า ตนมีโอกาสได้พบกับสมาชิกผูสู้งอายุท่ีเกษียณไปแลว้ รวมถึงสมาชิกท่ีอยู่ห่างไกล เช่น 
สถานีกาชาดต่าง ๆ  หรือเหล่ากาชาดต่าง ๆ  ซ่ึงสมาชิกในกลุ่มน้ีหลายท่านเขา้เวบ็ไซดข์องสหกรณ์ ฯ ไม่เป็น หรือ
เข้าไม่ได้ท าให้ไม่สามารถรับรู้ข้อมูลของตนเอง รวมถึงข่าวสารของสหกรณ์ ฯ ซ่ึงตนก็เข้าใจในหลกัการว่า
สหกรณ์ ฯ ตอ้งการพฒันาระบบงานของสหกรณ์ ฯ และลดค่าใชจ่้าย แต่สมาชิกกลุ่มน้ียงัเขา้ไม่ถึง ดงันั้นมีทางใดท่ี
สหกรณ์ ฯ จะให้ความอนุเคราะห์โดยส่งเอกสารใบเสร็จรับเงินประจ าเดือนและสารสหกรณ์ ฯ ไปให้โดยเฉพาะ
กบัสมาชิกผูสู้งวยัน้ีไดห้รือไม่ 
  นายแพทยม์าณพพ ์ เงินวิวฒัน์กูล  ประธานกรรมการกล่าวช้ีแจงว่า วตัถุประสงค์ในการพฒันา
ระบบงานสหกรณ์ ฯ คร้ังน้ี เพื่อให้เป็นไปในทิศทางเดียวกนักบัระดบัประเทศ  ซ่ึงในยุคการแพร่ระบาดของโรค
โควิด – 19  นั้น รัฐบาลมีการออกโครงการต่าง ๆ ท่ีตอ้งเขา้ถึงโทรศพัทมื์อถือ เช่น โครงการไทยชนะ โครงการคน
ละคร่ึง ซ่ึงไปไกลกว่าสหกรณ์ ฯ มาก  การใช ้Moble Banking นั้น ไดใ้ชก้นัมาหลายปีแลว้ สหกรณ์ ฯ เพิ่งเร่ิมท า
ซ่ึงหวงัว่าทุกคนจะเดินไปขา้งหน้า สหกรณ์ ฯ ก็ยงัคงใช้ระบบเดิมเพียงแต่ไม่ไดส่้งใบเสร็จรับเงินไปให้สมาชิก
เท่านั้น 
  อย่างไรก็ตามส่ิงท่ีสมาชิกเสนอมาจะถูกบันทึกไว้ในรายงานการประชุม และฝากให้
คณะกรรมการด าเนินการชุดต่อไปรับไปพิจารณาด าเนินการ  
 

  5.3  มาตรการเยียวยาสมาชิกที่ลงคะแนนสรรหาทางระบบไปรษณีย์ 
  นายอยุทยา   แก้วดี   สมาชิกเลขท่ี  04663  สังกัดโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์  เสนอต่อประธาน
กรรมการว่า ตนไดรั้บการร้องเรียนจากสมาชิกท่ีลงคะแนนสรรหาทางระบบไปรษณีย์กรณีท่ีไดรั้บบตัรลงคะแนน
สรรหาจากสหกรณ์ ฯ แลว้ สมาชิกนั้นไดรี้บลงคะแนนสรรหาและส่งคืนมายงัสหกรณ์ ฯ ทนัที หรือส่งคืนมาใน
ช่วงเวลาท่ีก าหนด  แต่ไปรษณียส่์งกลบัมาไม่ทนัเวลา หรือไม่ได้น ามาส่งให้สหกรณ์ ฯ ซ่ึ งมีผลท าให้สมาชิก
เหล่าน้ีเสียสิทธิในการไดรั้บเงินค่าลงคะแนนสรรหาจ านวน 1,000.00 บาท (หน่ึงพนับาทถว้น) จึงขอหารือกับ
ประธานกรรมการว่า พอจะมีทางเยียวยาให้กบัสมาชิกท่ีอยู่ดา้นนอกเหล่าน้ี ซ่ึงประกอบดว้ย  สถานเสาวภา (คอก
มา้)  ส านกังานบรรเทาทุกข ์ฯ และสถานีกาชาดต่าง ๆ ซ่ึงหน่วยงานตั้งอยูท่ี่ต่างจงัหวดั บา้งหรือไม่ 
   นายแพทยม์าณพพ์  เงินวิวฒัน์กูล  ประธานกรรมการกล่าวแสดงความเห็นและช้ีแจงว่า การ
ลงคะแนนสรรหาของสหกรณ์ ฯ แบ่งเป็น 2 ระบบ คือ 1. ระบบไปรษณีย ์ซ่ึงจะใชก้บักลุ่มสมาชิกบ านาญ เน่ืองจาก
สมาชิกกลุ่มน้ีไม่ไดเ้ดินทางมาท างาน รวมถึงสมาชิกท่ีหน่วยงานตั้งอยูน่อกเขตกรุงเทพมหานครและจงัหวดัชลบุรี 
ซ่ึงไม่สะดวกกบัการลงคะแนนดว้ยวิธีหย่อนบตัร ณ หน่วยลงคะแนนสรรหา  2. ระบบหย่อนบตัรลงคะแนนสรร
หา ณ หน่วยลงคะแนนสรรหา ซ่ึงจะใช้ส าหรับสมาชิกท่ีเดินทางมาท างานทั้งในกรุงเทพมหานครและจงัหวดั
ชลบุรี แต่ทั้งสองระบบสามารถเปล่ียนระบบไดต้ามความสะดวกโดยใหส้มาชิกมาแจง้ยา้ยระบบภายในช่วงเวลาท่ี
ก าหนด หากพน้ก าหนดไปแลว้สมาชิกจะตอ้งลงคะแนนตามท่ีสหกรณ์ ฯ ก าหนดไวข้า้งตน้ 
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  ในส่วนของการส่งบตัรลงคะแนนสรรหาให้กบัสมาชิกทางระบบไปรษณียน์ั้น สหกรณ์ ฯ จะส่ง
ด้วยวิธีลงทะเบียน ซ่ึงสมาชิกจะได้รับบตัรลงคะแนนและซองเปล่าติดแสตมป์โดยหน้าซองจะมีช่ือท่ีอยู่ของ
สหกรณ์ ฯ  เพื่อใหส้มาชิกส่งกลบัคืนมายงัสหกรณ์ ฯ  ในปีน้ีสมาชิกกลุ่มท่ีลงคะแนนสรรหามาทางระบบไปรษณีย์
ไดใ้ชสิ้ทธิลงคะแนนถึงร้อยละ 97.08 ตามท่ีประธานกรรมการสรรหา ฯ ไดร้ายงานให้สมาชิกรับทราบไปแลว้ ซ่ึง
ถือว่าเป็นเปอร์เซ็นต์ท่ีสูงมาก มีเพียงส่วนน้อยเท่านั้นท่ีไม่ไดส่้งคืนมาหรือคืนมาแลว้สหกรณ์ ฯ ยงัไม่ไดรั้บ ณ 
วนัท่ีนบับตัรลงคะแนนสรรหา 
  ส าหรับผูท่ี้ลงคะแนนสรรหาทางระบบหยอ่นบตัร ณ หน่วยลงคะแนนสรรหา แลว้ไม่ไดแ้จง้ยา้ย
ระบบในเวลาท่ีก าหนด เม่ือถึงวนัหย่อนบตัรแลว้ไม่สามารถมาลงคะแนนสรรหาไดด้ว้ยเหตุใดก็ตาม ก็จะเสียสิทธิ
ไปโดยไม่ไดรั้บเงินจ านวน 1,000.00 บาท (หน่ึงพนับาทถว้น) เช่นกนั 
  ดงันั้นจึงจะเห็นไดว้่าการลงคะแนนสรรหาทั้งสองระบบมีทั้งขอ้ดีและขอ้เสียไม่ไดส้มบูรณ์แบบ 
(Perfect) ร้อยเปอร์เซ็นต์ หากจะถือเป็นความเสียหายท่ีสหกรณ์ ฯ ตอ้งเยียวยาในความเห็นส่วนตวัของประธาน
กรรมการแล้วเห็นว่าไม่น่าใช่ แต่อย่างไรก็ตามข้อเสนอน้ีจะถูกบนัทึกอยู่ในรายงานการประชุม และฝากให้
คณะกรรมการด าเนินการชุดต่อไปรับไปพิจารณา 
  5.4  สมาชิกสังกดัศูนย์เวชศาสตร์ฟ้ืนฟูเสนอเร่ืองต่าง ๆ 
  นายชัชวาลย์   ค้าซุง  สมาชิกเลขท่ี  03314  สังกัดศูนย์เวชศาสตร์ฟ้ืนฟู  เสนอต่อประธาน
กรรมการถึงเร่ืองต่าง ๆ รวม 3 เร่ือง ดงัน้ี 
  เร่ืองแรก    สมาชิกท่ีศูนยเ์วชศาสตร์ฟ้ืนฟูเสนอขอใหส้หกรณ์ ฯ เปิดโครงการปลดหน้ีบตัรเครดิต 
  เร่ืองท่ีสอง  สมาชิกท่ีศูนยเ์วชศาสตร์ฟ้ืนฟูเสนอขอให้สหกรณ์ ฯ ส่งใบเสร็จรับเงินรายเดือนให้
เหมือนเดิม หรือเป็นปีละ 3 ไตรมาส ก็ได ้เพ่ือท่ีสมาชิกระดบัล่างซ่ึงไม่สามารถเขา้ถึงคอมพิวเตอร์ ไดรั้บรู้ขอ้มูล
ของตวัเอง อีกประการหน่ึงสมาชิกไดรั้บเงินเดือนใหม่เม่ือเดือนตุลาคมท่ีผ่านมา สหกรณ์ ฯ ไม่ไดป้รับเงินเดือน
เป็นค่าหุน้ใหก้บัสมาชิกอตัโนมติั โดยสมาชิกตอ้งถ่ายส าเนาสลิบเงินเดือนมาใหส้หกรณ์ ฯ ก่อน  สหกรณ์ ฯ จึงจะ
เปล่ียนเงินเดือนให้ ซ่ึงท าให้สมาชิกยุ่งยากเป็นความเดือดร้อนของสมาชิกหลาย ๆ อย่าง จึงฝากให้คณะกรรมการ
ด าเนินการประสานกบัฝ่ายท่ีจดัท าเงินเดือนให้ส่งเงินเดือนของสมาชิกใหส้หกรณ์ ฯ ดว้ย ซ่ึงไม่ถือเป็นการละเมิด
สิทธิแต่อยา่งใด 
  เร่ืองท่ีสาม   สมาชิกท่ีศูนยเ์วชศาสตร์ฟ้ืนฟูเสนอขอให้สหกรณ์ ฯ ประชาสัมพนัธ์การลงคะแนน
สรรหาโดยติดป้ายไวนิลไวท่ี้ศูนยเ์วชศาสตร์ฟ้ืนฟู เช่นเดียวกนักบัท่ีติดไวนิลไวท่ี้ส่วนกลางดว้ย งบประมาณการ
ลงคะแนนสรรหาปีท่ีผา่นมาคณะกรรมการขอตั้งเพิ่มขึ้น 500,000.00 บาท (หา้แสนบาทถว้น) แต่ลดค่าใชจ่้ายลงไม่
จดัท าป้ายไวนิลประชาสัมพนัธ์ผูส้มคัรรับการสรรหาให้สมาชิกรับทราบคุณสมบติัของผูส้มคัร ซ่ึงถือว่า ส าคญั
เพราะศูนยเ์วชศาสตร์ฟ้ืนฟูอยู่ห่างไกล ควรมีโอกาสได้รับทราบข้อมูลของผูส้มคัรล่วงหน้าเพื่อประกอบการ
พิจารณาวา่ มีใครบา้ง สังกดัหน่วยงานใด น่าสนใจหรือไม่  
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  เม่ือสมาชิกดงักล่าวใหข้อ้เสนอแลว้ ประธานกรรมการจึงไดก้ล่าวตอบสมาชิกเป็นขอ้ ๆ ดงัน้ี 
  เร่ืองแรก   การเสนอให้เปิดโครงการปลดหน้ีบตัรเครดิตนั้น จะบนัทึกอยู่ในรายงานการประชุม
ซ่ึงฝากใหค้ณะกรรมการด าเนินการชุดต่อไปรับไปพิจารณา 
  เร่ืองท่ีสอง  การเสนอให้จัดพิมพ์ใบเสร็จรับเงินรายเดือนนั้น ได้มีผูเ้สนอไวแ้ล้ว ซ่ึงฝากให้
คณะกรรมการด าเนินการชุดต่อไปรับไปพิจารณาแลว้  
  ในส่วนของเงินเดือนซ่ึงสมาชิกตอ้งน าใบแสดงเงินเดือนปัจจุบนัมาให้สหกรณ์ ฯ แกไ้ขให้เป็น
รายบุคคลนั้น คณะกรรมการด าเนินการได้ประสานไปยงัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งแลว้ทุกหน่วยงานเพื่อขอทราบ
เงินเดือนของสมาชิก  แต่ไม่เป็นผล เน่ืองจากผูบ้ริหารมองว่า ขอ้มูลส่วนตวัของบุคลากรไม่ว่าจะเป็นเงินเดือน เลข
บญัชีธนาคาร  รายได้ และค่าใช้จ่ายอ่ืนใด ลว้นเป็นความลบัส่วนบุคคลของบุคคลนั้น จึงไม่สามารถให้ขอ้มูล
ตามท่ีสหกรณ์ ฯ ร้องขอไปได ้ซ่ึงเป็นมุมมองของผูบ้ริหารแต่ละชุด ผูบ้ริหารชุดเดิมท่ีท่านให้เพราะท่านมองวา่ ให้
ไดท้่านก็อนุเคราะห์มา  แต่ผูบ้ริหารชุดใหม่น้ีท่านมองวา่ เป็นการละเมิดขอ้มูลส่วนบุคคลจึงไม่สามารถใหส้หกรณ์ 
ฯ ได ้ กรณีสหกรณ์ ฯ มียอดส่งหกั 30,000.00 บาท (สามหม่ืนบาทถว้น) ก็แจง้ส่งหกัไปตามยอดดงักล่าว หน่วยงาน
ก็จะส่งเงินใหก้ลบัมาตามยอดท่ีสหกรณ์ ฯ แจง้ไปเท่านั้น (ถา้มี)  

ดงันั้นถา้สมาชิกตอ้งการใช้ประโยชน์จากการเพิ่มขึ้นของเงินเดือน สมาชิกจะตอ้งน าใบแสดง
เงินเดือนปัจจุบนัมาให้สหกรณ์ ฯ  แก้ไข  โดยการแก้ไขน้ีใช้ประโยชน์เพื่อให้ได้วงเงินกูเ้พิ่มขึ้นเป็นส่วนมาก 
ต่อไปในอนาคตถา้สหกรณ์ ฯ พฒันาไปเร่ือย ๆ การเดินทางมาสหกรณ์ ฯ จะนอ้ยลง สมาชิกจะสามารถอพัโหลด
ไฟล ์(Upload file) เขา้มาด าเนินการไดส้ะดวกรวดเร็วขึ้น 

เร่ืองท่ีสาม   การประชาสัมพนัธ์ส าหรับผูล้งคะแนนสรรหาในระบบไปรษณีย ์ซ่ึงในท่ีน้ีมีสมาชิก
ท่ีอยู่ในระบบดังกล่าวเขา้ร่วมประชุมใหญ่อยู่หลายท่าน จึงขอเรียนถามว่า ในซองจดหมาย ท่ีท่านได้รับมีแผ่น
ประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลของผูส้มคัรรับการสรรหาหรือไม่  ซ่ึงท่านจะเห็นว่า ในแผ่นประชาสัมพนัธ์จะมีรูป มีช่ือ – 
สกุล  เลขสมาชิก หน่วยงาน วุฒิการศึกษา ประสบการณ์ อุดมการณ์ ไวใ้หพ้ิจารณาครบถว้น แต่ป้ายไวนิลนั้นจะมี
เพียงรูปใหญ่ ๆ และช่ือ – สกุล เท่านั้น เป็นเพียงป้ายสวย ๆ แต่ไม่มีขอ้มูลรายละเอียดของผูส้มคัร   

ส าหรับป้ายไวนิลนั้น สหกรณ์ ฯ ได้จดัเตรียมไวแ้ลว้ แต่ฝ่ายจดัการแจ้งว่า ในส่วนกลางฝ่าย
อาคารสถานท่ีของโรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ ไม่อนุญาตใหติ้ด ซ่ึงจะเห็นไดว้า่ ส่วนกลางมีการติดไวน้อ้ยประมาณ 2 
ถึง  3  จุดเท่านั้น ในส่วนของศูนยเ์วชศาสตร์ฟ้ืนฟู เป็นการลงคะแนนสรรหาในระบบไปรษณีย ์สหกรณ์ ฯ ไดส่้ง
แผ่นประชาสัมพนัธ์ไปให้พิจารณาทุกซองครบถว้น อีกทั้งสมาชิกท่ีศูนยเ์วชศาสตร์ฟ้ืนฟูจะลงคะแนนแลว้ส่งคืน
มายงัสหกรณ์ ฯ อย่างรวดเร็ว การติดไวนิลตอ้งขออนุญาตและก็เป็นเพียงรูปสวย ๆ ซ่ึงท าให้สถานท่ีไม่สวยงาม  
จึงเป็นเหตุผลท่ีไม่ไดส่้งไวนิลไปติดท่ีศูนยเ์วชศาสตร์ฟ้ืนฟูในปีน้ี  

 นายชัชวาลย์   ค้าซุง  สมาชิกเลขท่ี  03314  สังกัดศูนย์เวชศาสตร์ฟ้ืนฟู  เสนอต่อประธาน
กรรมการเพิ่มเติมว่า ในจดหมายท่ีส่งมาให้สมาชิกมีประวติัของผูส้มคัรรับการสรรหาก็จริงอยู่ แต่สมาชิกจะไม่
ค่อยได้อ่านเพราะจะรีบกากบาทลงคะแนนแลว้ส่งคืนมายงัสหกรณ์  ฯ ในทนัที จึงไม่ได้สกรีนตรงจุดน้ี แต่ถา้
สหกรณ์ ฯ ส่งไวนิลมาติดไวล้่วงหนา้ สมาชิกเห็นรูปผูส้มคัรรับการสรรหาก่อนท่ีจะไดรั้บบตัรลงคะแนนสรรหา 
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จะไดมี้การพูดคุยถึงวา่ ผูส้มคัรคนน้ีเป็นใคร อยา่งไร น่าสนใจหรือไม่ หรือเรียกวา่ไดมี้การพิจารณากนัไวล้่วงหนา้ 
ส าหรับการขออนุญาตติดไวนิลท่ีศูนยเ์วชศาสตร์ฟ้ืนฟูนั้นตนคิดว่าไม่น่าจะมีปัญหาเน่ืองจากเลขานุการสหกรณ์ ฯ 
เป็นหวัหนา้มีต าแหน่งท่ีศูนยเ์วชศาสตร์ฟ้ืนฟู จึงขอความอนุเคราะห์ในเร่ืองดงักล่าวได ้

นายแพทยม์าณพพ ์ เงินวิวฒัน์กูล ประธานกรรมการกล่าวตอบว่า ขอ้เสนอของสมาชิกจะบนัทึก
อยูใ่นรายงานการประชุม และฝากใหค้ณะกรรมการด าเนินการชุดต่อไปรับไปพิจารณา 
 

เม่ือไม่มีผูเ้สนอเร่ืองใด ๆ แลว้  ประธานกรรมการไดก้ล่าวขอบคุณสมาชิกท่ีให้ความไวว้างใจใน
การด าเนินงานของคณะกรรมการด าเนินการตลอดหน่ึงปีท่ีผ่านมา หลงัจากนั้นจึงกล่าวปิดประชุม และขอบคุณ
ผูแ้ทนจากกรมส่งเสริมสหกรณ์และสมาชิกท่ีเขา้ร่วมประชุมอีกคร้ังหน่ึง 
 

ปิดประชุมเวลา  16.05 น. 
 
 
 

          (นายแพทยม์าณพพ ์ เงินวิวฒัน์กูล)  
                            ประธานกรรมการด าเนินการ 
                     ประธานในท่ีประชุม 

 
 
                 (นายวิชาญ   ศิริสุขสวสัด์ิ) 
                   กรรมการและเลขานุการ 
                             ผูบ้นัทึกรายงานการประชุม 
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เรื่อง เสนอเพื่อทราบ

3.1 รายงานกิจการประจ�ำปี 2564

3.2 การรับสมัครสมาชิกเข้าใหม่ และลาออก ระหว่างปี 2564

3.3 รายงานของผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ�ำปี 2564

วาระที่ 3
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46 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด46

3.1 รายงานกิจการสหกรณ์ฯ ประจ�ำปี 2564



รา
ยง

าน
กิจ

กา
รป

ระ
จำ�

ปี 
๒

๕๖
๔

Annual Report  2021

47The Thai Red Cross Society Savings and Credit Co-Operative., Ltd.



Annual Report  2021
รา

ยง
าน

กิจ
กา

รป
ระ

จำ�
ปี 

๒
๕๖

๔

48 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด48



รา
ยง

าน
กิจ

กา
รป

ระ
จำ�

ปี 
๒

๕๖
๔

Annual Report  2021

49The Thai Red Cross Society Savings and Credit Co-Operative., Ltd.



Annual Report  2021
รา

ยง
าน

กิจ
กา

รป
ระ

จำ�
ปี 

๒
๕๖

๔

50 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด50
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52 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด52
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3.2 การรับสมาชิกเข้าใหม่และลาออก ระหว่างปี 2564
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54 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด54

3.3 รายงานของผู้ตรวจสอบกิจการสหกรณ์ ประจ�ำปี 2564
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56 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด56



รา
ยง

าน
กิจ

กา
รป

ระ
จำ�

ปี 
๒

๕๖
๔

Annual Report  2021

57The Thai Red Cross Society Savings and Credit Co-Operative., Ltd.



Annual Report  2021
รา

ยง
าน

กิจ
กา

รป
ระ

จำ�
ปี 

๒
๕๖

๔

58 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด58
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60 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด60

เรื่อง  เสนอเพื่อพิจารณา

4.1	 งบดุล งบการเงิน และวิเคราะห์งบการเงิน ประจ�ำปี 2564

4.2	 การจัดสรรก�ำไรสุทธิ ประจ�ำปี 2564

4.3	 การอนมุตังิบประมาณรายจ่ายในการด�ำเนนิงานของสหกรณ์ฯ ประจ�ำปี 2565

	 และประมาณการ รายได้ รายจ่าย ประจ�ำปี 2565

4.4	 การลงทนุของสหกรณ์ฯ ประจ�ำปี 2565 การน�ำเงนิไปฝากหรอืลงทนุอืน่ใด

	 ตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ์แห่งชาติ

4.5	 การลงทุนของสหกรณ์ฯ ตามมาตรา 62

	 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542

4.6	 การก�ำหนดวงเงิน ซึ่งสหกรณ์ฯ อาจกู้ยืมหรือค�้ำประกัน ประจ�ำปี 2565

4.7	 การเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ�ำปี 2565

4.8	 การเลือกตั้งผู้สอบบัญชี ประจ�ำปี 2565

4.9	 พิจารณาแก้ไขข้อบังคับสหกรณ์ฯ

4.10	การเลือกตั้งกรรมการด�ำเนินการ ประจ�ำปี 2565

4.12	การเลือกตั้งประธานกรรมการสรรหาฯ ประจ�ำปี 2565

วาระที่ 4
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4.1 งบดุล งบการเงิน และวิเคราะห์งบการเงิน ประจ�ำปี 2564
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62 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด62
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64 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด64
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66 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด66
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68 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด68
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70 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด70
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72 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด72
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74 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด74
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76 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด76
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78 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด78
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80 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด80
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82 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด82
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84 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด84



รา
ยง

าน
กิจ

กา
รป

ระ
จำ�

ปี 
๒

๕๖
๔

Annual Report  2021

85The Thai Red Cross Society Savings and Credit Co-Operative., Ltd.



Annual Report  2021
รา

ยง
าน

กิจ
กา

รป
ระ

จำ�
ปี 

๒
๕๖

๔

86 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด86
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88 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด88
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90 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด90

4.2 การจัดสรรก�ำไรสุทธิ ประจ�ำปี 2564

เสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา

มติที่ประชุม..........................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................
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รายละเอียดประกอบการจัดสรรก�ำไรสุทธิ ประจ�ำปี 2564

	 1	 เป็นของสมาชิกและเป็นผลประโยชน์แก่สมาชิก ร้อยละ 98.79 ของก�ำไรสุทธิ คือ

	 	 1.1	 เงินปันผล	 	 (76.21 %)	 250,552,175.00	 บาท

	 	 1.2	 เงินเฉลี่ยคืน	 (6.37 %)	 20,897,868.75	 บาท

	 	 1.3	 ทุนส�ำรอง	 	 (15.01 %)	 49,349,875.22	 บาท

	 	 1.4	 ทุนสะสมตามข้อบังคับ	 (1.20 %)	 40,000,000.00	 บาท

				    รวม	 (98.79 %)	 324,799,918.97	 บาท

	 2	 เป็นของสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย ร้อยละ 0.01 ของก�ำไรสุทธิ คือ

	 	 2.1	 บ�ำรุงสันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย	 30,000.00	 บาท

				    รวม		  30,000.00	 บาท

	 3	 เป็นของกรรมการและเจ้าหน้าที ่ร้อยละ 1.20 ของก�ำไรสุทธิ คือ

	 	 3.1	 โบนัสกรรมการและเจ้าหน้าที่	 	 3,980,000.00	 บาท

			   	 รวม		  3,980,000.00	 บาท
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92 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด92

4.3 งบประมาณรายจ่ายในการด�ำเนินงานของสหกรณ์ฯ ประจ�ำปี 2565
และประมาณการ รายได้ รายจ่าย ประจ�ำปี  2565
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4.4 การลงทุนของสหกรณ์ฯ ประจ�ำปี 2565
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4.5 การลงทุนของสหกรณ์ฯ
ตามมาตรา 62 แห่งพระราชบัญญัติสหกรณ์ พ.ศ. 2542

	 จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา

	 มติที่ประชุม........................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................
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4.6 การก�ำหนดวงเงินซึ่งสหกรณ์ฯ อาจกู้ยืมหรือค้ำประกัน ประจ�ำปี 2565

	 จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา

	 มติที่ประชุม..................................................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................
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4.7 การเลือกตั้งผู้ตรวจสอบกิจการ ประจ�ำปี 2565
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4.8 การเลือกตั้งผู้สอบบัญชี ประจ�ำปี 2565
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จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา

มติที่ประชุม..........................................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................................
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ผู้จ
ดัก

าร 
ผู้ม

อี าน
าจใ

นก
ารจ

ดัก
าร 

แล
ะท

ีป่รึ
กษ

าขอ
งส
หก

รณ์
 ได้

รับ
จาก

สห
กร
ณ์

นั้น
ในร

อบ
ปีบ

ัญชี
ทีผ่่

าน
มา
 โด

ยให้
สห

กร
ณ์แ

สด
งรา

ยล
ะเอ

ยีด
ดงั
กล่

าวเ
ป็น

ราย
บุค

คล
ในร

ายง
าน
ปร

ะจ
 าปี

 
     

 
 

 (1
4) 
รับ

ทร
าบ
ข้อ

มูล
การ

ถูก
ร้อ
งทุ

กข์
กล่

าวโ
ทษ

 กา
รถู

ก
ด าเ

นิน
คด

 ีกา
รถู
กร้
องเ

รีย
น แ

ละ
ถูก

ลงโ
ทษ

ขอ
งส
หก

รณ์
ในร

อบ
ปีบ

ญัชี
ทีผ่่

าน
มา
 

พร้
อม

ทั้ง
แผ

นห
รือ
แน

วท
างก

ารป้
องก

นัไ
ม่ให้

ถูก
ร้อ
งทุ

กข์
กล่

าวโ
ทษ

ถูก
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
ด าเ

นิน
คด

 ีถูก
ร้อ
งเรี

ยน
 แล

ะถู
กล

งโท
ษใน

เรื่อ
งด
งักล่

าวอ
กี 

     
  

 
(15

) ร
ายก

ารอ
ืน่ท

ีค่ณ
ะก
รรม

การ
หรื

อท
ีป่ร

ะชุ
มให

ญ่ม
มีต

ใิห้
เปิด

เผย
แก่
สม

าชิก
 

     
  

 
(16

) ร
ายก

ารอ
ืน่ต

าม
ทีน่

ายท
ะเบ

ียน
สห

กร
ณ์ป

ระก
าศ

ก าห
นด

ขน
าดใ

หญ่
     

    
     

     
     

     
     

     
 (1
7) 
อนุ

มตั
กิาร

ก าห
นด

นโย
บา
ย ท

ศิท
าง 

แล
ะเป้

าห
มา
ย

เชิง
กล

ยุท
ธ์ใน

ภา
พร

วม
ขอ

งส
หก

รณ์
  

 
 

(18
) รั
บท

ราบ
นโย

บา
ยแ
ละ
กร
ะบ

วน
การ

บริ
หา
รค
วาม

เสี่ย
ง

ด้าน
ต่าง

 ๆ แ
ละ
ผล

การ
ด าเ

นิน
งาน

ขอ
งส
หก

รณ์
 

 
 

(19
) อ

นุม
ัติก

ารก
 าห

นด
นโ
ยบ

ายแ
ละ

แผ
นเก

ี่ยว
กับ

การ
ฝา
ก 

การ
ลงทุ

น ก
ารก

ู้ยมื
จาก

สห
กร
ณ์อ

ืน่แ
ละ
สถ

าบ
ันก

ารเ
งนิ

 แล
ะก
ารค

 า้ป
ระก

นั 
     

     
     

     
     

     
  (2

0) 
รับ

ทร
าบ
มา
ตร

การ
ในก

ารแ
ก้ไข

ปัญ
หา

แล
ะก
ารเ

ยีย
วย
า

หรื
อช

ดเช
ยแ
ก่ส

มา
ชิก

 ซึ่ง
ได้รั

บผ
ลก

ระท
บจ

ากก
ารด

 าเน
ินง

าน
ขอ

งส
หก

รณ์
 

3. 
     

     
     

ขอ้
  68

  ค
ณะ

กร
รม

การ
ด า
เนิน

กา
ร  ใ

หส้
หก

รณ์
มีค

ณะ
กร
รม

กา
ร

ด า
เนิน

กา
รส

หก
รณ์

    ป
ระ
กอ

บด
ว้ย
ปร

ะธ
าน
กร
รม

การ
หนึ่

งค
น แ

ละ
กร
รม

การ
อีก

สิบ
สี่ค

น ซึ่
งที่

ปร
ะชุ

มใ
หญ่

เลือ
กต

ั ้งจ
ากส

มา
ชิก

 
     

     
     

ให
ก้ร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
เลือ

กต
ั ้งใน

ระ
หว

า่งก
นัเอ

งขึ้
นด

 ารง
ต า
แห

น่ง
รอ
งป

ระ
ธาน

กร
รม

การ
คน

หนึ่
งห

รือ
สอ

งค
น  

เลข
านุ
การ

คน
หนึ่

ง
แล

ะห
รือ
เหรั

ญญิ
กค

นห
นึ่ง

  น
อก

นั ้น
เป็น

กร
รม

การ
  แ
ละ

ปิด
ปร

ะก
าศใ

ห้
ทร

าบ
โด
ยท

ัว่ก
นั ณ

 ส า
นกั

งาน
สห

กร
ณ์ 

     
     

     
 หา้

มไ
ม่ใ
หบุ้

คค
ลซึ่

งมี
ลกั

ษณ
ะด

งัต
่ อไ
ปนี้

เป็น
หรื

อท
 าห
นา้
ที่

กร
รม

กา
รด

 าเนิ
นก

าร 
(1)

  เค
ยไ
ดร้ั
บโ

ทษ
จ าคุ

กโ
ดย
ค า
พิพ

าก
ษา
ถึง
ที่สุ

ดใ
หจ้

 าคุ
ก เ
วน้

แต
่ เป็น

โท
ษส

 าห
รับ

คว
าม
ผิด

ที่ไ
ดก้

ระ
ท า
โด
ยป

ระ
มา
ทห

รือ
คว

าม
ผิด

ลหุ
โท

ษ 

  ข
อ้ 6

8  
คณ

ะก
รร
มก

าร
ด า
เนิ
นก

าร
 ให

้สห
กร

ณ์มี
คณ

ะก
รร
มก

าร
ด า
เนิน

กา
รป

ระ
กอ

บด
ว้ย
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
รห

นึ่ง
คน

  แ
ละ

กร
รม

กา
รด

 าเนิ
นก

าร
อีก

สิบ
สี่ค

น  
ซึ่ง

ที่ป
ระ
ชุม

ให
ญ่เ
ลือ

กต
ั ้งจ
ากส

มา
ชิก

 
ให

ก้ร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
เลือ

กต
ั ้งใน

ระ
หว

า่งก
นัเอ

งขึ้
นด

 ารง
ต า
แห

น่ง
รอ

งป
ระ
ธา
นก

รร
มก

ารค
นห

นึ่ง
หรื

อห
ลา
ยค

น  
เลข

านุ
กา
รค

นห
นึ่ง

 แล
ะ/ห

รือ
เหรั

ญญิ
กค

นห
นึ่ง

  น
อก

นั ้น
เป็น

กร
รม

การ
ด า
เนิน

กา
ร  
แล

ะปิ
ดป

ระ
กา
ศใ
ห้ท

ราบ
    

โด
ยท

ัว่ก
นั  

ณ 
 ส า

นกั
งาน

สห
กร
ณ์ 

คุณ
สม

บัต
ขิอ

งกร
รม

การ
ด าเ

นิน
การ

 ต้อ
งเป็

นผู้
มคีุ

ณวุ
ฒิด้

าน
การ

เงิน
 

การ
บัญ

ชี ก
ารบ

ริห
ารจ

ดัก
าร 

เศร
ษฐ

ศาส
ตร์

หรื
อผ่

าน
การ

อบ
รม

ตา
มห

ลัก
สูต

รใน
ด้า
นด

ังก
ล่า
วห

รือ
ด้า
นอ

ื่นต
าม

ที่ค
ณะ

กร
รม

กา
รพ

ัฒน
าก
ารส

หก
รณ์

แห่
งช

าต
ิ

ก าห
นด

อย่
างน้

อย
 3 ค

น  
 

  ห
้าม

ไม่
ให

้บุค
คล

ซึ่ง
มีล

ักษ
ณะ

ดัง
ต่ อ

ไป
นี้เ

ป็น
หรื

อท
 าห

น้า
ที่

- เ
พื่อ

ให
้เป็น

ไป
ตา
ม

ระ
เบี

ยบ
ที่น

าย
ทะ

เบี
ยน

สห
กร

ณ์
ก าห

นด
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
(2)

  เค
ยถู
กไ
ล่อ

อก
   ป

ลด
ออ

ก  
 หรื

อใ
หอ้

อก
จาก

ราช
การ

  
อง
คก์

ารห
น่ว

ยงา
นข

อง
รัฐ
หรื

อเอ
กช

น ฐ
าน
ทุจ

ริต
ต่อ

หน
า้ที่

 
(3)

เคย
ถูก

ให
พ้น้

จาก
ต า
แห

น่ง
กร
รม

การ
หรื

อมี
ค า
วนิิ

จฉ
ยั 

เป็น
ที่สุ

ดใ
หพ้

น้จ
ากต

 าแห
น่ง

กร
รม

การ
ตา
มค

 าส
ัง่น

ายท
ะเบี

ยน
สห

กร
ณ์ 

(4)
เคย

ถูก
ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่มี

มติ
ให

ถ้อ
ดถ

อน
จาก

 
ต า
แห

น่ง
กร
รม

การ
เพร

าะเ
หต

ุทุจ
ริต
ต่อ

หน
า้ที่

 
     

     
     

 (5
) ส

มา
ชิก

ซึ่ง
ผิด

นดั
การ

ช า
ระ
เงิน

งวด
ช า
ระ
หนี้

  ไม่
ว า่ต

น้เงิ
นห

รือ
ดอ

กเบี้
ยใน

ระ
ยะ
เวล

าส
อง
ปีท

างบ
ญัชี

นบั
แต

่ ปีที่
ผดิ

นดั
 ถึง

ปีที่
เลือ

กต
ั ้ง

กร
รม

การ
 เว
น้แ

ต่ ก
ารผ

ิดน
ดัน

ั ้นมิ
ได
เ้กิด

จาก
การ

กร
ะท

 าขอ
งต
นเอ

ง 
     

     
    (

6) 
   ผ

ูซ้ึ่ง
เป็น

เจา้
หน

า้ที่
ใน

สห
กร
ณ์นี้

 

กร
รม

กา
รด

 าเนิ
นก

าร 
     

     
     

     
(1)

 เค
ยไ
ดร้ั

บโ
ทษ

จ าคุ
กโ

ดย
ค า
พิพ

าก
ษา

ถึง
ที่สุ

ดใ
ห้จ

 าคุ
ก เ

วน้
แต่

เป็น
โท

ษส
 าห
รับ

คว
าม
ผิด

ที่ไ
ดก้

ระ
ท า
โด
ยป

ระ
มา
ทห

รือ
คว

าม
ผิด

ลหุ
โท

ษ 
     

     
     

     
(2)

 เค
ยถู

กไ
ล่ อ

อก
  ป

ลด
ออ

ก  
หรื

อใ
ห้อ

อก
จาก

ราช
กา
ร  
อง
คก์

าร 
 

หน่
วย
งาน

ขอ
งรัฐ

 หรื
อเอ

กช
นฐ

าน
ทุจ

ริต
ต่อ

หน
า้ที่

 
     

     
     

     
  (3

) 
 เ
คย

ถูก
ให

้พน้
จาก

ต า
แห

น่ง
กร

รม
กา
รด

 าเนิ
นก

ารห
รือ

มีค
 า

วินิ
จฉ

ัยเป็
นที่

สุด
ให

้พ้น
จา
กต

 าแ
หน่

งก
รร

มก
าร
ด า

เนิ
นก

าร
ตา

มค
 าส

ั ่งน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ์
 

     
     

     
     

  (4
) 

 เ
คย

ถูก
ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่มี

มติ
ให

้ถอ
ดถ

อน
ออ

กจ
าก
ต า
แห

น่ง
กร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
เพร

าะเ
หต

ุทุจ
ริต
ต่อ

หน
า้ที่

 
     

     
     

     
  (5

)  ส
มา
ชิก

ซึ่ง
ผิด

นดั
การ

ช า
ระ
เงิน

งวด
ช า
ระ
หนี้

 ไม่
วา่ต

น้เงิ
นห

รือ
ดอ

กเบี้
ย ใ

นร
ะย
ะเว

ลาส
อง
ปีท

างบ
ญัชี

นบั
แต่

ปีที่
ผิด

นดั
ถึง
ปีที่

เลือ
กต

ั ้งก
รร
มก

าร
ด า
เนิน

กา
ร  เ

วน้
แต

่ การ
ผิด

นดั
นั ้น

มิไ
ดเ้กิ

ดขึ้
นจ

ากก
ารก

ระ
ท า
ขอ

งต
นเอ

ง 
     

     
     

     
   (

6) 
 ผูซ้ึ่

งเป็
นเจ

า้ห
นา้
ที่ใ

นส
หก

รณ์
นี้ 

     
     

     
     

    (
7) 

 เค
ยถู

กน
าย

ทะ
เบี
ยน

สห
กร

ณ์สั่
งให้

พ้น
จา

กต
 าแ

หน่
ง

กร
รม

การ
ด าเ

นิน
การ

หรื
อผู้

จดั
การ

ตาม
มา
ตร

า 8
9/3

 วร
รค

สอ
ง  

     
     

     
     

     
(8)

  เป็
นก

รร
มก

ารด
 าเน

ินก
ารห

รือ
ผู้จ

ัดก
ารใ

นส
หก

รณ์
ที่ถู

กสั่
ง

เลกิ
ตาม

มา
ตร

า 8
9/3

 วร
รค

สอ
ง 

     
     

     
     

     
 (9
)  เ
ป็น

บุค
คล

ทีม่
ลีกั

ษณ
ะต้

องห้
าม
ตาม

ระเ
บีย

บท
ีน่า
ยท

ะเบ
ียน

สห
กร
ณ์ก

 าห
นด

 
     

     
     

     
     

(10
)  

 เค
ยถู

กธ
นา

คา
รแ

ห่ง
ปร

ะเ
ทศ

ไท
ย 
ส า

นัก
งา

น
คณ

ะก
รร

มก
าร
ก า

กับ
หล

ักท
รัพ

ย์แ
ละ

ตล
าด

หล
ักท

รัพ
ย์ ห

รือ
ส า

นัก
งา
น

คณ
ะก

รร
มก

ารก
 ากับ

แล
ะส่

งเส
ริม

การ
ปร

ะก
อบ

ธุร
กิจ

ปร
ะก

ันภ
ัย สั่

งถ
อด

ถอ
น

จาก
การ

เป็น
กร

รม
การ

 ผู้จ
ัดก

าร 
ผู้ม

ีอ าน
าจใ

นก
ารจ

ัดก
าร 

หรื
อท

ี่ปรึ
กษ

าข
อง
ผู้
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
ให้บ

ริก
ารท

างก
ารเ

งนิ
ซึ่ง

อยู่
ภา
ยใต้

การ
ก าก

บัดู
แล
ขอ

งห
น่ว

ยงา
นด

งักล่
าว 

เว้น
แต่

จะ
พ้น

ระย
ะเว

ลาท
ีก่ าห

นด
ห้า
มด

 ารง
ต าแ

หน่
งด
งักล่

าวแ
ล้ว
 หรื

อได้
รับ

การ
ยก
เว้น

จาก
หน่

วย
งาน

ก าก
บัดู

แล
 แล้

วแ
ต่ก

รณ
ี 

     
  

     
  (1

1) 
 มีห

รือ
เคย

มีส่
วน

ร่ว
มใน

การ
ปร

ะก
อบ

ธุร
กิจ

หรื
อก

ารด
 าเน

ิน
กิจ

กา
รใด

ๆ อ
ันผ

ิดก
ฎห

มา
ย ท

ี่มีล
ักษ

ณะ
เป็น

กา
รห

ลอ
กล

วง
ผู้อ

ื่นห
รือ

ฉ้อ
โกง

ปร
ะช

าชน
 

     
  

     
   (
12)

  เป็
นห

รือ
เคย

เป็น
บุค

คล
ล้ม

ละ
ลาย

 
     

  
     

   (1
3) 

เป็น
กร

รม
กา
รด

 าเน
ินก

าร
ขอ

งส
หก

รณ์
อื่น

 เว้
นแ

ต่เป็
น

กร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
ขอ

งชุ
มนุ

มส
หก

รณ์
ที่ส

หก
รณ์

นั้น
เป็น

สม
าชิก

อยู่
ได้
อีก

ไม่
เกนิ

หน
ึ่งแห่

ง 
     

  
     

   (1
4) 
เป็น

กร
รม

การ
ด าเ

นิน
การ

ขอ
งส

หก
รณ์

ซึ่ง
พ้น

จาก
ต า
แห

น่ง
ผู้จ

ดัก
ารส

หก
รณ์

นั้น
ไม่
เกนิ

หน
ึ่งปี

     
    

 
 

     
  (1

5) 
ผิด

นัด
ช า
ระ
เงิน

ต้น
หรื

อด
อก

เบี้ย
เกิน

กว่
าเก้

าสิ
บว

ันก
ับน

ิติ
บุค

คล
ที่เป็

นส
มา
ชิก

ขอ
งบ

ริษ
ัทข้

อมู
ลเค

รด
ิตต

าม
กฎ

หม
ายว่

าด้ว
ยก

ารป
ระ
กอ

บ
ธุร
กจิ

ข้อ
มูล

เคร
ดติ

ในร
ะย
ะเว

ลาส
องปี

ก่อ
นว

นัท
ีไ่ด้รั

บก
ารเ

ลอื
กต

ั้งเป็
นก

รรม
การ

ด าเ
นิน

การ
 

 
ให้ผู้

ซึ่ง
ได้
รับ

การ
เลือ

กต
ั้งเป็

นก
รร
มก

ารด
 าเน

ินก
าร 

ด า
เนิน

การ
จัด

ท า
หน

ังสื
อพ

ร้อ
มล

งล
ายม

ือชื่
อย

ื่นต่
อส

หก
รณ์

เพื่อ
รับ

รอ
งต

นเอ
งว่
าไม่

มีล
ักษ

ณะ
ต้อ

งห้
าม

ตา
มม

าต
รา 

๕๒
 แล

ะม
ีคุณ

สม
บัต

ิแล
ะไม่

มีล
ักษ

ณะ
ต้อ

งห้
าม

อื่น
ตา
ม

กฎ
กร
ะท

รวง
แล
ะข้

อบ
ังค
บั แ

ละ
แน

บเอ
กส

ารห
ลัก

ฐาน
ที่เก

ี่ยว
ข้อ

งป
ระ
กอ

บด้
วย

ภา
ยใน

เจด็
วนั

นับ
แต่

วนั
ทีไ่
ด้รั

บเล
อืก

ตั้ง
 

     
  

  ให้
สห

กร
ณ์ด

 าเน
ินก

ารต
รว

จส
อบ

คุณ
สม

บัต
ิแล

ะล
ักษ

ณะ
ต้อ

งห้
าม
 

แล
ะเอ

กส
ารห

ลัก
ฐาน

ที่เก
ี่ยว
ข้อ

งข
อง
บุค

คล
ซึ่ง

ได้
รับ

การ
เลือ

กต
ั้งเป็

นก
รร
มก

าร
ด าเ

นิน
การ

ภา
ยใน

เจด็
วนั

นับ
แต่

วนั
ทีไ่
ด้รั

บเอ
กส

ารห
ลัก

ฐาน
ตา
มว

รร
คก่

อน
 หา

ก
เห็น

ว่าเ
อก

สาร
หล

กัฐ
าน

ไม่
ถูก

ต้อ
งห

รือ
ไม่
คร

บถ้
วน

ให้ส
หก

รณ์
แจ้

งเป็
นห

นัง
สือ
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
ให้
บุค

คล
ดัง

กล่
าวส่

งเอ
กส

ารห
ลัก

ฐาน
เพิ่ม

เติม
ภา
ยใน

เจ็ด
วัน

นับ
แต่

วัน
ที่ไ

ด้รั
บ

แจ้
งน

ั้น 
     

  
 ใน

กร
ณีท

ี่ปร
ากฏ

ว่าผู้
ซึ่ง

ได้
รับ

การ
เลือ

กต
ั้งเป็

นก
รร
มก

ารด
 าเน

ินก
าร

ขอ
งส

หก
รณ์

 ขา
ดคุ

ณส
มบ

ัติห
รือ

มีล
ักษ

ณะ
ต้อ

งห้
าม
เป็น

กร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
   

ให้
ด า
เนิน

กา
รแ

จ้ง
เหตุ

ที่ข
าด

คุณ
สม

บัต
ิหรื

อม
ีลัก

ษณ
ะต้

อง
ห้า

มใ
ห้ก

รร
มก

าร
ด าเ

นิน
การ

ราย
นั้น

ทร
าบ
เพือ่

หยุ
ดป

ฏิบ
ัตหิ

น้า
ทีแ่

ละ
พ้น

จาก
ต าแ

หน่
งท

นัท
 ี

4. 
     

     
     

ขอ้
 70

   ก
 าห
นด

เวล
าอยู่

ในต
 าแห

น่ง
  ค
ณะ

กร
รม

การ
ด า
เนิน

กา
ร

สห
กร
ณ์มี

วาร
ะอ

ยูใ่น
ต า
แห

น่ง
คร
าวล

ะส
อง
ปีน

บัแ
ต่ ว

นัเลื
อก

ตั ้ง
  ใน

วาร
ะ

เริ่ม
แร
กเมื่

อค
รบ

หนึ่
งปี

นบั
แต่

วนั
เลือ

กต
ั ้ง  ใ

หก้
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารอ

อก
จาก

ต า
แห

น่ง
เป็น

จ าน
วน

หนึ่
งใน

สอ
งข
อง
กร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
ทั ้ง

หม
ด

โด
ยว
ธิีจ
บัส

ลาก
 (ถ

า้มี
เศษ

ให
ป้ัด

ขึ้น
) แ

ละ
ให

ถ้ือ
วา่เ

ป็น
กา
รพ

น้จ
าก

ต า
แห

น่ง
ตา
มว

าระ
  ใน

ปีต
่ อไ
ปใ

หก้
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารที่

อย
ูใ่น
ต า
แห

น่ง
จน

คร
บว

าระ
 หรื

ออ
ยูน่

าน
ที่สุ

ด  
ออ

กจ
ากต

 าแห
น่ง

สล
บัก

นัไ
ปทุ

ก ๆ
 ปี 

 
เมื่อ

คร
บก

 าห
นด

แล
ว้ ห

ากย
งัไม

่ มีก
ารเ

ลือ
กต

ั ้งค
ณะ

กร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
ชุด

ให
ม่ ก็

ให
ค้ณ

ะก
รรม

การ
ด า
เนิน

การ
ชุด

เดิม
รัก
ษา
การ

ไป
จน

กว
า่จะ

มีก
ารเ

ลือ
กต

ั ้งค
ณะ

กร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
ชุด

ให
ม่ แ

ตต่
อ้ง
ไม่

เกิน
หนึ่

งร้อ
ยห

า้สิ
บว

นัน
บัแ

ต่ว
นัสิ้

นปี
ทา
งบ

ัญชี
สห

กร
ณ์ 

 
กร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
สห

กร
ณ์ซึ่

งพ
น้จ

ากต
 าแห

น่ง
อาจ

ได
ร้ับ

เลือ
กต

ั ้งอี
กไ
ดแ้

ต่ ต
อ้ง
ไม่

เกิน
สอ

งวา
ระ
ติด

ต่ อ
กนั

 
 

ใน
กร
ณีที่

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารต

อ้ง
พน้

จาก
ต า
แห

น่ง
ทั ้ง

คณ
ะ 

ให
ก้ร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
ที่ไ

ดร้ั
บเลื

อก
ตั ้ง
ให

ม่อ
ยูใ่น

ต า
แห

น่ง
ได
เ้ช่น

เดีย
วก
บั

กร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
ใน

วาร
ะเริ่

มแ
รก
 แล

ะให
น้ า
คว

าม
ใน

วร
รค
หนึ่

งม
าใช

้
บงั

คบั
โด

ยอ
นุโ

ลม
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ก าห

นด
เวล

าอยู่
ในต

 าแห
น่ง

     
คณ

ะก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารมี

วาร
ะอ

ยูใ่น
ต า
แห

น่ง
คร
าวล

ะส
อง
ปีน

บัแ
ต่ว

นัเลื
อก

ตั ้ง
  ใน

วาร
ะเริ่

มแ
รก

เมื่อ
คร

บ
หนึ่

งปี
นบั

แต
่ วนั

เลือ
กต

ั ้ง  ใ
หก้

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารส

หก
รณ์

ออ
กจ

ากต
 าแห

น่ง
เป็น

จ าน
วน

หนึ่
งใน

สอ
งข
อง
กร
รม

การ
ด า
เนิน

กา
รท

ั ้งห
มด

โด
ยว
ิธีจ

บัฉ
ลา
ก (

ถา้
มีเศ

ษ
ให

้ปัด
ขึ้น

) 
แล

ะใ
ห้ถื

อว
่ าเป็

นก
าร
พน้

จา
กต

 าแ
หน่

งต
าม
วาร

ะ  
ใน

ปีต
่ อไ

ปใ
ห้

กร
รม

กา
รด

 าเนิ
นก

ารที่
อย

ู่ ใน
ต า
แห

น่ง
จน

คร
บว

าระ
หรื

ออ
ยู่ น

าน
ที่สุ

ดอ
อก

จาก
ต า
แห

น่ง
สล

บัก
นัไ

ปทุ
ก ๆ

 ปี 
เมื่อ

คร
บก

 าห
นด

แล
้ว  

หา
กย

งัไ
ม่มี

กา
รเลื

อก
ตั ้ง

คณ
ะก

รร
มก

าร
ด า
เนิน

กา
รชุ

ดใ
หม่

  ก็
ให

้คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารชุ

ดเดิ
มรั

กษ
าก
ารไ

ปจ
นก

ว่ า
จะ
มีก

ารเ
ลือ

กต
ั ้งค
ณะ

กร
รม

กา
รด

 าเนิ
นก

ารชุ
ดใ
หม่

   แ
ต่ต

อ้ง
ไม่

เกิน
หนึ่

งร้อ
ยห

้า
สิบ

วนั
นบั

แต่
วนั

สิ้น
ปีบ

ัญชี
 

กร
ณีต

 าแห
น่ง

ปร
ะธ

าน
กร

รม
การ

ว่าง
ลง
 กร

รม
การ

ด า
เนิน

การ
ที่จ

ะ
สม

ัคร
เข้า

รับ
เลือ

กต
ั้งใน

ต า
แห

น่ง
ปร

ะธ
าน

กร
รม

การ
ต้อ

งล
าออ

ก/ไ
ม่ต้

อง
ลาอ

อก
จาก

กร
รม

การ
ด าเ

นิน
การ

ก่อ
น 

กร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
ซึ่ง

พน้
จาก

ต า
แห

น่ง
อา
จไ
ดร้ั

บเลื
อก

ตั ้ง
ซ ้า
อีก

ได
 ้ 

แต
่ ตอ้

งไม่
เกิน

สอ
งวา

ระ
ติด

ต่ อ
กนั

 
ใน

กร
ณีที่

กร
รม

กา
รด

 าเนิ
นก

ารต
อ้ง
พน้

จา
กต

 าแ
หน่

งท
ั ้งค

ณะ
 ให้

ที่
ปร

ะชุ
มใ
หญ่

เลือ
กต

ั้งค
ณะ

กร
รม

การ
ด า
เนิน

กา
รชุ

ดให
ม่ต

าม
ข้อ

บัง
คับ

โด
ยใ
ห้

กร
รม

กา
รด

 าเนิ
นก

าร
ที่ไ

ด้รั
บเ
ลือ

กต
ั ้งใ
หม

่ อย
ู่ ใน

ต า
แห

น่ง
ได

้เช่น
เดีย

วก
ั บ

  - เ
พื่อ

ให
้เป็น

ไป
ตา
ม

ระ
เบี

ยบ
ที่น

าย
ทะ

เบี
ยน

สห
กร

ณ์
ก าห

นด
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
กร

รม
กา
รด

 าเนิ
นก

ารชุ
ดแ

รก
  แ

ละ
ให

้น า
คว

าม
ใน

วร
รค

หนึ่
งม

าใช
้บัง

คบั
โด

ย
อนุ

โล
ม 

5. 
     

     
     

  
      

     
     

ขอ้
 71

 กา
รพ้

นจ
ากต

 าแห
น่ง

 กร
รม

กา
รด

 าเนิ
นก

ารต
อ้ง
พน้

จาก
ต า
แห

น่ง
 เพ

ราะ
เหต

ุอย
า่งห

นึ่ง
อย
า่งใ

ดด
งัต
่ อไ
ปนี้

 
     

     
     

     
   (
1) 
 ถึง

คร
าวอ

อก
ตา
มว

าระ
 

     
     

     
     

   (
2) 
ลาอ

อก
  โด

ยแ
สด

งค
วาม

จ าน
งเป็

นห
นงั

สือ
ต่ อ

 
คณ

ะก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
าร 

หรื
อล

าออ
กต่

อที่
ปร

ะชุ
มใ
หญ่

ขอ
งส

หก
รณ์

 
     

     
     

     
    (

3) 
ขา
ดจ

าก
สม

าชิ
กภ

าพ
 

     
     

     
     

    (
4) 
เขา้

รับ
ต า
แห

น่ง
หน

า้ที่
ปร

ะจ
 าใน

สห
กร
ณ์นี้

 
     

     
     

     
    (

5) 
ตก

เป็น
ผูผ้

ิดน
ดัก

ารส่
งเงิ

นง
วด

ช า
ระ
หนี้

ไม่
วา่ 

เงิน
ตน้

หรื
อด

อก
เบี้ย

 
     

     
     

     
     

(6)
 ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่ล

งม
ติถ

อด
ถอ

นท
ั ้งค
ณะ

หรื
อร
ายต

วั 
     

     
     

     
     

(7)
 นา

ยท
ะเบี

ยน
สห

กร
ณ์ส

ัง่ให
อ้อ

กท
ั ้งค
ณะ

หรื
อร
ายต

วั 
     

     
     

     
     

(8)
 ขา

ดป
ระ
ชุม

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารติ

ดต่
อก

นั 
สา
มค

รั้ง 
โด
ยไ
ม่มี

เหต
ุอนั

คว
ร 

     
     

     
  ให

ก้ร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
ผูม้ี

ส่ว
นไ

ดเ้สี
ยต
าม
 (7
) อุ

ทธ
รณ์

ต่ อ
คณ

ะก
รร
มก

ารพ
ฒัน

ากา
รส

หก
รณ์

แห่
งช
าติ
ได
ภ้า
ยใน

สา
มสิ

บว
นัน

บัแ
ต่ว

นั
รับ

ทร
าบ
ค า
สัง่

 ค า
วนิิ

จฉ
ยัข
อง
คณ

ะก
รร
มก

ารพ
ฒัน

ากา
รส

หก
รณ์

แห่
งช
าติ

 
ให

เ้ป็น
ที่สุ

ด 
 

กร
ณีที่

ปร
ะชุ

มใ
หญ่

ลง
มติ

ถอ
ดถ

อน
ให

ก้ร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
พน้

จาก
ต า
แห

น่ง
ทั ้ง

คณ
ะ ใ

หท้ี่
ปร

ะชุ
มใ
หญ่

เลือ
กต

ั ้งค
ณะ

กร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
ให

ม่ท
ั ้งค
ณะ

แล
ะให

อ้ย
ูใ่น
ต า
แห

น่ง
ได
เ้ช่น

เดีย
วก
บัค

ณะ
กร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
ใน

วาร
ะเริ่

มแ
รก
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. 
การ

พ้น
จาก

ต า
แห

น่ง
   ก

รร
มก

ารด
 าเน

ินก
ารต้

อง
พ้น

จาก
ต าแ

หน่
ง เพ

ราะ
เหต

ุอย่
างห

นึ่ง
อย่

างใ
ด  
 ดงั

ต่อ
ไป
นี ้
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1) 
 ขา

ดคุ
ณส

มบ
ัตหิ

รือ
มลี

กัษ
ณะ

ต้อ
งห้

าม
ตาม

ข้อ
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(2)

 
ถึง
คร
าวอ

อก
ตา
มว

าระ
 

(3)
 
ลา

ออ
ก 
โด

ยแ
สด

งค
วา

มจ
 าน

งเป็
นห

นัง
สือ

ต่อ
คณ

ะก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
าร 

 หรื
อล

าออ
กต

่ อที่
ปร

ะชุ
มใ
หญ่

ขอ
งส

หก
รณ์

 
(4)

 
ขา
ดจ

าก
สม

าชิ
กภ

าพ
 

(5)
 
เขา้

รับ
ต า
แห

น่ง
หน

า้ที่
ปร

ะจ
 าใน

สห
กร
ณ์นี้

 
(6)

 
ตก

เป็น
ผู้ผ

ดิน
ัดก

ารส่
งเง

นิง
วด

ช าร
ะห

นีไ้
ม่ว่

าเง
ินต้

น
หรื

อด
อก

เบีย้
เว้น

แต่
การ

ผดิ
นัด

นั้น
มไิ
ด้เก

ดิข
ึน้จ

ากก
ารก

ระท
 าขอ

งต
นเอ

ง 
(7)

 
ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่ล

งม
ติถ

อด
ถอ

นท
ั ้งค
ณะ

หรื
อร
ายต

วั 
(8)

 
นา
ยท

ะเบี
ยน

สห
กร
ณ์ส

ัง่ให
อ้อ

กท
ั ้งค
ณะ

หรื
อร
ายต

วั 
(9)

 
ขา
ดป

ระ
ชุม

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารติ

ดต่
อก

นัส
าม

ครั้
ง  โ

ดย
ไม่

มีเห
ตุอ

นัค
วร

 
ให้

กร
รม

กา
รด

 าเน
ินก

าร
ผู้ม

ีส่ว
นไ

ด้เสี
ยต

าม
 (8

) 
อ ุท

ธร
ณ์ต่

อ
คณ

ะก
รรม

การ
พจิ

ารณ
าอ ุท

ธร
ณ์ไ

ด้ภ
ายใ

นส
าม
สิบ

วัน
นับ

แต่
วัน

ที่รั
บท

ราบ
ค าสั่

ง  
ค าว

นิิจ
ฉัย

ขอ
งค
ณะ

กร
รม

การ
พจิ

ารณ
าอ ุท

ธร
ณ์ใ

ห้เป็
นท

ีสุ่ด
 

กร
ณีท

ี่ที่ป
ระ
ชุม

ใหญ่
ลง
มต

ิถอ
ดถ

อน
ให้ก

รร
มก

ารด
 าเน

ินก
ารพ้

นจ
าก

ต า
แห

น่ง
ทั้ง

คณ
ะต

าม
 (7

)  ใ
ห้ท

ี่ปร
ะชุ

มให
ญ่เ
ลือ

กต
ั้งค
ณะ

กร
รม

การ
ด าเ

นิน
การ

ใหม่
ทั้ง

คณ
ะแล

ะอ
ยู่ใน

ต าแ
หน่

งได้
เช่น

เดยี
วก
บัค

ณะ
กร
รม

การ
ด าเ

นิน
การ

ชุด
แรก

 

 

 - เ
พื่อ

ให
้เป็น

ไป
ตา
ม

ระ
เบี

ยบ
ที่น

าย
ทะ

เบี
ยน

สห
กร

ณ์
ก าห

นด
 

 

6. 
     

     
    ข

อ้  
74 

 อ า
นา
จห

น้า
ทีข่

องค
ณะ

กร
รม

การ
ด าเ

นนิ
การ

  
ขอ้

 74
 

อ า
นา

จห
น้า

ที่ข
อง

คณ
ะก

รร
มก

าร
ด า

เน
ิน
กา

ร   
    - เ

พื่อ
ให

้เป็น
ไป

ตา
ม



รา
ยง

าน
กิจ

กา
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
คณ

ะก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารมี

อ าน
าจห

นา้
ที่ด

 าเนิ
นกิ

จก
ารท

ั ้งป
วงข

อง
สห

กร
ณ์ 
 

ให
เ้ป็น

ไป
ตา
มก

ฎห
มา
ย ข

อ้บ
งัค
บั ร

ะเบี
ยบ

 มติ
 แล

ะค
 าส
ัง่ข
อง
สห

กร
ณ์ 
กบั

ทั ้ง
ใน

ทา
งอ
นัจ

ะท
 าให

เ้กิด
คว

าม
จ าเ

ริญ
แก่

สห
กร
ณ์ 
ซึ่ง

รว
มท

ั ้งใน
ขอ้

ตอ่
ไป

นี้  
(1)

     
     

     
(1)

 พิจ
ารณ

าใน
เรื่อ

งก
ารรั

บส
มา
ชิก

แล
ะส

มา
ชิก

ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ์ 

ตล
อด

จน
ดูแ

ลใ
หส้

มา
ชิก

ปฏิ
บตัิ

การ
ต่ า
ง ๆ

 ตา
มก

ฎห
มา
ย  ข

อ้บ
งัค
บั  

(2)
ระ
เบีย

บ ม
ติแ

ละ
ค า
สัง่
ขอ

งส
หก

รณ์
 

(3)
พิจ

ารณ
าใน

เรื่อ
งก
ารรั

บฝ
ากเ

งิน
 กา

รก
ูย้มื

เงิน
 กา

รให
เ้งิน

กู ้ 
(4)

 แล
ะก

ารฝ
าก
หรื

อล
งทุ

นเงิ
นข

อง
สห

กร
ณ์ 

     
     

     
(3)

 ก า
หน

ดแ
ละ

ด า
เนิน

การ
เกี่ย

วก
บัก

ารป
ระ
ชุม

ให
ญ่ 
แล

ะเส
นอ

 
งบ

ดุล
กบั

ราย
งาน

ปร
ะจ

 าปี
แส

ดง
ผล

การ
ด า
เนิน

งาน
ขอ

งส
หก

รณ์
ต่อ

 
ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่ 

     
     

     
(4)

   เส
นอ

แน
ะก

ารจ
ดัส

รร
ก าไ

รสุ
ทธิ

ปร
ะจ

 าปี
ต่ อ

ที่ป
ระ
ชุม

ให
ญ่ 

     
     

     
 (5
)   
เสน

อแ
ผน

งาน
แล

ะงบ
ปร

ะม
าณ

ราย
จ่าย

ปร
ะจ
 าปี
ให

 ้
ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่อ

นุม
ตัิ 

     
     

     
 (6
)   
พิจ

ารณ
าก
 าห
นด

ค่ า
เบี้ย

เลี้ย
ง ค

่ าพ
าห
นะ

 ค่ า
เช่า

ที่พ
กัแ

ละ
ค่ า

เบี้ย
ปร

ะชุ
มข

อง
คณ

ะก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารแ

ละ
คณ

ะก
รร
มก

ารอื่
น ที่

ปรึ
กษ

า
แล

ะที่
ปรึ

กษ
ากิต

ติม
ศกั

ดิ์ 
     

     
     

 (7
)   
พิจ

ารณ
าด
 าเนิ

นก
ารแ

ต่ง
ตั ้ง
 หรื

อจ
า้ง 

แล
ะก

 าห
นด

ค่ า
 

ตอ
บแ

ทน
ขอ

งผ
ูจ้ดั
กา
รต
ลอ

ดจ
นค

วบ
คุม

ดูแ
ลก

ารป
ฏิบ

ตัิง
าน

ขอ
งผ
ูจ้ดั
กา
ร 

ให
เ้ป็น

กา
รถ
ูกต

อ้ง
 

     
     

     
 (8
)   
พิจ

ารณ
าด
 าเนิ

นก
ารแ

ต่ง
ตั ้ง
 แล

ะก
 าห
นด

ค่ า
ตอ

บแ
ทน

แก่
ผูต้

รว
จส

อบ
ภา
ยใน

 
     

     
     

 (9
)   
ก าห

นด
ระ
เบีย

บต
่ างๆ

 ขอ
งส

หก
รณ์

 
     

     
     

 (1
0) 
จดั

ให
ม้ีแ

ละ
ดูแ

ลใ
หเ้รี

ยบ
ร้อ

ยซึ่
งบ

รรด
าท
ะเบี

ยน
สม

ดุบ
ญัชี

  
เอก

สา
รต
่ าง 

ๆ แ
ละ

บร
รด
าอุป

กร
ณ์ด

 าเนิ
นง

าน
ขอ

งส
หก

รณ์
 

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารมี

อ าน
าจห

นา้
ที่ด

 าเนิ
นกิ

จก
ารท

ั ้งป
วง
ขอ

งส
หก

รณ์
  ให

้
เป็
นไ

ปต
าม

กฎ
หม

าย
  ว

ัตถุ
ปร

ะส
งค์

 ขอ
บเข

ตแ
ห่ง

กา
รด

 าเน
ินก

ิจก
ารท

ี่พึง
ด าเ

นิน
การ

ได้ข
องส

หก
รณ์

 ข้อ
บัง

คบั
 มต

ทิีป่
ระชุ

มให
ญ่ ร

ะเบี
ยบ

  ม
ติ  
แล

ะค
 าส
ั ่ง

ขอ
งส

หก
รณ์

    เ
พือ่

ให้ส
หก

รณ์
เจริ

ญรุ่
งเรื

องแ
ละ
มัน่

คง
กบั

ทั ้ง
ใน

ทา
งอ
นัจ

ะท
 าให

้
เกิด

คว
าม

เจริ
ญแ

ก่ส
หก

รณ์
ด้ว

ยค
วา
มซื่

อสั
ตย์

สุจ
ริต

แล
ะร

ะม
ัดร

ะว
ังรั

กษ
า

ผล
ปร

ะโย
ชน์

ขอ
งส
หก

รณ์
หรื

อส
มา
ชิก

  ซึ่
งรว

มท
ั ้งใน

ขอ้
ต่ อ

ไป
นี้ 

(1)
 
พิจ

ารณ
าใน

เรื่อ
งก
ารรั

บส
มา
ชิก

แล
ะส

มา
ชิก

ออ
กจ

าก
สห

กร
ณ์ 
เลือ

กต
ั ้งผ
ูแ้ท

นส
มา
ชิก

 ตล
อด

จน
ดูแ

ลใ
ห้ส

มา
ชิก

ปฏิ
บตัิ

กา
รต่

าง 
ๆ  

ตา
ม

กฎ
หม

าย 
 ขอ้

บงั
คบั

  ม
ตทิ

ีป่ร
ะชุ

มให
ญ่ ร

ะเบี
ยบ

  ม
ติแ

ละ
ค า
สัง่

ขอ
งส

หก
รณ์

 
(2)

 
พิจ

ารณ
าใน

เรื่อ
งก
ารรั

บฝ
ากเ

งิน
 กา

รก
ูย้มื

เงิน
 กา

รให
้

เงิน
กู ้แ

ละ
การ

ฝาก
หรื

อล
งทุ

นข
อง
สห

กร
ณ์ 

(3)
 
ก า
หน

ดแ
ละ

ด า
เนิ
นก

าร
เกี่ย

วก
ั บก

าร
ปร

ะชุ
มใ

หญ
่  

การ
เสน

อง
บก

ารเ
งนิ

ปร
ะจ
 าปี
แล

ะร
ายง

าน
ปร

ะจ
 าปี
แส

ดง
ผล

กา
รด

 าเนิ
นง

าน
ขอ

ง
สห

กร
ณ์ต

่ อที่
ปร

ะชุ
มใ
หญ่

 
(4)

 
เส
นอ

แน
ะก

าร
จัด

สร
รก

 าไ
รสุ

ทธิ
ปร

ะจ
 าปี

ต่ อ
ที่

ปร
ะชุ

มใ
หญ่

 
(5)

 
เส
นอ

แผ
นง

าน
แล

ะง
บป

ระ
มา

ณร
าย
รับ

-รา
ยจ่

าย
ปร

ะจ
 าปี
ให

ท้ี่ป
ระ
ชุม

ให
ญ่อ

นุม
ตัิ 

(6)
 
พิจ

าร
ณา

ด า
เนิ
นก

าร
แต่

งต
ั ้งห

รือ
จ้า
งแ

ละ
ก า

หน
ด

ค่ า
ตอ

บแ
ทน

ขอ
งผ
ูจ้ดั

กา
ร  
ตล

อด
จน

คว
บคุ

ม  
ดูแ

ลก
ารป

ฏิบ
ตัิง
าน

ขอ
งผ
ูจ้ดั

กา
ร

ให
เ้ป็น

กา
รถ
ูกต

อ้ง
 

(7)
 
พิจ

าร
ณา

ด า
เนิ

นก
าร

แต่
งต

ั ้ง 
 แ

ละ
ก า

หน
ด

ค่ า
ตอ

บแ
ทน

แก่
ผูต้

รว
จส

อบ
ภา
ยใน

 
(8)

 
ก าห

นด
ระ
เบีย

บต
่ าง 

ๆ ข
อง
สห

กร
ณ์ 

(9)
 
ก า
กั บ

ดูแ
ลใ

ห้มี
กา
รจ

ัดท
 าแ
ละ

เก็บ
รัก

ษา
บัญ

ชีแ
ละ

ระ
เบี

ยบ
ที่น

าย
ทะ

เบี
ยน

สห
กร

ณ์
ก าห

นด
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
     

     
     

 (1
1) 
 พิจ

ารณ
าให

ส้ห
กร
ณ์ส

มคั
รเข

า้เป็
นส

มา
ชิก

แล
ะอ

อก
จาก

ชุม
นุม

สห
กร
ณ์ 
แล

ะอ
งค
ก์าร

อื่น
 

(12
) พิ

จาร
ณา

ด า
เนิน

การ
แต่

งต
ั ้งแ
ละ

ถอ
ดถ

อน
คณ

ะก
รร
มก

ารอื่
น   

หรื
อค

ณะ
อนุ

กร
รม

กา
ร ห

รือ
คณ

ะท
 างา

น  
เพื่อ

ปร
ะโ
ยช
นใ์

นก
ารด

 าเนิ
น

กิจ
การ

ขอ
งส

หก
รณ์

 
(13

) พ
ิเคร

าะห์
แล

ะป
ฏิบ

ตัิต
าม
หน

งัสื
อข

อง
นา

ยท
ะเบี

ยน
สห

กร
ณ์  

รอ
งน

ายท
ะเบี

ยน
  ส

หก
รณ์

 ผูต้
รว
จก

ารส
หก

รณ์
 ผูส้

อบ
บญั

ชี ห
รือ
พน

กัง
าน

เจา้
หน

า้ที่
  ซึ่

งน
ายท

ะเบี
ยน

สห
กร
ณ์ม

อบ
หม

าย 
(14

) พิ
จาร

ณา
ให

ค้ว
าม
เที่ย

งธ
รร
มแ

ก่บ
รร
ดา
สม

าชิ
ก เ
จา้ห

นา้
ที่ 

สห
กร
ณ์ 
ตล

อด
จน

สอ
ดส่

อง
ดูแ

ลโ
ดย
ทัว่

ไป
 เพื่

อใ
หก้ิ

จก
ารข

อง
สห

กร
ณ์

ด า
เนิน

ไป
ดว้

ยดี
 

(15
) พ

ิจาร
ณา

ราย
งาน

ขอ
งค
ณะ

กร
รม

การ
อืน่

 ผูต้
รว
จส

อบ
กิจ

การ
 

หรื
อค

วาม
เห็น

ขอ
งผ
ูจ้ดั
การ

แล
ะส

มา
ชิก

เกี่ย
วก
บักิ

จก
ารข

อง
สห

กร
ณ์ 

(16
) เ
ชิญ

สม
าชิ
ก ห

รือ
บุค

คล
ภา
ยน

อก
ที่เห็

นส
มค

วร
เป็น

 
ที่ป

รึก
ษา
ขอ

งค
ณะ

กร
รม

การ
ด า
เนิน

กา
ร ต

ลอ
ดจ

นก
 าห
นด

ค่ า
ตอ

บแ
ทน

ให
้

ตา
มที่

เห็น
สม

คว
ร 

(17
) ฟ้

อง
 ต่ อ

สู ้ 
 หรื

อด
 าเนิ

นค
ดีเกี่

ยว
กบั

กิ จ
การ

ขอ
งส
หก

รณ์
 หรื

อ
ปร

ะนี
ปร

ะน
อม

  
ยอ
มค

วาม
หรื

อม
อบ

ขอ้
พิพ

าท
ให

อ้นุ
ญา

โต
ตุล

าก
ารพ

ิจาร
ณา

ชี้ข
าด

 
(18

)  
พิจ

ารณ
าด
 าเนิ

นก
ารต

่ างๆ
 เกี่
ยว
กบั

ทรั
พย

ส์ิน
  ด
งัระ

บุไ
วใ้น

วตั
ถุป

ระ
สง

ค ์
ขอ

งส
หก

รณ์
 

(19
)  
พิจ

ารณ
าแต

่ งต
ั ้งก
รรม

การ
เป็น

ผูแ้
ทน

ขอ
งส

หก
รณ์

  เพ
ื่อเข

า้
ปร

ะชุ
มใ
หญ่

 
แล

ะอ
อก

เสีย
งใน

การ
ปร

ะชุ
มใ
หญ่

ขอ
งส

นันิ
บา
ตส

หก
รณ์

แห่
งป

ระ
เทศ

ไท
ย 

เอก
สา
รที่

เกี่ย
วข

อ้ง
เพื่อ

แส
ดง
ฐา
นะ

กา
รเงิ

นแ
ละ

ผล
กา
รด

 าเนิ
นง

าน
ขอ

งส
หก

รณ์
 

โด
ยต

อ้ง
เปิด

เผย
ให

้สม
าชิ
กไ

ดร้ั
บท

ราบ
แล

ะส
าม
ารถ

ตร
วจ
สอ

บไ
ด ้จ

ดัใ
ห้มี

แล
ะ

ดูแ
ลใ

ห้เ
รีย
บร้

อย
ซึ่ง

บร
รด

าท
ะเบี

ยน
  ส

มุด
บัญ

ชี เ
อก

สา
รต่

าง 
ๆ แ

ละ
บร

รด
า

อุป
กร
ณ์ด

 าเนิ
นง

าน
ขอ

งส
หก

รณ์
  

(10
) พ

ิจาร
ณา

ให
้สห

กร
ณ์ส

มคั
รเข

า้เป็
นส

มา
ชิก

แล
ะอ
อก

จาก
ชุม

นุม
สห

กร
ณ์  

แล
ะอ
งค
ก์ร
อื่น

 
(11

) พิ
จา
รณ

าด
 าเนิ

นก
าร
แต่

งต
ั ้ง ก

 าห
นด

อ า
นา

จห
น้า

ที่
แล

ะถ
อด

ถอ
นค

ณะ
กร

รม
การ

อื่น
 หรื

อค
ณะ

อนุ
กร

รม
กา
ร ห

รือ
คณ

ะท
 างา

นเพ
ื่อ

ปร
ะโ
ยช
น์ใ

นก
ารด

 าเนิ
นกิ

จก
ารข

อง
สห

กร
ณ์ 

(12
) พ

ิเคร
าะห์

แล
ะป

ฏิบ
ตัิต

าม
หน

ังสื
อข

อง
นา

ยท
ะเบี

ยน
สห

กร
ณ์ 
 รอ

งน
ายท

ะเบี
ยน

สห
กร

ณ์ 
  ผ

ูต้ร
วจ
กา
รส

หก
รณ์

   ผ
ูส้อ

บบ
ญัชี

  ห
รือ

พน
กัง
าน
เจา้

หน
า้ที่
ซึ่ง

นา
ยท

ะเบี
ยน

สห
กร
ณ์ม

อบ
หม

าย 
(13

) พิ
จา
รณ

าใ
ห้ค

วา
มเ
ที่ย

งธ
รร

มแ
ก่บ

รร
ดา

สม
าชิ

ก  
 

เจ้า
หน

้าที่
สห

กร
ณ์ 

  ต
ลอ

ดจ
นส

อด
ส่อ

งดู
แล

โด
ยท

ั ่วไ
ป  

เพื่
อใ

ห้กิ
จก

าร
ขอ

ง
สห

กร
ณ์ด

 าเนิ
นไ

ปด
ว้ย
ดี (14

) พ
ิจา

รณ
าร

าย
งา
นข

อง
คณ

ะก
รร

มก
าร

อื่น
 ห

รือ
คณ

ะอ
นุก

รร
มก

าร 
หรื

อค
ณะ

ท า
งาน

 ผูต้
รว
จส

อบ
กิจ

กา
ร ผ

ูต้ร
วจ

สอ
บภ

ายใ
น 

คว
าม
เห็น

ขอ
งผ
ูจ้ดั

กา
ร  ส

มา
ชิก

แล
ะผ

ูแ้ท
นส

มา
ชิก

เกี่ย
วก
บักิ

จก
ารข

อง
สห

กร
ณ์ 

(15
) เ

ชิญ
สม

าชิ
กห

รือ
บุค

คล
ภา
ยน

อก
ที่เห็

นส
มค

วร
เป็น

ที่
ปรึ

กษ
าข
อง
สห

กร
ณ์ 
 ตล

อด
จน

ก าห
นด

ค่ า
ตอ

บแ
ทน

ให
ต้า
มที่

เห็น
สม

คว
ร 

(16
) ฟ้

อง
  ต

่ อสู
้  ห

รือ
ด า

เนิ
นค

ดีเกี่
ยว

กั บ
กิจ

กา
รข

อง
สห

กร
ณ์ 

 ห
รือ

ปร
ะนี

ปร
ะน

อม
ยอ

มค
วา

มห
รือ

มอ
บข

้อพ
ิพ
าท

ให
้

อนุ
ญา

โต
ตุล

ากา
รพิ

จาร
ณา

ชี้ข
าด

 
(17

) พิ
จา
รณ

าด
 าเนิ

นก
าร
ต่า
ง ๆ

 เกี่
ยว

กั บ
ทรั

พย
ส์ิน

  ด
ัง

ระ
บุไ

วใ้น
วตั

ถุป
ระ
สง

คข์
อง
สห

กร
ณ์ 
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
ชุม

นุม
สห

กร
ณ์ 

 
แล

ะอ
งค
ก์าร

อื่น
 ซึ่ง

สห
กร
ณ์นี้

เป็น
สม

าชิ
ก ท

ั ้งนี้
  เป็

นไ
ปต

าม
ที่ข

อ้บ
งัค
บัข

อง
สนั

นิบ
าต
สห

กร
ณ์แ

ห่ง
ปร

ะเท
ศไ
ทย

  ชุ
มนุ

มส
หก

รณ์
  แ
ละ

อง
คก์

ารน
ั ้น

ก าห
นด

ไว
 ้

 
(20

) พิ
จาร

ณา
มอ

บห
มา
ยอ

 าน
าจห

นา้
ที่ใ

นก
ารด

 าเนิ
นง

าน
ให

แ้ก่
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
ร   

รอ
งป

ระ
ธาน

  ก
รร
มก

าร 
  เล

ขา
นุก

าร 
  เห

รัญ
ญิก

   ผ
ูจ้ดั

กา
ร  แ

ละ
บุค

คล
ที่

เกี่ย
วข

อ้ง
ได
ต้า
ม 

คว
าม
เหม

าะส
ม 

(18
) พิ

จา
รณ

าแ
ต่ง

ตั ้ง
กร

รม
กา
รด

 าเนิ
นก

าร
เป็
นผ

ู้แท
น

สห
กร

ณ์เ
พื่อ

เขา้
ปร

ะชุ
มใ

หญ
่  แล

ะอ
อก

เสีย
งใน

กา
รป

ระ
ชุม

ให
ญ่ข

อง
สัน

นิบ
าต

สห
กร

ณ์แ
ห่ง

ปร
ะเท

ศไ
ทย

  ชุ
มนุ

มส
หก

รณ์
  แ
ละ

อง
ค์ก

รอื่
น ซึ่

งส
หก

รณ์
นี้เป็

น
สม

าชิ
ก ท

ั ้งนี้
 ให

เ้ป็น
ไป

ตา
มที่

ขอ้
บงั

คบั
ขอ

งส
นันิ

บา
ตส

หก
รณ์

แห่
งป

ระ
เทศ

ไท
ย  

ชุม
นุม

สห
กร
ณ์ 
 แล

ะอ
งค
ก์าร

นั ้น
ก าห

นด
ไว

 ้
(19

) พ
ิจาร

ณา
มอ

บห
มา
ยอ

 าน
าจห

นา้
ที่ใ

นก
ารด

 าเนิ
นง

าน
ให

้แก่
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
ร ร

อง
ปร

ะธ
าน

กร
รม

กา
ร  

เลข
านุ

กา
ร  

เห
รัญ

ญิก
  

ผูจ้
ดัก

ารแ
ละ

บุค
คล

ทีเ่ก
ีย่ว
ข้อ

งได
ต้า
มค

วาม
เหม

าะส
ม 

(20
) จ

ัดให้
มีช่

อง
ทา

งให้
สม

าชิ
กส

าม
ารถ

แจ้
งปั

ญห
าห

รือ
ข้อ

ร้อ
งเรี

ยน
ได้
อย่

างส
ะด

วก
โดย

ต้อ
งแ
จ้ง
ให้
สม

าชิ
กท

ราบ
ถึง

ช่อ
งท

าง 
วิธี

การ
แก้

ปัญ
หา

หรื
อข้

อร้
อง

เรีย
น แ

ละ
ระ

ยะ
เวล

าใน
กา
รพ

ิจา
รณ

าปั
ญห

าห
รือ

ข้อ
ร้อ
งเรี

ยน
 จัด

ให้ม
ีระ
บบ

การ
ติด

ตา
มค

วาม
คืบ

หน้
าแล

ะแ
จ้ง
คว

าม
คืบ

หน้
าใน

การ
แก้
ไขปั

ญห
าห
รือ
ข้อ

ร้อ
งเรี

ยน
ให้ผู้

ร้อ
งเรี

ยน
ทร

าบ
เป็น

ระย
ะต

าม
ระเ

บีย
บก

 าห
นด

 

 
 

(21
) จ

ดัให้
มมี

าตร
การ

ในก
ารแ

ก้ไข
ปัญ

หา
แล
ะก
ารเ

ยยี
วย
า

หรื
อช

ดเช
ยแ
ก่ส

มา
ชิก

ซึ่ง
ได้รั

บผ
ลก

ระท
บจ

ากา
รด

 าเน
ินง

าน
ชอ

งส
หก

รณ์
 ตา

มท
ี่

ก าห
นด

ในก
ฎก

ระท
รวง

ตาม
ระเ

บยี
บก

 าห
นด

 
 

 
(22

)  จ
ดัใ
หม้ี

ราย
งาน

ผล
ปร

ะโ
ยช
น์แ

ละ
ค่ า
ตอ

บแ
ทน

ที่
กร
รม

กา
ร ผ

ูจ้ดั
การ

 ผูม้ี
อ า
นา
จใน

การ
จดั

กา
ร แ

ละ
ที่ป

รึก
ษา
ขอ

งส
หก

รณ์
 ได

ร้ับ
จาก

สห
กร
ณ์น

ั ้นใ
นร

อบ
ปีบ

ญัชี
ที่ผ

า่น
มา
 โด

ยให
ส้ห

กร
ณ์แ

สด
งรา

ยล
ะเอี

ยด
ดงั
กล่

าวเ
ป็น

ราย
บุค

คล
ใน

ราย
งาน

ปร
ะจ

 าปี
ให

ท้ี่ป
ระ
ชุม

ให
ญ่ท

ราบ
 

     
 

 
 (2
3) 
จดั

ให
ม้ีข

อ้มู
ลก

ารถู
กร้
อง
ทุก

ขก์
ล่ า
วโ
ทษ

 กา
รถู
ก

ด า
เนิน

คดี
 กา

รถู
กร้
อง
เรีย

น แ
ละ

ถูก
ลง
โท

ษข
อง
สห

กร
ณ์ใ

นร
อบ

ปีบ
ญัชี

ที่ผ
า่น
มา
 

พร้
อม

ทั ้ง
แผ

นห
รือ
แน

วท
างก

ารป้
อง
กนั

ไม่
ให

ถู้ก
ร้อ
งทุ

กข
ก์ล่

าวโ
ทษ

ถูก
ด า
เนิน

คดี
 ถูก

ร้อ
งเรี

ยน
 แล

ะถู
กล

งโท
ษใ
นเรื่

อง
ดงั
กล่

าวอี
กใ
หท้ี่

ปร
ะชุ

มใ
หญ่
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
ทร

าบ
 

     
  

 
(24

) จ
ดัใ
หม้ี

ราย
การ

อื่น
ที่ค

ณะ
กร
รม

การ
หรื

อที่
ปร

ะชุ
มใ
หญ่

มีม
ติใ
หเ้ปิ

ดเผ
ยแ
ก่ส

มา
ชิก

 
     

  
 

(25
) จ
ดัใ
หม้ี

ราย
กา
รอื่
นต

าม
ที่น

ายท
ะเบี

ยน
สห

กร
ณ์ป

ระ
กา
ศ

ก าห
นด

 
     

     
     

   
(26

)  ก
 าห

นด
นโ
ยบ

าย 
ทิศ

ทา
ง แ

ละ
เป้า

หม
ายเ

ชิง
กล

ยุท
ธ์ใน

ภา
พร

วม
ขอ

งส
หก

รณ์
เพื่อ

เสน
อท

ี่ปร
ะชุ

มให
ญ่พ

ิจาร
ณา

อนุ
มัต

ิ รว
มท

ั้งก
 ากั
บ

ดูแ
ลใ

ห้ฝ่
าย

จัด
กา

รด
 าเน

ินก
าร

ให้
เป็

นไ
ปต

าม
นโ

ยบ
าย

ดัง
กล่

าว
อย่

าง
มี

ปร
ะสิ

ทธิ
ภา
พแ

ละ
ปร

ะสิ
ทธิ

ผล
 

     
  

 
(27

) จ
ัดให้

มีข้
อก

 าห
นด

เกี่ย
วก

ับจ
ริย

ธร
รม

ขอ
งก

รร
มก

าร
ด า

เนิน
กา
ร ผู้

จัด
กา
ร ผู้

มีอ
 าน

าจ
ใน

กา
รจ

ัดก
าร 

ที่ป
รึก

ษา
ขอ

งส
หก

รณ์
 แล

ะ
เจ้า

หน้
าท
ีข่อ

งส
หก

รณ์
 เพ

ือ่เป็
นแ

นว
ทา
งป

ฏิบ
ัตขิ

องส
หก

รณ์
 

     
  

 
(28

) จ
ัดให้

มีน
โยบ

ายแ
ละ

กร
ะบ

วน
การ

บริ
หา

รค
วาม

เสี่ย
ง

ด้า
นต่

าง 
ๆ ข

อง
สห

กร
ณ์ 

โดย
อย่

างน้
อย

จะ
ต้อ

งค
รอ

บค
ล ุม

ถึง
คว

าม
เสี่ย

งด้
าน

สิน
เชื่อ

 เง
ินก

ู้ กา
รล

งทุ
น ส

ภา
พค

ล่อ
ง แ

ละ
ปฏ

ิบัต
ิกา

ร ร
วม

ทั้ง
จัด

ให้
มีก

าร
ทบ

ทว
นน

โยบ
ายแ

ละ
กร
ะบ

วน
การ

บริ
หา

รค
วาม

เสี่ย
งอ
ย่าง

สม
 ่าเส

มอ
 พร้

อม
ทั้ง

ราย
งาน

ผล
การ

ด าเ
นิน

การ
ดงั
กล่

าวใ
ห้ท

ีป่ร
ะชุ

มให
ญ่ท

ราบ
 

     
  

 
(29

) ก
 ากับ

ดูแ
ลฝ่

ายจ
ัดก

ารใ
ห้จ

ัดก
ารง

าน
ขอ

งส
หก

รณ์
อย่

าง
มีป

ระ
สิท

ธิภ
าพ

 แล
ะด

 าเน
ินก

ิจก
ารต

าม
กฎ

หม
ายว่

าด้
วย
สห

กร
ณ์แ

ละ
กฎ

หม
าย

อืน่
ทีเ่ก

ีย่ว
ข้อ

งอย่
างเ

คร่
งค
รัด

 
     

  
 

(30
) จ

ัดให้
มีร

ะบ
บก

ารค
วบ

คุม
ภา

ยใน
แล

ะก
ารต

รว
จส

อบ
กจิ

การ
ทีม่

ปีร
ะสิ

ทธิ
ภา
พ 

     
  

 
(31

) ก
 าก
ับดู

แล
ให้

ฝ่า
ยจ

ัดก
ารร

าย
งาน

เรื่อ
งท

ี่ส า
คัญ

ขอ
ง

สห
กร
ณ์ต่

อค
ณะ

กร
รม

การ
ด าเ

นิน
การ

อย่
างร

วด
เร็ว

แล
ะม

ีกร
ะบ

วน
การ

น า
เสน

อ
ข้อ

มูล
แล

ะข้
อเท

็จจ
ริงอ

ย่าง
คร

บถ้
วน

เพื่อ
ให้ค

ณะ
กร
รม

การ
ด าเ

นิน
การ

สา
มา
รถ
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
ปฏ

ิบัต
ติาม

อ าน
าจห

น้า
ทีไ่
ด้อ

ย่าง
สม

บูร
ณ์ 

     
  

 
(32

) ก
 าห

นด
นโ
ยบ

ายแ
ละ

แผ
นเก

ี่ยว
กับ

การ
ฝา
ก ก

ารล
งทุ

น 
การ

ก ู้ย
มืจ

ากส
หก

รณ์
อื่น

แล
ะส

ถาบ
ันก

ารเ
งิน

 แล
ะก

ารค
 า้ป
ระ
กัน

เพื่อ
เสน

อต่
อท

ี่
ปร

ะชุ
มให

ญ่ข
องส

หก
รณ์

พจิ
ารณ

าอนุ
มตั

 ิ    
  

 
 

     
  

 
(33

) ก
 ากั
บดู

แล
สห

กร
ณ์ใ

ห้ม
ีกา
รจ

ัดส่
งข้

อมู
ลแ

ละ
ราย

งาน
ต่า

งๆ
 ตา

มก
ฎห

มา
ยว่

าด้
วย

สห
กร

ณ์แ
ละ

กฎ
หม

าย
อื่น

ที่เ
กี่ย

วข้
อง

ภา
ยใน

ระย
ะเว

ลาท
ีก่ าห

นด
 

     
  

 
(34

) ป
ฏบิ

ัตติ
ามแ

ละ
ก าก

บัดู
แล
สห

กร
ณ์ใ

ห้ด
 าเน

นิก
ารต

าม
กฎ

หม
ายว่

าด้ว
ยส

หก
รณ์

แล
ะก
ฎห

มา
ยอ

ืน่ท
ีเ่กีย่

วข้
อง

 
7. 

     
     

     
 

      
     

     
  ข
อ้ 7

5   
คว

าม
รับ

ผดิ
ชอ

บข
องค

ณะ
กร
รม

การ
ด าเ

นิน
การ

  ใน
 

กร
ณีค

ณะ
กร
รม

การ
ด า
เนิน

กา
รก
ระ
ท า
การ

 หรื
อง
ดเว

น้ก
ารก

ระ
ท า
การ

 หรื
อ

กร
ะท

 ากา
รโ
ดย
ปร

ะม
าท
เลิน

เล่อ
ใน

กา
รป

ฏิบ
ตัิห

นา้
ที่ข

อง
ตน

จน
ท า
ให

เ้สีย
ผล

ปร
ะโ
ยช
นข์

อง
สห

กร
ณ์ 

 หรื
อส

มา
ชิก

  อ
นัเป็

นเห
ตุใ
หส้

หก
รณ์

มี
ขอ้

บก
พร่

อง
เกี่ย

วก
บัก

ารเ
งิน

 กา
รบ

ญัชี
 หรื

อกิ
จก

าร 
หรื

อฐ
าน
ะก

ารเ
งิน

ตา
ม

ราย
งาน

กา
รส

อบ
บญั

ชี ห
รือ
ราย

งาน
กา
รต
รว
จส

อบ
เป็น

เหต
ุให

ส้ห
กร
ณ์ 

ได
ร้ับ

คว
าม
เสีย

หา
ย  ค

ณะ
กร
รม

การ
ด า
เนิน

กา
รต
อ้ง
รับ

ผิด
ชอ

บช
ดใ
ช้

ค่ า
เสีย

หา
ยให

แ้ก่
สห

กร
ณ์ 

     
     

     
    ข

อ้ 7
5 
คว

าม
รับ

ผดิ
ขอ

งค
ณะ

กร
รม

การ
ด าเ

นิน
การ

  ใน
กร
ณี

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารก

ระ
ท า
การ

 หรื
อง
ดเว

น้ก
ารก

ระ
ท า
การ

 หรื
อก

ระ
ท า

การ
โด
ยป

ระ
มา
ทเลิ

นเล่
อใ
นก

ารป
ฏิบ

ตัิห
นา้
ที่ข

อง
ตน

จน
ท า
ให

เ้สีย
ผล

ปร
ะโ
ยช
น์

ขอ
งส

หก
รณ์

  ห
รือ
สม

าชิ
ก  
อนั

เป็น
เหต

ใุห
ส้ห

กร
ณ์มี

ขอ้
บก

พร่
อง
เกี่ย

วก
บั

การ
เงิน

  ก
ารบ

ญัชี
  ห

รือ
  กิ
จก

าร 
 หรื

อฐ
าน
ะก

ารเ
งิน

ตา
มร

ายง
าน
การ

สอ
บบ

ญัชี
   

หรื
อร
ายง

าน
กา
รต
รว
จส

อบ
  เป็

นเห
ตุใ
หส้

หก
รณ์

ได
ร้ับ

คว
าม
เสีย

หา
ย  

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารต

อ้ง
รับ

ผิด
ชอ

บช
ดใ
ชค้

่ าเสี
ยห

ายใ
หแ้

ก่ส
หก

รณ์
 

 

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเน

ินก
าร 

กร
รม

การ
ด าเ

นิน
การ

 หรื
อผู้

จัด
การ

 ต้อ
ง

รับ
ผดิ

ร่วม
กนั

ในค
วาม

เสีย
หา
ยต่

อส
หก

รณ์
ในก

รณ
ีดงั
ต่อ

ไป
นี้ 

(1)
 แส

วงห
าผล

ปร
ะโย

ชน์
โดย

มชิ
อบ

 
(2)

 ไม่
ปฏ

ิบัต
หิน้

าท
ีต่าม

ค าสั่
งข
องน

ายท
ะเบ

ียน
สห

กร
ณ์ 

(3)
 ด า

เนิน
กิจ

กา
รน

อก
ขอ

บว
ัตถุ

ปร
ะส

งค์
หรื

อข
อบ

เขต
แห่

งก
าร

ด าเ
นิน

กจิ
การ

ทีพ่
งึด
 าเน

ินก
ารไ

ด้ข
องส

หก
รณ์

 
คณ

ะก
รร
มก

ารด
 าเน

ินก
าร 

กร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
 หรื

อผู้
จัด

การ
 ไม่

ต้อ
งรั

บผ
ิดร่

วม
กัน

ใน
คว

าม
เสีย

หา
ยต่

อส
หก

รณ์
 ตา

มว
รร

คส
อง

 ใน
กร

ณี

      - เ
พื่อ

ให
้เป็น

ไป
ตา
ม

ระ
เบี

ยบ
ที่น

าย
ทะ

เบี
ยน

สห
กร

ณ์
ก าห

นด
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
ดงั
ต่อ

ไป
นี ้

(1)
 พิสู

จน์
ได้

ว่าต
นม

ิได้
ร่ว

มก
ระ

ท า
กา
รอ

ันเป็
นเห

ต ุให้
เกิด

คว
าม

เสีย
หา
ยต่

อส
หก

รณ์
 

(2)
 ได้

คัด
ค้า
นใ
นท

ี่ปร
ะชุ

มค
ณะ

กร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
สห

กร
ณ์โ

ดย
ปร

ากฏ
ในร

ายง
าน
การ

ปร
ะชุ

มห
รือ
ได้ท

 าค า
คดั

ค้าน
เป็น

หน
ังสื
อย

ืน่ต่
อป

ระธ
าน

ที่
ปร

ะชุ
มภ

ายใ
นส

าม
วนั

นับ
แต่

สิ้น
สุด

การ
ปร

ะชุ
ม 

8. 
     

     
     

 ขอ้
  77

  อ
 าน
าจห

น้า
ทีข่

องค
ณะ

กร
รม

การ
อ าน

วย
การ

  ให
้

คณ
ะก

รร
มก

ารอ
 าน
วย
การ

เป็น
ผูด้

 าเนิ
นกิ

จก
ารแ

ทน
คณ

ะก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
าร

ตา
มที่

ได
ร้ับ

มอ
บห

มา
ย  แ

ละ
ตา
มก

ฎห
มา
ย  ข

อ้บ
งัค
บั  

ระ
เบีย

บ ม
ติ  
แล

ะ
ค า
สัง่

ขอ
งส

หก
รณ์

ซึ่ง
รว
มท

ั ้งใน
ขอ้

ต่ อ
ไป

นี้ 
(1)

 คว
บคุ

มใ
นเรื่

อง
การ

รับ
เงิน

  ก
ารจ่

ายเ
งิน

  ก
ารส

ะส
มเงิ

นก
ารฝ

าก
หรื

อก
ารเ

ก็บ
รัก
ษา
เงิน

ให
เ้ป็น

ไป
ตา
มข

อ้บ
งัค
บั  

แล
ะร
ะเบี

ยบ
ขอ

งส
หก

รณ์
 

(2)
 คว

บคุ
มก

ารจ
ดัท

 าบ
ญัชี

  แ
ละ

ทะ
เบีย

นต
่ างๆ

 ขอ
งส

หก
รณ์

ให
ถูก

ตอ้
งค
รบ

ถว้
นแ

ละ
เป็น

ปัจ
จุบ

นัอ
ยูเ่ส

มอ
 

     
     

    (
3) 
คว

บคุ
มดู

แล
  เก็

บรั
กษ

าเอ
กส

ารห
ลกั

ฐาน
ต่ า
งๆ
 ตล

อด
จน

ทรั
พย

ส์ิน
ขอ

งส
หก

รณ์
ให

อ้ย
ูใ่น
สภ

าพ
อนั

ดีแ
ละ

ปล
อด

ภยั
  แ
ละ

พร้
อม

ที่จ
ะให

้
ผูเ้กี่

ยว
ขอ้

งต
รว
จส

อบ
ได
ท้นั

ที 
     

     
    (

4) 
 เส

นอ
แน

ะค
ณะ

กร
รม

การ
ด า
เนิน

ใน
การ

ปรั
บป

รุง 
 หรื

อแ
กไ้
ข

การ
บริ

หา
รงา

นข
อง
สห

กร
ณ์ 

     
     

    (
5) 
คว

บคุ
มดู

แล
การ

จดั
ท า
งบ

ดุล
  รว

มท
ั ้งบ
ญัชี

ก า
ไร
ขา
ดทุ

นแ
ละ

ราย
งาน

ปร
ะจ
 าปี
  แ
สด

งผ
ลก

ารด
 าเนิ

นง
าน
ขอ

งส
หก

รณ์
เสน

อค
ณะ

กร
รม

กา
ร

ด า
เนิน

การ
พิจ

ารณ
า  เ

พื่อ
เสน

อต่
อที่

ปร
ะชุ

มใ
หญ่

อนุ
มตัิ

 
     

     
   (
6) 
พิจ

ารณ
ากา

รจ
ดัส

รร
ก าไ

รสุ
ทธิ

ปร
ะจ

 าปี
ขอ

งส
หก

รณ์
 เส

นอ
ต่ อ

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารพิ

จาร
ณา

เสน
อใ
หท้ี่

ปร
ะชุ

มใ
หญ่

พิจ
ารณ

าอนุ
มตัิ

 
     

     
  (7

)  พิ
จาร

ณา
แผ

นง
าน
แล

ะงบ
ปร

ะม
าณ

ราย
จ่าย

ปร
ะจ
 าปี
ขอ

ง 

     
     

   ข
อ้ 7

7 
อ าน

าจห
น้า
ทีข่

องค
ณะ

กร
รม

การ
อ าน

วย
การ

    ใ
ห้

คณ
ะก

รร
มก

ารอ
 าน

วย
กา
รเป็

นผ
ูด้ า
เนิน

กิจ
กา
รแ

ทน
คณ

ะก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
าร

ตา
มที่

ได
ร้ับ

มอ
บห

มา
ย  
แล

ะต
าม
กฎ

หม
าย 

 ขอ้
บงั

คบั
  ร
ะเบี

ยบ
  ม

ติ  
แล

ะค
 าส
ั ่ง  

ขอ
งส

หก
รณ์

   ซึ่
งรว

มท
ั ้งใน

ขอ้
ต่อ

ไป
นี้ 

(1)
 
คว

บคุ
มใ
นเรื่

อง
กา
รรั
บเงิ

น  
กา
รจ่
ายเ

งิน
  ก
ารส

ะส
ม

เงิน
  ก

ารฝ
าก
หรื

อก
ารเ

ก็บ
รัก

ษา
เงิน

ให
้เป็น

ไป
ตา
มข

อ้บ
งัค
บั  

แล
ะร
ะเบี

ยบ
ขอ

ง
สห

กร
ณ์ 

(2)
 
คว

บคุ
มก

าร
จัด

ท า
บัญ

ชี แ
ละ

ทะ
เบี
ยน

ต่ า
ง ๆ

 ขอ
ง

สห
กร
ณ์ใ

หถู้
กต

อ้ง
คร
บถ

ว้น
แล

ะเป็
นปั

จจุ
บนั

อย
ูเ่สม

อ 
(3)

 
คว

บคุ
มดู

แล
 เก็

บรั
กษ

าเอ
กส

าร
หล

ักฐ
าน

ต่ า
ง ๆ

 
ตล

อด
จน

ทรั
พย

ส์ิน
ขอ

งส
หก

รณ์
ให

อ้ย
ูใ่น

สภ
าพ
อนั

ดีแ
ละ

ปล
อด

ภยั
  แ
ละ

พร้
อม

ที่
จะ
ให

ผู้เ้กี่
ยว
ขอ้

งต
รว
จส

อบ
ได
ท้นั

ที 
(4)

 
เสน

อแ
นะ

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารใ

นก
ารป

รับ
ปรุ

ง
หรื

อแ
กไ้
ขก

ารบ
ริห

ารง
าน
ขอ

งส
หก

รณ์
 

(5)
 
คว

บคุ
มดู

แล
กา
รจ
ดัท

 างบ
การ

เงิน
ปร

ะจ
 าปี

 รว
มท

ั ้ง
บญั

ชีก
 าไร

ขา
ดทุ

น แ
ละ

ราย
งาน

ปร
ะจ

 าปี
แส

ดง
ผล

กา
รด

 าเนิ
นง

าน
ขอ

งส
หก

รณ์
เสน

อค
ณะ

กร
รม

การ
ด า
เนิน

กา
รพ

ิจาร
ณา

  เพื่
อเส

นอ
ต่ อ

ที่ป
ระ
ชุม

ให
ญ่อ

นุม
ตัิ 

(6)
 
พิจ

ารณ
ากา

รจ
ดัส

รร
ก าไ

รสุ
ทธิ

ปร
ะจ

 าปี
ขอ

งส
หก

รณ์
  

เสน
อต

่ อค
ณะ

กร
รม

กา
รด

 าเนิ
นก

ารพิ
จา
รณ

าเส
นอ

ให
้ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่พิ

จา
รณ

า

- เ
พื่อ

ให
้เป็น

ไป
ตา
ม

ระ
เบี

ยบ
ที่น

าย
ทะ

เบี
ยน

สห
กร

ณ์
ก าห

นด
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
สห

กร
ณ์ 
 เส

นอ
ต่ อ

 คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารพ

ิจาร
ณา

แล
ะเส

นอ
ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่อ

นุม
ตัิ 

     
     

   (
8) 
ท า
นิติ

กร
รม

ต่ า
งๆ
 เกี่
ยว
กบั

การ
ด า
เนิน

งาน
ขอ

งส
หก

รณ์
ตา
มที่

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารม

อบ
หม

าย 
 

อนุ
มตัิ

 
(7)

 
พิจ

ารณ
าแ
ผน

งาน
แล

ะง
บป

ระ
มา
ณร

ายจ่
าย-

ราย
รับ

 
ปร

ะจ
 าปี
ขอ

งส
หก

รณ์
 เส

นอ
ต่ อ

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารพิ

จาร
ณา

แล
ะเส

นอ
ให

้
ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่อ

นุม
ตัิ (8)

 
ท า

นิติ
กร

รม
ต่า

ง ๆ
 เกี่

ยว
กั บ

กา
รด

 าเนิ
นง

าน
ขอ

ง
สห

กร
ณ์ต

าม
ที่ค

ณะ
กร
รม

การ
ด า
เนิน

กา
รม

อบ
หม

าย 

 
9.                  

 
-ไม่

มี-                 

     
     

     
ขอ้

  8
1/1

   ค
ณะ

อนุ
กร

รม
การ

บริ
หา

รค
วาม

เสี่ย
ง ใ

ห้ค
ณะ

กร
รม

กา
ร

ด า
เนิน

การ
แต

่ งต
ั ้งก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารเ

ป็น
คณ

ะอ
นุก

รร
มก

ารบ
ริห

ารค
วาม

เสี่ย
ง

จ าน
วน

เจ็ด
คน

 โด
ยให

้มีต
 าแ
หน่

งป
ระ
ธา
นอ

นุก
รร
มก

ารค
นห

นึ่ง
แล

ะเล
ขา
นุก

าร
คน

หนึ่
ง น

อก
นั ้น

เป็น
อนุ

กร
รม

การ
 

     
     

    ค
ณะ

กร
รม

กา
รด

 าเนิ
นก

ารอ
าจแ

ต่ง
ตั ้ง
บุค

ลภ
ายน

อก
ที่เป็

นผ
ูท้ร

งคุ
ณว

ฒุิ
เป็น

ที่ป
รึก

ษา
คณ

ะอ
นุก

รร
มก

ารไ
ด ้

     
     

    ค
ณะ

อนุ
กร

รม
กา

รบ
ริห

าร
คว

าม
เสี่
ยง
ให

้อย
ู่ ใน

ต า
แห

น่ง
ได

้เท่
าก
ั บ

ก าห
นด

เวล
าข
อง
กร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
ซึ่ง

ตั ้ง
คณ

ะอ
นุก

รร
มก

ารบ
ริห

ารค
วาม

เสี่ย
ง

นั ้น
 

     
     

   ใ
หค้

ณะ
อนุ

กร
รม

การ
บริ

หา
รค

วาม
เสี่ย

งป
ระ
ชุม

กนั
ตา
มค

ราว
ที่มี

กิจ
ธุร
ะ 

หรื
อมี

กา
รป

ระ
ชุม

กั น
เดื
อน

ละ
หนึ่

งค
รั้ง

เป็
นอ

ย่ า
งน

้อย
แล

ะใ
ห้ป

ระ
ธา

น
อนุ

กร
รม

กา
รบ

ริห
ารค

วาม
เสี่ย

ง ห
รือ
เลข

านุ
การ

นดั
เรีย

กป
ระ
ชุม

ได
 ้

     
     

  ใน
กา
รป

ระ
ชุม

คณ
ะอ

นุก
รร
มก

ารบ
ริห

ารค
วาม

เสี่ย
ง ต

อ้ง
มีอ

นุก
รร
มก

าร
มา
ปร

ะชุ
มไ

ม่น
อ้ย
กว
า่กึ่ง

หนึ่
งข
อง
อนุ

กร
รม

การ
ทั ้ง

หม
ด จึ

งจะ
เป็น

อง
คป์

ระ
ชุม

 
     

     
   ข

อ้ว
ินิจ

ฉัย
ทั ้ง

ปว
งข

อง
คณ

ะอ
นุก

รร
มก

ารบ
ริห

ารค
วา
มเสี่

ยง
 ให

้เสน
อ

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารใ

นก
ารป

ระ
ชุม

คร
าวถ

ดัไ
ปท

ราบ
แล

ะ/ห
รือ
พิจ

ารณ
า 

     
     

     
ขอ้

 81
/2 
 อ า

นา
จห

น้า
ที่ข

อง
คณ

ะอ
นุก

รร
มก

ารบ
ริห

ารค
วาม

เสี่ย
ง  ใ

ห้
คณ

ะอ
นุก

รร
มก

ารบ
ริห

ารค
วาม

เสี่ย
งมี

อ า
นา

จห
น้า

ที่ด
 าเนิ

นก
ารต

าม
กฎ

หม
าย 

- เ
พื่อ

ให
้เป็น

ไป
ตา
ม

ระ
เบี

ยบ
ที่น

าย
ทะ

เบี
ยน

สห
กร

ณ์
ก าห

นด
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
 10.

                     11.
   

 
-ไม่

มี-                      
-ไม่

มี-  

ขอ้
บงั

คบั
 ระ

เบีย
บ ม

ติ ห
รือ
ค า
สัง่

ขอ
งส

หก
รณ์

ใน
ส่ว

นที่
เกี่ย

วข
อ้ง
 ซึ่ง

รว
มท

ั ้งใ
น

ขอ้
ต่ อ

ไป
นี้ 

     
     

     
 (1

) ศึ
กษ

า ว
ิเคร

าะห์
 แล

ะก
 าห

นด
นโ

ยบ
ายก

ารบ
ริห

ารค
วาม

เสี่ย
งเพื่

อ
เสน

อต
่ อค

ณะ
กร

รม
กา
รด

 าเนิ
นก

าร
พิจ

าร
ณา

 โด
ยค

รอ
บค

ลุม
ถึง

 คว
าม

เสี่ย
ง

ปร
ะเภ

ทต
่ าง 

ๆ เ
ช่น

 คว
าม
เสี่ย

งด
า้น

สิน
เชื่อ

 กา
รล

งทุ
น ส

ภา
พค

ล่อ
ง ป

ฏิบ
ตัิก

าร
แล

ะด
า้น
อื่น

 ๆ 
ให

ส้อ
ดค

ลอ้
งก
บัก

ลย
ทุธ์

เสน
อค

ณะ
กร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
อนุ

มตัิ
 

     
     

     
(2)

 มีอ
 าน

าจ
ตัด

สิน
ใจ
ใน

กา
รด

 าเนิ
นก

าร
ใด

 ๆ 
ที่เ
กี่ย

วข
้อง

 ภา
ยใ
ต้

ขอ
บเข

ตค
วาม

รับ
ผิด

ชอ
บที่

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารก

 าห
นด

 
     

     
    (

3) 
ปร

ะเมิ
น 
ติด

ตา
ม ก

 าก
ั บดู

แล
 แล

ะท
บท

วน
คว

าม
เพ
ียง

พอ
ขอ

ง
นโ

ยบ
ายเ

กี่ย
วก
บัก

ารบ
ริห

ารค
วาม

เสี่ย
งเพื่

อใ
ห้ก

ระ
บว

นก
ารบ

ริห
ารค

วาม
เสี่ย

งมี
ปร

ะสิ
ทธิ

ภา
พแ

ละ
ปร

ะสิ
ทธิ

ผล
 

     
     

   (
4) 

ราย
งาน

แผ
นก

ารด
 าเนิ

นง
าน

ที่ค
วร
ปรั

บป
รุง
แก

ไ้ข
 ตล

อด
จน

ปัจ
จยั

แล
ะปั

ญห
าที่

มีน
ัยส

 าค
ญัใ

ห้แ
ก่ค

ณะ
กร

รม
กา
รด

 าเนิ
นก

าร 
เพื่อ

ให
้สอ

ดค
ลอ้

งก
บั

การ
ด า
เนิน

กิจ
การ

ขอ
งส

หก
รณ์

 
     

     
  (5

) ก
 ากบั

ดูแ
ลเรื่

อง
ธร
รม

าภิ
บา
ลเกี่

ยว
กบั

การ
บริ

หา
รค
วาม

เสี่ย
ง 

     
     

   (
6) 

ราย
งาน

ผล
กา
รป

ฏิบ
ัติง

าน
ให

้คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารแ

ละ
ต่อ

ที่
ปร

ะชุ
มใ
หญ่

 โด
ยแ
สด

งรา
ยล
ะเอี

ยด
ใน

ราย
งาน

ปร
ะจ

 าปี
 

     
     

  (7
) ป

ฏิบ
ตัิห

นา้
ที่อื่

นต
าม
ที่ค

ณะ
กร
รม

การ
ด า
เนิน

กา
รม

อบ
หม

าย 
     

     
     

ขอ้
 81

/3 
 คณ

ะอ
นุก

รร
มก

ารก
ารล

งทุ
น  

ให
้คณ

ะก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
าร

แต
่ งต

ั ้งก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
าร
เป็น

คณ
ะอ

นุก
รร
มก

าร
กา
รล

งทุ
นจ

 าน
วน

เจ็ด
คน

 
แล

ะต
อ้ง
ไม

่ มีก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารที่

เป็น
คณ

ะอ
นุก

รร
มก

ารบ
ริห

ารค
วาม

เสี่ย
ง

เป็น
อนุ

กร
รม

กา
รด

้วย
โด

ยใ
ห้มี

ต า
แห

น่ง
ปร

ะธ
าน

อนุ
กร

รม
กา
รค

นห
นึ่ง

แล
ะ

เลข
านุ
การ

คน
หนึ่

ง น
อก

นั ้น
เป็น

อนุ
กร
รม

การ
 

     
     

    ค
ณะ

กร
รม

กา
รด

 าเนิ
นก

ารอ
าจแ

ต่ง
ตั ้ง
บุค

ลภ
ายน

อก
ที่เป็

นผ
ูท้ร

งคุ
ณว

ฒุิ
เป็น

ที่ป
รึก
ษา
คณ

ะอ
นุก

รร
มก

ารไ
ด ้

 - เ
พื่อ

ให
้เป็น

ไป
ตา
ม

ระ
เบี

ยบ
ที่น

าย
ทะ

เบี
ยน

สห
กร

ณ์
ก าห

นด
 

                - เ
พื่อ

ให
้เป็น

ไป
ตา
ม

ระ
เบี

ยบ
ที่น

าย
ทะ

เบี
ยน

สห
กร

ณ์
ก าห

นด
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
              

 12.
 

               
-ไม่

มี- 

     
     

    ค
ณะ

อนุ
กร

รม
กา
รก

ารล
งทุ

นใ
ห้อ

ยูใ่น
ต า
แห

น่ง
ได

เ้ท่า
กบั

ก า
หน

ดเว
ลา

ขอ
งก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารซึ่

งต
ั ้งค
ณะ

อนุ
กร
รม

การ
บริ

หา
รค
วาม

เสี่ย
งน

ั ้น 
     

     
   ใ

ห้ค
ณะ

อนุ
กร

รม
กา
รก

ารล
งทุ

นป
ระ
ชุม

กนั
ตา
มค

ราว
ที่มี

กิจ
ธุร
ะ ห

รือ
มี

กา
รป

ระ
ชุม

กนั
เดือ

นล
ะห

นึ่ง
ครั้

งเป็
นอ

ย่ าง
น้อ

ยแ
ละ

ให
้ปร

ะธ
าน

อนุ
กร

รม
กา
ร

การ
ลง
ทุน

 หรื
อเล

ขา
นุก

ารน
ดัเรี

ยก
ปร

ะชุ
มไ

ด ้
     

     
  ใน

กา
รป

ระ
ชุม

คณ
ะอ

นุก
รร

มก
าร
กา

รล
งทุ

น 
ต้อ

งมี
อนุ

กร
รม

กา
รม

า
ปร

ะชุ
มไ

ม่น
อ้ย
กว
า่กึ่ง

หนึ่
งข
อง
อนุ

กร
รม

การ
ทั ้ง

หม
ด จึ

งจะ
เป็น

อง
คป์

ระ
ชุม

 
     

     
   ข

้อว
ินิจ

ฉัย
ทั ้ง

ปว
งข

อง
คณ

ะอ
นุก

รร
มก

าร
กา

รล
งทุ

น 
ให

้เส
นอ

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารใ

นก
ารป

ระ
ชุม

คร
าวถ

ดัไ
ปท

ราบ
แล

ะ/ห
รือ
พิจ

ารณ
า 

     
     

 ข้อ
 81

/4 
 อ า

นา
จห

น้า
ที่ข

อง
คณ

ะอ
นุก

รร
มก

ารก
ารล

งทุ
น 

 
ให

้
คณ

ะอ
นุก

รร
มก

ารก
ารล

งทุ
นมี

อ า
นา

จห
นา้

ที่ด
 าเนิ

นก
ารต

าม
กฎ

หม
าย 

ขอ้
บงั

คบั
 

ระ
เบีย

บ ม
ติ ห

รือ
ค า
สัง่

ขอ
งส

หก
รณ์

ใน
ส่ว

นที่
เกี่ย

วข
อ้ง
 ซึ่ง

รว
มท

ั ้งใน
ขอ้

ต่ อ
ไป

นี้ 
     

     
     

 (1
) ศึ

กษ
า ว

เิคร
าะห์

 แล
ะก

 าห
นด

นโ
ยบ

ายแ
ละ

แผ
นเกี่

ยว
กบั

กา
รล

งทุ
น

ปร
ะจ

 าปี
ให

้สอ
ดค

ลอ้
งก

ั บน
โย
บา

ยด
้าน

กา
รบ

ริห
าร
คว

าม
เสี่ย

งโ
ดย

รว
ม แ

ละ
เสน

อค
ณะ

กร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
พิจ

ารณ
าเพื่

อเส
นอ

ให
ท้ี่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่อ

นุม
ตัิ 

     
     

     
 (2
)  พิ

จาร
ณา

อนุ
มตัิ

แผ
นก

ารล
งทุ

นแ
ละ

แผ
นจ

ดัก
ารก

ารล
งทุ

น ภ
ายใ

ต้
ขอ

บเข
ตที่

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารก

 าห
นด

 
     

     
     

 (3
) ป

ระ
เมิน

 ติด
ตา
ม แ

ละ
ก า
กบั

ดูแ
ลผ

ลป
ระ
โย
ชน

์จาก
กา
รล

งทุ
น แ

ละ
จดั

ให
ม้ีก

ารค
วบ

คุม
ภา
ยใน

ที่เห
มา
ะส

ม 
     

     
     

 (4
) ก

 ากบั
ดูแ

ลเรื่
อง
ธร
รม

าภิ
บา
ลเกี่

ยว
กบั

การ
ลง
ทุน

 
     

     
     

 (5
) ร
ายง

าน
ผล

กา
รป

ฏิบ
ตัิง
าน

ให
้คณ

ะก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารท

ราบ
แล

ะ
ราย

งาน
ผล

การ
ปฏิ

บตัิ
งาน

ให
ท้ี่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่ท

ราบ
ใน

ราย
งาน

ปร
ะจ

 าปี
 

     
     

     
 (6
) ป

ฏิบ
ตัิห

นา้
ที่อื่

นต
าม
ที่ค

ณะ
กร
รม

การ
ด า
เนิน

กา
รม

อบ
หม

าย 

              

13.
 

 
ขอ้

  87
   ก

ารจ้
างแ

ละ
แต่

งต
ั้งผู้
จดั

การ
 คณ

ะก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
าร

อาจ
พิจ

ารณ
าค
ดัเลื

อก
บุค

คล
ที่มี

คว
าม
ซื่อ

สตั
ยส์ุ

จริ
ต มี

คว
าม
รู้ค
วาม

สา
มา
รถ

     
     

  ข
อ้ 

87
  ก
ารจ้

างแ
ละ

แต่
งต

ั้งผู้
จัด

การ
    

 คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารอ

าจ
พิจ

ารณ
าค
ดัเลื

อก
สอ

บค
ดัเลื

อก
 สอ

บแ
ข่ ง
ขนั

 บุค
คล

ที่มี
คว

าม
ซื่อ

สัต
ยส์ุ

จริ
ต  

มี
- 

เพื่อ
ให

้สอ
ดค

ลอ้
ง

กบั
กฎ

กร
ะท

รว
งแ
ละ
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
แล

ะค
วาม

เหม
าะส

มเพื่
อแ

ตง่
ตั ้ง
หรื

อจ
า้งเ

ป็น
ผูจ้
ดัก

ารโ
ดย
ตอ้

งไม่
เป็น

บุค
คล

 
ที่มี

ลกั
ษณ

ะต
อ้ง
หา้

มต
าม
ขอ้

  68
 (1
) (2

) (3
) (4

)  ใ
นก

ารจ
า้งผ

ูจ้ดั
กา
รส

หก
รณ์

ตอ้
งท

 าห
นงั

สือ
สญั

ญา
จา้ง

ไว
เ้ป็น

หล
กัฐ

าน
แล

ะให
ค้ณ

ะก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
าร

เรีย
กใ
หม้ี

หล
กัป

ระ
กนั

อนั
สม

คว
ร 

 
ใน

การ
แต

่ งต
ั ้งห
รือ
จา้ง

ผูจ้
ดัก

าร 
 ตอ้

งให
ผู้จ้
ดัก

ารรั
บท

ราบ
  แ
ละ

รับ
รอ
งที่

จะ
ปฏิ

บตัิ
หน

า้ที่
ดงั
ก าห

นด
ไว
ใ้น

ขอ้
  89

  เป็
นล

ายล
กัษ

ณ์อ
กัษ

ร 
 

ให
ค้ณ

ะก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารมี

อ าน
าจก

 าห
นด

ระ
เบีย

บข
อง

สห
กร
ณ์เ
กี่ย
วก
บัก

ารค
ดัเลื

อก
เพื่อ

การ
แต

่ งต
ั ้งห

รือ
จา้ง

   ก
ารก

 าห
นด

อตั
รา

เงิน
เดือ

น  
การ

ให
ส้ว

สัดิ
การ

แล
ะก

ารใ
หอ้

อก
จาก

ต า
แห

น่ง
ขอ

งผ
ูจ้ดั
การ

 

คว
าม
รู้ค

วาม
สา
มา
รถ

แล
ะค

วาม
เหม

าะส
มเพื่

อแ
ต่ง
ตั ้ง
หรื

อจ
า้งเ

ป็น
ผูจ้

ดัก
ารข

อง
สห

กร
ณ์ 
ใน

กา
รจ
า้งผ

ูจ้ดั
กา
รต

อ้ง
ท า

หน
งัสื

อส
ัญญ

าจา้
งไว

เ้ป็น
หล

กัฐ
าน

แล
ะใ
ห้

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารเ

รีย
กใ
หม้ี

หล
กัป

ระ
กนั

อนั
สม

คว
ร   

 
ห้า
มไ
ม่ให้

บุค
คล

ซึ่ง
มลี

กัษ
ณะ

ดงั
ต่อ

ไป
นีเ้ป็

นห
รือ
ท า
หน้

าท
ีผู่้จ

ดัก
าร 

     
     

     
     

    (
1) 

เคย
ได้
รับ

โทษ
จ าคุ

กโด
ยค

 าพ
ิพา

กษ
าถึง

ที่สุ
ดให้

จ าคุ
ก เ
ว้น

แต่
เป็น

โทษ
ส าห

รับ
คว

าม
ผดิ

ทีไ่
ด้ก

ระท
 าโด

ยป
ระม

าท
หรื

อค
วาม

ผดิ
ลหุ

โทษ
 

     
     

     
     

    (
2 )
 เค
ยถู

กไล่
ออ

ก  ป
ลด

ออ
ก  
หรื

อให้
ออ

กจ
ากร

าชก
าร 

 อง
ค์ก

าร 
 

หน่
วย
งาน

ขอ
งรัฐ

 หรื
อเอ

กช
นฐ

าน
ทุจ

ริต
ต่อ

หน้
าท
ี ่

     
     

     
     

    (
3) 

 เค
ยถู

กให้
พ้น

จาก
ต า
แห

น่ง
กร

รม
การ

ด า
เนิน

การ
หรื

อม
ีค า

วิน
ิจฉั

ยเป็
นท

ี่สุด
ให้

พ้น
จา

กต
 าแ

หน่
งก

รร
มก

าร
ด า

เนิ
นก

าร
ตา

มค
 าสั่

งน
าย

ทะ
เบีย

นส
หก

รณ์
 

     
     

     
     

     
(4)

  
เคย

ถูก
ที่ป

ระ
ชุม

ให
ญ่ม

ีมต
ิให้
ถอ

ดถ
อน

ออ
กจ

ากต
 าแห

น่ง
กร
รม

การ
ด าเ

นิน
การ

เพร
าะเ

หต
ุทุจ

ริต
ต่อ

หน้
าท
ี ่

 
     

    (
5) 

ผิด
นัด

ช า
ระ

เงิน
ต้น

หรื
อด

อก
เบี้
ยก

ับส
หก

รณ์
ที่ต

นเ
ป็น

สม
าชิก

ในร
ะย
ะเว

ลาส
องปี

ทา
งบ

ัญชี
ก่อ

นว
นัท

ีท่ า
สัญ

ญา
จ้าง

เป็น
ผู้จ

ดัก
ารห

รือ
ใน

ขณ
ะท

ีด่ าร
งต
 าแห

น่ง
นั้น

   
     

     
     

     
     

(6)
 เค
ยถู

กน
ายท

ะเบ
ียน

สห
กร

ณ์สั่
งให้

พ้น
จาก

ต า
แห

น่ง
ผู้จ

ัดก
าร

ตาม
มา
ตร

า 8
9/3

 วร
รค

สอ
ง (เ

ริ่ม
ใช้ 

19 
พค

.25
62)

 

     
     

     
     

     
(7)

  เป็
นผู้

จัด
การ

ในส
หก

รณ์
ที่ถู

กสั่
งเล

ิกต
าม
มา
ตร

า 8
9/3

 วร
รค

สอ
ง 

     
     

     
     

     
(8)

  เป็
นบุ

คค
ลท

ีม่ลี
กัษ

ณะ
ต้อ

งห้
าม
ตา
มร

ะเบ
ียบ

ที่น
ายท

ะเบ
ียน

สห
กร
ณ์ก

 าห
นด

 
     

     
     

     
     

(9)
  เค

ยถู
กธ

นา
คาร

แห่
งป

ระ
เทศ

ไท
ย ส

 าน
ักง
าน

คณ
ะก

รร
มก

าร
ก าก

บัห
ลกั

ทรั
พย์

แล
ะต

ลาด
หล

กัท
รัพ

ย์ ห
รือ
ส าน

ักง
าน

คณ
ะก
รร
มก

ารก
 ากับ

แล
ะ

ระ
เบี

ยบ
ที่น

าย
ทะ

เบี
ยน

สห
กร

ณ์
ก าห

นด
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
ส่ง

เสริ
มก

ารป
ระ

กอ
บธุ

รก
ิจป

ระ
กัน

ภัย
 สั่ง

ถอ
ดถ

อน
จา
กก

ารเ
ป็น

กร
รม

กา
ร 

ผู้จ
ดัก

าร 
ผู้ม

อี าน
าจใ

นก
ารจ

ัดก
าร 

หรื
อท

ี่ปรึ
กษ

าข
อง
ผู้ให้

บริ
การ

ทา
งก
ารเ

งิน
ซึ่ง

อยู่
ภา

ยใต้
กา
รก

 าก
ับดู

แล
ขอ

งห
น่ว

ยง
าน

ดัง
กล่

าว 
เว้น

แต่
จะ

พ้น
ระ

ยะ
เวล

าท
ี่

ก าห
นด

ห้า
มด

 ารง
ต า
แห

น่ง
ดัง

กล่
าวแ

ล้ว
 หรื

อได้
รับ

การ
ยก

เว้น
จาก

หน่
วย

งาน
ก าก

บัดู
แล
 แล้

วแ
ต่ก

รณ
ี 

     
  

     
  (1

0) 
 มีห

รือ
เคย

มีส่
วน

ร่ว
มใน

การ
ปร

ะก
อบ

ธุร
กิจ

หรื
อก

ารด
 าเน

ิน
กิจ

กา
รใด

ๆ อ
ันผ

ิดก
ฎห

มา
ย ท

ี่มีล
ักษ

ณะ
เป็น

กา
รห

ลอ
กล

วง
ผู้อ

ื่นห
รือ

ฉ้อ
โกง

ปร
ะช

าชน
 

     
  

     
   (
11)

  เป็
นห

รือ
เคย

เป็น
บุค

คล
ล้ม

ละ
ลาย

 
     

  
     

    (
12)

  เป็
นผู้

จดั
การ

ขอ
งส
หก

รณ์
อืน่

  
     

  
     

    (
13

) เ
ป็น

ผู้จ
ัดก

าร
สห

กร
ณ์ซึ่

งพ้
นจ

าก
ต า

แห
น่ง

กร
รม

กา
ร

ด าเ
นิน

การ
ขอ

งส
หก

รณ์
นั้น

ไม่
เกนิ

หน
ึ่งปี

 
     

   
     

    (
14)

  ผ
ดิน

ัดช
 าระ

เงิน
ต้น

หรื
อด

อก
เบีย้

เกิน
กว่

าเก้
าสิ
บว

ันก
ับน

ิติ
บุค

คล
ที่เป็

นส
มา
ชิก

ขอ
งบ

ริษ
ัทข้

อมู
ลเค

รด
ิตต

าม
กฎ

หม
ายว่

าด้ว
ยก

ารป
ระ
กอ

บ
ธุร
กจิ

ข้อ
มูล

เคร
ดติ

ในร
ะย
ะเว

ลาส
องปี

ก่อ
นว

นัท
ี่ท า
สัญ

ญา
จ้าง

เป็น
ผู้จ

ัดก
ารห

รือ
ในข

ณะ
ทีด่

 ารง
ต าแ

หน่
งน

ั้น 
 

     
ใน

กา
รแ

ต่ ง
ตั ้ง

หรื
อจ

้างผ
ูจ้ัด

กา
ร  
ตอ้

งให
้ผูจ้

ดัก
ารรั

บท
ราบ

  แ
ละ

รับ
รอ
งที่

จะ
ปฏิ

บตัิ
หน

า้ที่
ดงั
ก า
หน

ดไ
วใ้น

   ข
อ้ 1

00 
 เป็

นล
ายล

กัษ
ณ์อ

กัษ
ร 

     
     

     
     

 ให
ค้ณ

ะก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารมี

อ าน
าจก

 าห
นด

ระ
เบีย

บข
อง
สห

กร
ณ์

เกี่ย
วก

บัก
ารค

ดัเลื
อก

หรื
อส

อบ
คดั

เลือ
กห

รือ
สอ

บแ
ข่ ง

ขนั
 กา

รแ
ต่ ง

ตั ้ง
หรื

อจ
า้ง 

กา
รก

 าห
นด

อตั
ราเ

งิน
เดือ

น ก
ารใ

ห้ส
วสั

ดิก
ารแ

ละ
กา
รให

้ออ
กจ

าก
ต า
แห

น่ง
ขอ

ง
ผูจ้

ดัก
ารส

หก
รณ์

 
     

     
     

     
 ให้

ผู้ซึ่
งได้

รับ
การ

แต่
งต

ั้งห
รือ

จ้าง
เป็น

ผู้จ
ัดก

าร 
ด า
เนิน

การ
จัด

ท า
หน

ังสื
อพ

ร้อ
มล

งล
ายม

ือชื่
อย

ื่นต่
อส

หก
รณ์

เพื่อ
รับ

รอ
งต

นเอ
งว่
าไม่

มีล
ักษ

ณะ
ต้อ

งห้
าม

ตา
มม

าต
รา 

๕๒
 แล

ะม
ีคุณ

สม
บัต

ิแล
ะไม่

มีล
ักษ

ณะ
ต้อ

งห้
าม

อื่น
ตา
ม
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
กฎ

กร
ะท

รวง
แล
ะข้

อบ
ังค
บั  

โดย
แน

บเอ
กส

ารห
ลัก

ฐาน
ที่เก

ี่ยว
ข้อ

งป
ระ
กอ

บด้
วย

ภา
ยใน

เจด็
วนั

นับ
แต่

วนั
ทีไ่
ด้รั

บแ
ต่ง

ตั้ง
 

     
  

ให้ส
หก

รณ์
ด าเ

นิน
การ

ตร
วจ
สอ

บคุ
ณส

มบ
ัตแิ

ละ
ลกั

ษณ
ะต้

องห้
าม
 แล

ะ
เอก

สา
รห

ลัก
ฐา

นท
ี่เกี่ย

วข้
อง

ขอ
งบุ

คค
ลซึ่

งได้
รับ

กา
รแ

ต่ง
ตั้ง

หรื
อจ้

างเ
ป็น

ผู้จ
ัดก

ารภ
ายใ

นเจ
็ดว

ันน
ับแ

ต่ว
ันท

ี่ได้
รับ

เอก
สา
รห

ลัก
ฐาน

ตา
มว

รร
คก่

อน
 หา

ก
เห็น

ว่าเ
อก

สาร
หล

กัฐ
าน

ไม่
ถูก

ต้อ
งห

รือ
ไม่
คร

บถ้
วน

ให้ส
หก

รณ์
แจ้

งเป็
นห

นัง
สือ

ให้
บุค

คล
ดัง

กล่
าวส่

งเอ
กส

ารห
ลัก

ฐาน
เพิ่ม

เติม
ภา
ยใน

เจ็ด
วัน

นับ
แต่

วัน
ที่ไ

ด้รั
บ

แจ้
งน

ั้น 
     

  
ในก

รณ
ีทีป่

ราก
ฏว่

าผู้ซึ่
งได้

รับ
การ

แต่
งต

ั้งห
รือ
จ้าง

เป็น
ผู้จ

ดัก
ารข

อง
สห

กร
ณ์ต

าม
วรร

คแ
รก
ขาด

คุณ
สม

บัต
หิรื

อม
ลีกั

ษณ
ะต้

องห้
าม
เป็น

ผู้จ
ดัก

าร 
 ให้

ด าเ
นิน

การ
มหี

นงั
สือ

แจ้
งเห

ต ุใน
การ

เลกิ
จ้าง

ทนั
ท ี

14.
 

     
     

    ข
อ้  

89 
 อ า

นา
จห

น้า
ทีแ่

ละ
คว

าม
รับ

ผดิ
ชอ

บข
องผู้

จดั
การ

  ผ
ูจ้ดั
กา
ร 

มีอ
 าน
าจห

นา้
ที่ใ

นก
ารจ

ดัก
ารท

ัว่ไ
ป  

แล
ะรั
บผ

ิดช
อบ

เกี่ย
วก
บับ

รรด
ากิจ

การ
ปร

ะจ
 าข
อง
สห

กร
ณ์ 
 รว

มท
ั ้งใน

ขอ้
ต่ อ

ไป
นี้ 

  (1
)  ต

รว
จส

อบ
กา
รส

มคั
รเข

า้เป็
นส

มา
ชิก

ให
เ้ป็น

กา
รถ
ูกต

อ้ง
 

ตล
อด

จน
เป็น

ธุร
ะจ
ดัใ
หผ้

ูเ้ขา้
เป็น

สม
าชิ
กล

งล
ายมื

อชื่
อใ
นท

ะเบี
ยน

สม
าชิ
ก 

แล
ะช

 าระ
ค่ า
ธร
รม

เนีย
มแ

รก
เขา้

กบั
เงิน

ค่ า
หุน้

ตา
มข

อ้บ
งัค
บัข

อง
สห

กร
ณ์ 

(2)
คว

บคุ
มใ
หม้ี

การ
เก็บ

เงิน
ค่ า
หุน้

ราย
เดือ

น  
แจ
ง้ยอ

ดจ
 าน
วน

 
หุน้

 จ่า
ยคื
นค

่ าหุ
น้แ

ละ
ชกั

ชว
นก

ารถื
อหุ

น้ใ
นส

หก
รณ์

 
     

     
     

 (3
)  รั

บฝ
ากเ

งิน
 จ่า

ยคื
นเงิ

นฝ
าก 

แล
ะส่

งเส
ริม

การ
รับ

ฝาก
เงิน

 
ขอ

งส
หก

รณ์
 

      
     

     
(4)

  เป็
นธุ

ระ
ใน

การ
ตร
วจ
สอ

บค
 าข
อก

ู ้ จ่
ายเ

งิน
กู ้ 
จดั

ท า
 

เอก
สา
รเกี่

ยว
กบั

เงิน
กูใ้
หเ้ป็

นไ
ปต

าม
แบ

บแ
ละ

ระ
เบีย

บข
อง
สห

กร
ณ์ 

     
     

     
(5)

 จดั
ท า
ราย

ละ
เอีย

ดข
อง
สม

าชิ
กร
ายบุ

คค
ลเกี่

ยว
กบั

เงิน
ค่ า
หุน้

  

   ข
อ้ 8

9 อ
 าน
าจห

น้า
ทีแ่

ละ
คว

าม
รับ

ผดิ
ชอ

บข
อง
ผู้จ

ัดก
าร 

  ผ
ูจ้ดั

กา
ร

มีอ
 าน

าจ
หน

้าที่
ใน

กา
รจ

ัดก
าร
ทั ่ว

ไป
  แ

ละ
รับ

ผิด
ชอ

บเ
กี่ย

วก
ั บบ

รร
ดา
กิจ

กา
ร

ปร
ะจ

 าข
อง
สห

กร
ณ์ 
 รว

มท
ั ้งใน

ขอ้
ต่ อ

ไป
นี้ 

 
(1)

 
ตร

วจ
สอ

บก
ารส

มคั
รเข

า้เป็
นส

มา
ชิก

ให
้เป็
นก

ารถ
ูกต

อ้ง
  

ตล
อด

จน
เป็น

ธุร
ะจ
ดัใ
หผ้

ูเ้ขา้
เป็น

สม
าชิ
กล

งล
ายมื

อชื่
อใ

นท
ะเบี

ยน
สม

าชิ
ก  
แล

ะ
ช า
ระ
ค่ า
ธร
รม

เนีย
มแ

รก
เขา้

กบั
เงิน

ค่ า
หุน้

ตา
มข

อ้บ
งัค
บัข

อง
สห

กร
ณ์ 

     
     

     
     

    (
2) 

   ค
วบ

คุม
ให

้มีก
ารเ

ก็บ
เงิน

ค่ า
หุ้น

ราย
เดือ

น  
แจ

ง้ยอ
ดจ

 าน
วน

หุน้
  จ่
ายคื

นค
่ าหุ

น้แ
ละ

ชกั
ชว

นก
ารถื

อหุ
น้ใ

นส
หก

รณ์
 

     
     

     
     

   (
3) 

   รั
บฝ

ากเ
งิน

 จ่า
ยคื
นเงิ

นฝ
าก 

แล
ะส่

งเส
ริม

การ
รับ

ฝา
กเงิ

นข
อง

สห
กร
ณ์ 

     
     

     
     

  (4
)  เ

ป็น
ธุร
ะใ
นก

ารต
รว
จส

อบ
ค า
ขอ

กู ้ 
จ่า
ยเงิ

นก
ู ้ จ
ดัท

 าเอ
กส

าร
เกี่ย

วก
บัเงิ

นก
ู ้ ให

เ้ป็น
ไป

ตา
มแ

บบ
แล

ะร
ะเบี

ยบ
ขอ

งส
หก

รณ์
 

     
     

     
     

   (
5) 

 จดั
ท า

ราย
ละ

เอีย
ดข

อง
สม

าชิ
กร

ายต
วัเกี่

ยว
กบั

เงิน
ค่ า
หุ้น

 แล
ะ

เงิน
ให

กู้ทุ้
กสิ้

นปี
ทา
งบ

ญัชี
 พร้

อม
กบั

แจ
ง้ให

ส้ม
าชิ
กท

ราบ
เป็น

ราย
บุค

คล
 

- 
เพื่อ

ให
้สอ

ดค
ลอ้

ง
กบั

กฎ
กร

ะท
รว
งแ
ละ

ระ
เบี

ยบ
ที่น

าย
ทะ

เบี
ยน

สห
กร

ณ์
ก าห

นด
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
แล

ะเงิ
นใ

หก้
ูทุ้ก

วนั
สิ้น

ปีท
างบ

ญัชี
  พ

ร้อ
มก

บัแ
จง้ใ

หส้
มา
ชิก

ทร
าบ

 
เป็น

ราย
บุค

คล
 

     
     

    (
6) 
พิจ

ารณ
าจดั

จา้ง
เจา้

หน
า้ที่
ตา
มอ

 าน
าจห

นา้
ที่ ที่

ก าห
นด

 
ใน

ระ
เบีย

บข
อง
สห

กร
ณ์ร

วม
ถึง
ก าห

นด
หน

า้ที่
แล

ะว
ธิีป

ฏิบ
ตัิง
าน

ขอ
ง 

บร
รด

าเจ
า้ห

นา้
ที่ ต

ลอ
ดจ

นเป็
นผ

ูบ้งั
คบั

บญั
ชา
แล

ะรั
บผ

ิดช
อบ

ดูแ
ล 

การ
ปฏิ

บตัิ
งาน

ขอ
งเจ

า้ห
นา้
ที่เห

ล่าน
ั ้นใ

หเ้ป็
นไ

ปโ
ดย
ถูก

ตอ้
งเรี

ยบ
ร้อ
ย 

(7)
เป็น

ธุร
ะก

วด
ขนั

ใน
เรื่อ

งก
ารอ

อก
ใบ

รับ
 เรี
ยก
ใบ

รับ
 หรื

อจ
ดั 

ให
ม้ีใ
บส

 าค
ญัโ

ดย
คร
บถ

ว้น
 รับ

ผดิ
ชอ

บใ
นก

ารรั
บจ่

ายเ
งิน

ขอ
งส

หก
รณ์

ให
้

เป็น
การ

ถูก
ตอ้

ง ร
วบ

รว
มใ
บส

 าคญั
แล

ะเอ
กส

ารต
่ าง 

ๆ เ
กี่ย
วก
บัก

ารเ
งิน

ไว
 ้

โด
ยค
รบ

ถว้
น  

แล
ะเก็

บรั
กษ

าเงิ
นข

อง
สห

กร
ณ์ใ

หเ้ป็
นไ

ปต
าม
ที่ก

 าห
นด

ไว
 ้

ใน
ระ
เบีย

บข
อง
สห

กร
ณ์ 

(8)
รับ

ผิด
ชอ

บแ
ละ

ดูแ
ลใ
นก

ารจ
ดัท

 าบ
ญัชี

แล
ะท

ะเบี
ยน

ต่า
งๆ
  

ขอ
งส

หก
รณ์

ให
ถู้ก

ตอ้
งค
รบ

ถว้
นแ

ละ
เป็น

ปัจ
จุบ

นั 
   

(9)
ติด

ต่อ
ปร

ะส
าน
งาน

กบั
เลข

านุ
การ

ใน
การ

นดั
เรีย

กป
ระ
ชุม

 
ให

ญ่ 
ปร

ะชุ
มค

ณะ
กร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
แล

ะป
ระ
ชุม

คณ
ะก

รร
มก

ารอื่
น  

 
(10

) รั
บผ

ิดช
อบ

จดั
ท า
งบ

ดุล
รว
มท

ั ้งบ
ญัชี

ก า
ไร
ขา
ดทุ

น แ
ละ

 
ราย

งาน
ปร

ะจ
 าปี
แส

ดง
ผล

กา
รด

 าเนิ
นง

าน
ขอ

งส
หก

รณ์
เสน

อค
ณะ

กร
รม

 
การ

ด า
เนิน

การ
พิจ

ารณ
า  เ

พื่อ
เสน

อต่
อที่

ปร
ะชุ

มใ
หญ่

อนุ
มตัิ

 
(11

) จ
ดัท

 าแผ
นง

าน
แล

ะงบ
ปร

ะม
าณ

ราย
จ่าย

ปร
ะจ

 าปี
ขอ

ง 
สห

กร
ณ์ 
เสน

อค
ณะ

กร
รม

การ
ด า
เนิน

กา
รพ

ิจาร
ณา

 
(12

) จ
ดัท

 าแผ
นป

ฏิบ
ตัิง
าน
ขอ

งเจ
า้ห
นา้
ที่ใ

หส้
อด

คล
อ้ง
กบั

 

      
     

     
     

   (
6) 

  พ
ิจาร

ณา
จดั

จา้ง
เจา้

หน
า้ที่

ขอ
งส

หก
รณ์

ตา
มอ

 าน
าจห

นา้
ที่ที่

ก า
หน

ดใ
นร

ะเบี
ยบ

ขอ
งส

หก
รณ์

รว
มถึ

งก
 าห

นด
หน

้าที่
แล

ะว
ิธีป

ฏิบ
ตัิง

าน
ขอ

ง
บร

รด
าเจ

า้ห
นา้

ที่ข
อง
สห

กร
ณ์ 
 ตล

อด
จน

เป็น
ผูบ้

งัค
บับ

ญัช
าแล

ะรั
บผ

ิดช
อบ

ดูแ
ล

การ
ปฏิ

บตัิ
งาน

ขอ
งเจ

า้ห
นา้
ที่เห

ล่าน
ั ้นใ

หเ้ป็
นไ

ปโ
ดย
ถูก

ตอ้
งเรี

ยบ
ร้อ
ย 

     
     

     
     

   (
7) 

 เป็
นธุ

ระ
กว

ดข
นัใ

นเรื่
อง
กา
รอ

อก
ใบ

รับ
 เรี
ยก

ใบ
รับ

 หรื
อจ

ดั
ให

้มีใ
บส

 าค
ญัโ

ดย
คร

บถ
ว้น

  รั
บผ

ิดช
อบ

ใน
กา
รรั
บจ่

ายเ
งิน

ขอ
งส

หก
รณ์

ให
้เป็น

กา
รถู

กต
้อง

  ร
วบ

รว
มใ

บส
 าค

ัญแ
ละ

เอก
สา

รต
่ าง
 ๆ 

เกี่ย
วก

ั บก
าร
เงิน

ไว
โ้ด

ย
คร
บถ

ว้น
  แ
ละ

เก็บ
รัก
ษา
เงิน

ขอ
งส

หก
รณ์

ให
เ้ป็น

ไป
ตา
มที่

ก าห
นด

ไว
ใ้น

ระ
เบีย

บ
ขอ

งส
หก

รณ์
 

     
     

     
     

   (
8) 

  รั
บผ

ิดช
อบ

แล
ะดู

แล
ให

้มีก
ารจ

ดัท
 าแล

ะเก
็บรั

กษ
าบ
ัญชี

แล
ะ

เอก
สา
รท

ี่เกี่ย
วข้

อง
เพื่อ

แส
ดง
ฐาน

ะก
ารเ

งิน
แล

ะผ
ลก

ารด
 าเน

ินง
าน

ขอ
งส

หก
รณ์

ขอ
งส

หก
รณ์

โดย
ต้อ

งเปิ
ดเผ

ยให้
สม

าชิก
ได้
รับ

ทร
าบ
แล

ะส
าม
ารถ

ตร
วจ

สอ
บไ

ด้ 
จดั

ให้ม
แีล
ะดู

แล
ให้เ

รีย
บร้

อย
ซึ่ง

บร
รด

าท
ะเบ

ียน
  ส

มุด
บัญ

ชี เ
อก

สา
รต่

าง 
ๆ แ

ละ
บร

รด
าอ ุป

กร
ณ์ด

 าเน
ินง

าน
ขอ

งส
หก

รณ์
ให้ถู

กต้
องค

รบ
ถ้ว

นแ
ละ
เป็น

ปัจ
จุบ

ัน 
     

     
     

     
 (9

)  ติ
ดต

่ อป
ระ
สา
นง

าน
กบั

เลข
านุ
กา
รใน

กา
รน

ดัเรี
ยก

ปร
ะชุ

มใ
หญ

่   
ปร

ะชุ
มค

ณะ
กร
รม

กา
รด

 าเนิ
นก

าร 
 แล

ะป
ระ
ชุม

คณ
ะก

รร
มก

ารอื่
น ๆ

  
     

     
     

     
     

  (1
0) 

 รั
บผ

ิดช
อบ

จดั
ท า

งบ
การ

เงิน
ปร

ะจ
 าปี

รว
มท

ั ้งบ
ญัชี

ก า
ไร

ขา
ดทุ

น 
 แล

ะร
าย
งาน

ปร
ะจ

 าปี
แส

ดง
ผล

กา
รด

 าเนิ
นง

าน
ขอ

งส
หก

รณ์
เสน

อ
คณ

ะก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารพิ

จาร
ณา

  เพื่
อเส

นอ
ต่อ

ที่ป
ระ
ชุม

ให
ญ่อ

นุม
ตัิ 

     
     

     
     

     
    (

11)
  

จดั
ท า

แผ
นง

าน
แล

ะง
บป

ระ
มา
ณร

ายจ่
ายป

ระ
จ าปี

ขอ
ง

สห
กร
ณ์ 
 เส

นอ
คณ

ะก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
ารพ

ิจาร
ณา

 
     

     
     

     
     

     
(12

)  
จดั

ท า
แผ

นป
ฏิบ

ตัิง
าน

ขอ
งเจ

า้ห
นา้

ที่ใ
ห้ส

อด
คล

อ้ง
กบั

แผ
นง

าน
ที่ไ

ดร้ั
บอ

นุม
ตัิจ

ากที่
ปร

ะชุ
มใ
หญ่

 
     

     
     

     
     

     
 (1

3) 
 เข
า้ร่ว

มป
ระ
ชุม

แล
ะชี้

แจ
งใน

การ
ปร

ะชุ
มใ
หญ่

  ป
ระ
ชุม
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
แผ

นง
าน
ที่ไ

ดร้ั
บอ

นุม
ตัิจ

ากที่
ปร

ะชุ
มใ
หญ

 ่
(13

) เ
ขา้
ร่ว
มป

ระ
ชุม

แล
ะชี้

แจ
งใน

การ
ปร

ะชุ
มใ
หญ่

 ปร
ะชุ

ม 
คณ

ะก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
าร 

แล
ะป

ระ
ชุม

คณ
ะก

รร
มก

ารอื่
น  

เวน้
แต

่ กร
ณีซึ่

ง 
ที่ป

ระ
ชุม

นั ้น
 ๆ 

มิใ
หเ้ข

า้ร่ว
มป

ระ
ชุม

 
(14

) ป
ฏิบ

ตัิง
าน
เกี่ย

วก
บัง

าน
สา
รบ

รรณ
ขอ

งส
หก

รณ์
 

(15
)  
รัก
ษา
ดว

งต
ราข

อง
สห

กร
ณ์ 
 แล

ะรั
บผ

ิดช
อบ

ตร
วจ
ตร
าดูแ

ล 
ทรั

พย
ส์ิน

ต่า
งๆ
 ขอ

งส
หก

รณ์
ให

อ้ย
ูใ่น

สภ
าพ
อนั

ดีแ
ละ

ปล
อด

ภยั
 

(16
) เ
สน

อร
ายง

าน
กิจ

การ
ปร

ะจ
 าเดื

อน
ขอ

งส
หก

รณ์
ต่อ

 
คณ

ะก
รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
าร 

(17
) เ
สน

อร
ายง

าน
หรื

อร
ายง

าน
ขอ

งส
หก

รณ์
ต่ อ

ทา
งรา

ชก
ารต

าม
 

แบ
บแ

ละ
ระ
ยะ
เวล

าที่
ทา
งรา

ชก
ารก

 าห
นด

 
              

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
าร 

 แล
ะป

ระ
ชุม

คณ
ะก

รร
มก

ารอื่
น ๆ

  เว
น้แ

ต่ ก
รณี

ซึ่ง
ที่

ปร
ะชุ

มน
ั ้น ๆ

  มิ
ให

เ้ขา้
ร่ว
มป

ระ
ชุม

 
     

     
     

     
     

     
 (1

4) 
 ปฏิ

บตัิ
การ

เกี่ย
วก
บัง

าน
สา
รบ

รร
ณข

อง
สห

กร
ณ์ 

     
     

     
     

     
     

 (1
5) 

 รัก
ษา
ดว

งต
ราข

อง
สห

กร
ณ์ 
 แล

ะรั
บผ

ิดช
อบ

ตร
วจ
ตร

า
ดูแ

ลท
รัพ

ยส์ิ
นต่

าง 
ๆ  

ขอ
งส

หก
รณ์

ให
อ้ย

ูใ่น
สภ

าพ
อนั

ดีแ
ละ

ปล
อด

ภยั
 

     
     

     
     

     
     

 (1
6) 

เสน
อร

าย
งาน

กิจ
กา
รป

ระ
จ า
เดือ

นข
อง

สห
กร

ณ์ต่
อ

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
าร 

 
 

(17
) เส

นอ
ราย

การ
หรื

อร
ายง

าน
ขอ

งส
หก

รณ์
ต่อ

ทา
งรา

ชก
าร

ตา
มแ

บบ
แล

ะร
ะย
ะเว

ลา
ที่ท

างร
าช
กา
รก

 าห
นด

จัด
ส่ง

ข้อ
มูล

แล
ะร
ายง

าน
ต่า
งๆ 

ตา
มก

ฎห
มา
ยว่

าด้
วย

สห
กร

ณ์แ
ละ

กฎ
หม

ายอ
ื่นท

ี่เกี่ย
วข้

อง
ภา

ยใน
ระ
ยะ

เวล
าท

ี่
ก าห

นด
 

(18
) 

จัด
ท า

ราย
การ

ย่อ
แส

ดง
สิน

ทรั
พย์

แล
ะห

นี้สิ
นต

าม
หล

กัเก
ณฑ์

 วธิี
การ

แล
ะเง

ือ่น
ไขท

ีก่ร
มต

รวจ
บัญ

ชีส
หก

รณ์
ปร

ะก
าศก

 าห
นด

 
 

     
     

  (1
9) 
ค า้ป

ระก
นัเง

นิก
ู้ทีส่

หก
รณ์

ก ู้ย
มืจ

ากก
รม

ส่ง
เสริ

มส
หก

รณ์
 

โดย
รับ

ผดิ
ชอ

บก
ารค

 า้ป
ระก

นัใน
ฐาน

ะส่
วน

ตวั
 

 
     

     
  (2

0) 
 จดั

ท า
ราย

งาน
ผล

ปร
ะโย

ชน์
แล
ะค่
าตอ

บแ
ทน

ทีก่
รรม

การ
 

ผู้จ
ดัก

าร 
ผู้ม

อี าน
าจใ

นก
ารจ

ดัก
าร 

แล
ะท

ีป่รึ
กษ

าขอ
งส
หก

รณ์
 ได้

รับ
จาก

สห
กร
ณ์

นั้น
ในร

อบ
ปีบ

ัญชี
ทีผ่่

าน
มา
 โด

ยให้
สห

กร
ณ์แ

สด
งรา

ยล
ะเอ

ยีด
ดงั
กล่

าวเ
ป็น

ราย
บุค

คล
เพือ่

ราย
งาน

ให้ท
ีป่ร

ะชุ
มให

ญ่ท
ราบ

 
     

 
     

     
  (2

1) 
จดั

ท า
ข้อ

มูล
การ

ถูก
ร้อ
งทุ

กข์
กล่

าวโ
ทษ

 กา
รถู
กด

 าเน
ินค

ด ี
การ

ถูก
ร้อ
งเรี

ยน
 แล

ะถู
กล

งโท
ษข

องส
หก

รณ์
ในร

อบ
ปีบ

ัญชี
ทีผ่่

าน
มา 

พร้
อม

ทั้ง
แผ

นห
รือ
แน

วท
างก

ารป้
องก

นัไ
ม่ให้

ถูก
ร้อ
งทุ

กข์
กล่

าวโ
ทษ

ถูก
ด าเ

นิน
คด

 ีถูก
ร้อ
งเรี

ยน
 แล

ะถู
กล

งโท
ษใน

เรื่อ
งด
งักล่

าวอ
กีให้

ทีป่
ระชุ

มให
ญ่ท

ราบ
 

     
  

     
     

(22
) จ

ดัท
 ารา

ยก
ารอ

ืน่ท
ีค่ณ

ะก
รรม

การ
หรื

อท
ีป่ร

ะชุ
มให

ญ่ม
มีต

ิ
ให้เ

ปิด
เผย

แก่
สม

าชิก
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 ล าด
บั 

ข้อ
บงั

คบั
เดมิ

 
ข้อ

บงั
คบั

ทีแ่
ก้ไข

ใหม่
 

เหต
ุผล

 
  

(18
) ป

ฏิบ
ตัิง
าน

อื่น
ๆ ต

าม
ที่ค

ณะ
กร
รม

การ
ด า
เนิน

กา
ร  ห

รือ
 

คณ
ะก

รร
มก

ารอื่
นข

อง
สห

กร
ณ์ 
  ม

อบ
หม

าย 
 หรื

อต
าม
ที่ค

วร
กร
ะท

 า  เ
พื่อ

 
ให

ก้ิจ
การ

ใน
หน

า้ที่
ลุล่

วงไ
ปด

ว้ย
ดี 

     
  

     
     

(23
) จ

ัดท
 าร
าย
กา
รอ

ื่นต
าม

ที่น
าย
ทะ

เบีย
นส

หก
รณ์

ปร
ะก

าศ
ก าห

นด
  

 
 

 
(25

) ป
ฏิบ

ตัิง
าน

อื่น
 ๆ 

ตา
มที่

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
าร 

หรื
อ

คณ
ะก

รร
มก

ารอื่
น ๆ

  ข
อง
สห

กร
ณ์ม

อบ
หม

าย 
 หรื

อต
าม
ที่ค

วร
กร

ะท
 า  เ

พื่อ
ให

้
กิจ

การ
ใน

หน
า้ที่
ลุล่

วงไ
ปด

ว้ย
ดี ต

าม
กฎ

หม
ายว่

าด้ว
ยส

หก
รณ์

แล
ะก
ฎห

มา
ยอ

ื่นท
ี่

เกีย่
วข้

อง 
ผู้จ

ัดก
าร 

ต้อ
งรั
บผ

ิดร่
วม

กัน
กับ

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเน

ินก
าร 

หรื
อ

กร
รม

การ
ด าเ

นิน
การ

 ใน
คว

าม
เสีย

หา
ยต่

อส
หก

รณ์
ในก

รณ
ีดงั
ต่อ

ไป
นี้ 

(1)
แส

วงห
าผล

ปร
ะโย

ชน์
โดย

มชิ
อบ

 
(2)

 ไม่
ปฏ

ิบัต
หิน้

าท
ีต่าม

ค าสั่
งข
องน

ายท
ะเบ

ียน
สห

กร
ณ์ 

(3)
 ด า

เนิน
กิจ

กา
รน

อก
ขอ

บว
ัตถุ

ปร
ะส

งค์
หรื

อข
อบ

เขต
แห่

งก
าร

ด าเ
นิน

กจิ
การ

ทีพ่
งึด
 าเน

ินก
ารไ

ด้ข
องส

หก
รณ์

 
ผู้จ

ัดก
าร 

ไม่
ต้อ

งรับ
ผิด

ร่ว
มก

ันก
ับค

ณะ
กร

รม
การ

ด า
เนิน

การ
 หรื

อ
กร

รม
กา
รด

 าเน
ินก

าร 
ใน
คว

าม
เสีย

หา
ยต่

อส
หก

รณ์
 ตา

มว
รร
คก่

อน
. ใน

กร
ณี

ดงั
ต่อ

ไป
นี ้

(1)
 พิสู

จน์
ได้

ว่าต
นม

ิได้
ร่ว

มก
ระ

ท า
กา
รอ

ันเป็
นเห

ต ุให้
เกิด

คว
าม

เสีย
หา
ยต่

อส
หก

รณ์
 

(2)
 ได้

คัด
ค้า
นใ
นท

ี่ปร
ะชุ

มค
ณะ

กร
รม

การ
ด า
เนิน

การ
สห

กร
ณ์โ

ดย
ปร

ากฏ
ในร

ายง
าน
การ

ปร
ะชุ

มห
รือ
ได้ท

 าค า
คดั

ค้าน
เป็น

หน
ังสื
อย

ืน่ต่
อป

ระธ
าน

ที่
ปร

ะชุ
มภ

ายใ
นส

าม
วนั

นับ
แต่

สิ้น
สุด

การ
ปร

ะชุ
ม 

 
 15.

 
     

     
     

  
     

     
     

 ขอ้
  95

  เจ้
าห
น้า
ที ่ 

นอ
กจ

ากต
 าแห

น่ง
ผูจ้
ดัก

ารแ
ลว้
 สห

กร
ณ์อ

าจ 
จดั

จา้ง
แล

ะแ
ต่ ง
ตั ้ง
เจา้

หน
า้ที่
อื่น

  โด
ยต
อ้ง
ไม่

เป็น
บุค

คล
ที่มี

ลกั
ษณ

ะ 
ตอ้

งห
า้ม
ตา
มข

อ้  
68 

(1)
 (2
) (3

) (4
)  ต

าม
คว

าม
จ าเ

ป็น
เพื่อ

ปฏิ
บตัิ

งาน
ใน

สห
กร
ณ์ 
 ทั ้ง

นี้ต
าม
ระ
เบีย

บข
อง
สห

กร
ณ์ 
ซึ่ง

คณ
ะก

รร
มก

ารด
 าเนิ

นก
าร

   ข
อ้  
95 

เจา้
หน

า้ที่
ขอ

งส
หก

รณ์
    
  น

อก
จาก

ต า
แห

น่ง
ผูจ้

ดัก
ารแ

ลว้
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4.10 การเลือกตั้งคณะกรรมการด�ำเนินการประจ�ำปี 2565
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130 สหกรณ์ออมทรัพย์ สภากาชาดไทย จำ�กัด130

4.11 การเลือกตั้งประธานกรรมการด�ำเนินการสรรหา
คณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จ�ำกัด

ประจ�ำปี 2565

	 ตามมติที่ประชุมใหญ่สามัญประจ�ำปี 2563 เมื่อวันพุธที่ 18 พฤศจิกายน 2563 ได้เลือกตั้ง 

นางฉัตรานุช มหาทัพภ์ เป็น ประธานกรรมการสรรหาคณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย ์

สภากาชาดไทย จ�ำกัด ประจ�ำปี 2564 แล้วนั้น

	 ส�ำหรับในปี 2564 คณะกรมการด�ำเนินการขอเสนอต่อที่ประชุมใหญ่เพื่อพิจารณาเลือกตั้ง 

ประธานกรรมการสรรหาคณะกรรมการด�ำเนินการสหกรณ์ออมทรัพย์สภากาชาดไทย จ�ำกัด ประจ�ำป ี

2565 ต่อไป

	 จึงเสนอที่ประชุมเพื่อพิจารณา

	 มติที่ประชุม............................................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................
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“ช่วยเหลือและแบ่งปัน
ร่วมสร้างสรรค์

คือ
สหกรณ์”
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